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wAz Idd titokban repiil el és mindenkit becsap.
Semmi sem mulik gvorsabban, mint ag évek,

am all erényt vet, az hirnevet arat.”
(Leonardo da Vinci)

Nevel6-oktaté munkank minden fazisdban arra téreksziink, hogy esélyegyenléségen alapuld
nevelési-oktatasi rendszert mitkédtessiink és folyamatosan jobbitsuk azt. Ennek megfelelden
intézménylinkben vezeto szerepet kap a humanum.

A korral valé haladds minden tudomanyteriilet fennmaradasdnak feltétele, igy a
pedagodgidé is. Mivel az oktatds optimalis miikddése tarsadalmi érdek, igy kiemelten fontos,
hogy igazodni tudjon a véltozd elvarasokhoz, a tarsadalom képzési igényeihez. Intézményiink
pedagogusai elkotelezettek a pedagdgiai megulijulds, az innovativ és a kreativ gondolkodés
iranyéaban.

Tevékenységiink kozéppontjdban a mindségi neveld-oktatd munka all, amely biztositja
tanuldink tovabb haladdsat a sziilék elvarasainak és a tanuldk képességeinek megfeleléen. Arra
toreksziink, hogy a didkok biztos alapkészségek birtokaban, hasznalhato, alkalmazhato,
korszerii tudasra tegyenek szert, és legyenek képesek boldogulni a szitkebb és tagabb
kornyezetiikben. Nagy hangsulyt forditunk az intézményben a digitalis kultira elmélyitésére, az
informatikai eszk$z6k rendszeres alkalmazasara a nevelS-oktatd munka soran, mely eszkdzok
nagy mértékben segitik a tanuldk aktiv tanulésat, ismeretszerzését.

Az intézmény pedagogiai tevékenysége kozéppontjdban az emberkdzpontd nevelés all. Arra
toreksziink, hogy az iskolankban megszerzett tudas biztos alapja lehessen barmilyen irdnyh
tudomanyos vagy szakmai képzésnek. Az egyes tantargyak tanitdsaval olyan sokoldalu, kreativ,
produktiv gondolkodasmod kialakitasara téreksziink, amely képessé teszi didkjainkat barmilyen
probléma megoldasara.

Az oktatas és nevelés terén kiemelt célunk, hogy tanuldink tovabb fejlesztheté és piacképes tudds
megszerzésére térekedjenek, kialakuljon benniik az énmivelés igénye. Rendelkezzenek reélis
énképpel, amely a palyavalasztds egyik garancidja. Fontosnak tartjuk az egészséges €letmodra
és a kornyezettudatossagra vald nevelést. Véllaljuk a szociokulturalis hatrannyal érkezok,
tanulasi nehézségekkel kiizd6k beiskolazdsat, fejlesztését is.

Céljainkat jol felkésziilt, szakmailag igényes, megujulasta képes, a mindség irant
elkotelezett, segitbkész, munkakoriilményeikkel elégedett munkatérsakkal, az intézményiinkben

tanulokkal, a képzésben résztvevikkel egylittmiikdve szeretnénk megvaldsitani.
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1.1. Az iskolaban folyé neveld-oktatd munka pedagdgiai alapelvei,
értékei, céljai, feladatai, eszkozel, eljarasai

1.1.1.A nevel6-oktatdo munka alapelvei és értékei

Nevels-oktaté munkank értékméréje az eredményesség és a hatékonység. Esélyegyenloséget
biztositunk valamennyi tanulé szdmadra, aki intézményiinkben veszi igénybe az oktatdst. Akar
gimnaziumi nevelés-oktatasban vesz részt a tanuld, akar technikumi szakmai oktatdsban, akar
szakgimnaziumi nevelés-oktatasban vagy 4ltaldnos iskolai nevelés-oktatasban, minden tanuld
szdmara esé€lyegyenldséget biztositunk. A legsikeresebb teljesitmények elérése erdekében
tesszilk a magas szinvonald oktatdst mindenki szamadra elérhetévé. Oktatéi munkédnkat akkor
tekintjik eredményesnek, ha az iskola minden tanuldja sikeres.

Célunk az egységes szemléletli pedagogiai kultira kialakitdsa. A didk személyisége a
pedagogus személyiségének megnyilvanulasai altal fejlédik. Ezért kiilonleges feleldsség harul
mind szakmailag, mind moralisan a pedagdgusokra, az oktatokra.

Arra toreksziink, hogy egységes szemléletli pedagdgiai kultirat alakitsunk ki az intézmény
életének kiilénféle szinterein.

Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink tisztdban legyenek az alapvet$ erkélesi értékekkel, hogy
képesek legyenek Onmagukat és kornyezetilket redlisan értékelni. Fontos, hogy el tudjak
fogadni az ket ért birdlatot, ismerjék és gyakoroljak a kulturalt egylittélés szabalyait.
Lehettséget biztositunk arra, hogy erésithessiik a tanuldkban az olyan értékes tulajdonsagokat,
képességeket, mint az Snismeret és Onbecsiilés, a konfliktuskezelés, a tolerancia, az empatia,
az egyiittm(iksdés, a kommunikacid, a kreativitas, a felel6sségtudat dnmagukért és tarsaikért.
Egyre inkabb sziikségiik van a tarsadalomban valo eligazodas képességére, a kudarc tirésére.
Meg kell szereznitik az egész életen at tartd tanulas, a folytonos (olykor kényszerl) megljulas
képességét.

Tanuldink legyenek biiszkék nemzeti értékeinkre, magyarsagukra; jelentsen ez egeszséges
nemzeti dnbecsiilést és hazaszeretetet.

Legyen minden didk szamara fontos a mult megismerése, emlékeinek, hagyoményainak,
jelképeinek tisztelete, apolasa, megbecsiilése.

Egyuttal téreksziink a multikulturalis értékek megismertetésére, elfogadtatasara, tovabba a
demokratikus tédrsadalmi értékek, az allampolgari jogok és kételességek megismertetésere,
aktiv allampolgarsigra vald nevelésre

1.1.1.1. Altalanos alapelvek és értékek

Az altalanos képzés és a szakképzés egyarant gondoskodik a gazdasig és a munkaerépiac
sziikségleteinek kielégitésérdl, egyuttal felvértezi a tanuldkat, a képzésben részt vevoket az
dnmegvaldsitashoz €s a tevékeny tarsadalmi szerepvéllalashoz nélkiilozhetetlen készségekkel.

e Feladatunknak tartjuk tanitvanyaink érdekérvényesité képességenek, készségeének,
valamint Snismeretiik, nértékelésiik, és a redlis jovOkép kialakitdsara valo készségiik
fejlesztését.

e A nevelé-oktatd munka didkkdzpontd, mely sordn fokozott figyelmet forditunk a
személyes kapcsolatokat erésitd szervezeti formék kialakitisara (osztaly-osztalyfondk,



tanuldcsoportokon  belilli, az egészséges egyiittmiikodéshez szilkséges emberi
kapcsolok, viselkedésmodok kiépitése, a kommunikacids formak elsajatitasa).
Iskolank min&ségi oktatassal, készségfejlesztéssel torekszik arra, hogy tanuldink
képesek legyenck az 6nalld ismeretszerzésre, azon kivalasztott tartalmak kozlésére,
melyek az ismeretck megszerzésében, a folyamatos tanuldsban, a megszerzett
széleskori altalanos és szakmai miiveltség gyakorlati alkalmazasdban fontosak.
Kompetensek legyenek a munkaerfpiachoz alkalmazkodé munkahelyek betoltésére,
esetleges munkahelyvaltasra.

Valamennyi szakmadra valo felkészités soran biztos szakmai alaptudast kivanunk atadni
és megkovetelni. Olyan tudas kialakitasa a cél, mely magaban hordozza a tovabblépés
lehetdségét. Konvertalhatd, bévithetd és piacképes ismeretek nyujtasara toreksziink.
Tanftvanyainkat kitarté €s pontos munkara neveljiik.

A szakma megtanitdsan tiil fontos feladatunk a valasztott szakma megszerettetése.
Fontos alapelviink a tanuldscentrikus, fegyelmezett, de ugyanakkor jo hangulaty,
tamogatd iskolai 1égkér megteremtése, a tanulasi vagy, képesség, motivaciokialakitasa
didkjainkban.

Nevelési munkénk szerves részét képezi az eurdpai és nemzeti humanista értékrend
kozvetitése, a becsiiletesség, a nyiltsag, az Gszinteség, a feleldsség, a segitbkészség, a
hazafisag, a lokélpatriotizmus, a tolerancia, a massag tisztelete.

Az egészseéges életmad és a kdrnyezet- és munkavédelem, mint értékek elfogadasat, az
ezekhez valé igazodast és ennek megfeleld viselkedést fontosnak tartjuk.

1.1.1.2.Pedagogiai alapelveink

Az iskolankban tanité pedagdgusok mindennapi neveld és oktaté munkdjukban az alabb
felsorolt pedagégiai alapelveket szeretnék érvényre juttatni:

az egyenrangisag elve: A tanuld teljes jogu résztvevéje a pedagdgiai folyamatnak.
Pedagdgus és didk kozésen, egyenld félként vesz részt benne, tiszteletben tartva egymas
személyiségét. A tanaré a vezetd szerep, segitG-tanacsadd, tudaskdzvetitd feladata van.
Bizalom, tolerancia, humanum, megértés, tisztelet jellemzi a kapcsolatot.

a felelosség elve: A pedagégusok felelések tanitvanyaiknak a tolik telhetd
legmagasabb szintii oktatasért és neveléséért. Példamutato magatartadsukkal, a gyerekek
dontésekbe vald bevonédsaval a felelosségtudatot dtadjak a tanuldknak, megértetve
veliik, hogy véllalniuk kell tetteik kévetkezmeényeit.

a kovetkezetesség elve: Megvalosul a tantestiilet oktatd és nevelé munkéjaban,
partnerekkel vald kapcsolatdban. Tevékenységeinket ugyanazok az elvarasok jellemzik:
igényesség, hatarozott kovetelmények tamasztisa a tanulokkal szemben, a Hazirend
betartdsa ¢és betartatésa, a teljesitmények folyamatos és azonos mércével valo mérése
az esélyegyenliség biztositisanak elve: Minden gyerek pozitiv tulajdonsagait emeljiik
ki. Személyes torédéssel, méltanyossiggal, igazsagossdggal, klzdeni tudéasuk
felkeltésével megakadalyozzuk a hatranyos helyzetiiek leszakadasat, segitjik szocialis
helyzetiikbdl adddo hatranyaik csokkenését.

a motivacié elve: Felkeltjiikk tanuldinkban a megismerési, felfedezési vagyat, hogy
orommel, kedvvel jussanak el az ismeretekig. Pedagdgusaink olyan 1j tanulasi
lehetdségeket ajanlanak, valtozatos szervezési megolddsokat alkalmaznak, amelyek
fokozzak a gyerekek aktivitasat, olyan mddszerek birtokdban vannak, amelyekkel
pozitiv attitliddt alakitanak ki, pozitiv érzelmeket keltenek benniik. fgy kreativ, alkotd
tagjaivé valhatnak egy — egy kézGsségnek.



a tanulék mindenekfelett allo érdekének elve
v maradéktalanul betartjuk a gyermeki jogokat tartalmazo térvényeket
v megfelelé szinvonalon aranytalan teher nélkiil biztositjuk a szolgaltatasok
igénybevételének lehetdségét,
v segitjiik képességeik, tehetségiik kibontakoztatasat,
személyiségfejlodésiiket,
v’ lehetbséget biztositunk ismereteik folyamatos bdvitésére, korszertisitésére
v’ ligyeikben méltanyosan, humanusan, a tébbi tanulé érdekeit is mérlegelve,
jarunk el ugy, hogy a legkedvez8bb déntés sziilethessen
v’ személyiségi jogaikat tiszteletben tartjuk
az azonos ¢letkora gyerekek kiilonbozdségének elve: Kellé tolerancidval vessziik
figyelembe a gyerekek eltérd egyéni képességeit, sajatossdgait, megismerjik
személyiségiiket. Méltanyoljuk az intelligencidjuk kilonbdzéségét, megfelelve ezzel a
gyerekek, csaladok és a tarsadalmi elvarasok kiilonbozéségének. Ehhez kelld
tajékozottsaggal kell rendelkezniink pszicholdgiai és pedagogiai tekintetben is. Gondot
forditunk a kiilénleges banasmodot igényld tanulokra, sajatos tanulasszervezéssel,
egyéni fejlesztéssel segitjiik Sket. Valtozatos pedagégiai és pszicholdgiai modszerek
birtokdban megoldjuk, hogy lekiizdjék tanulasi és beilleszkedési nehézségeiket,
segitjiiik a kiemelkedd teljesitmények felszinre hozasat. Arra toreksziink, hogy a
kiilonbozOség tisztelete a gyerekekben is kialakuljon, gy akadalyozva meg a
kirekesztést. A pedagdgus a tanuldst-tanitdst specialis szakmai kompetenciak alapjan
segiteni tudd kiilonbozé szakemberekkel egyiitt (gydgypedagogus, gyogytestneveld,
iskolapszicholdogus, szocidlis munkds, fejlesztd pedagdgus, tehetséggondozo
pedagogus, gyermekvédelmi jelzérendszer szakembere) kialakitott foglalkozasok
keretében, valamint a sziildk ¢és a tanulé folyamatos bevondsaval, a pedagdgiai
tevékenység részeként elismert konzulticios tevékenységet folytatva végzi pedagdgiai
munkajat.

1.1.2.Nevel6-oktatdé munkank céljai

Célunk a munkaer8-piaci igényeknek megfelel felkésziiltségii kézépfoki szakemberek
képzése, akik képesek a magas szinvonalu, hatékony munkavégzésre, a véltozasokra
vald gyors reagaldsra, a valtozé tarsadalmi viszonyokhoz valé alkalmazkodasra. Arra
toreksziink, hogy tanitvanyaink képesek legyenek helytallni a munka vilagaban.

Arra toreksziink, hogy megteremtsik az élethosszig tartd tanulds alapjait,
tanitvanyainkban felkeltsiik ennek igényét.

Célunk, hogy képessé tegyiik tanitvanyainkat ismereteik 6néllé gazdagitdsara, az egyéni
ismeretszerzésre, melynek érdekében a projektoktatas modszereit is alkalmazzuk.
Tanuldinkat hozzasegitjilk az egyéni tanulasi stratégia kialakitdsahoz, valamint a nekik
megfeleld tanulasi médszerek elsajéatitdsahoz.

A XXI1. sz. kovetelményeinek vald megfelelés érdekében hangstlyozzuk a digitalis
kompetencia fejlesztését. Toreksziink arra, hogy tanuléink magabiztosan tudjak
haszndlni az informdcios tarsadalom technologidinak eszkdzeit mind a munka
vilagaban, mind a kommunikacio és a szabadido terén.

Fontosnak tekintjik a tanulék szobeli és irdsbeli kommunikécios képességének
fejlesztését. Torekszink a tanuldshoz szitkséges szOvegértési és szdvegalkotasi
képességiik gazdagitisdra, a vilagos, szabatos érvelési technikak, az oOnkifejezés
fejlesztésére.

10



A magyar nemzeti kultira, az anyanyelv védelme érdekében valamennyi

tantargyesetében torekedni kell az anyanyelv szabdlyainak helyes és pontos stilisztikai,

illetve nyelvtani haszndlatira, a szokincs gazdagitdasara. Az etikus, jogszerll

kommunikdcié gyakorlasa a betegekkel, a leend® munkatérsakkal, a

csalddtagokkal szintén e fontos célt szolgalja az egészségiigy és a szocidlis agazatok

esetében egyarant. Céljaink kozt szerepel a kulturalis sokszinliség megismertetése, a

massag elfogadtatasa.

o Kiemelten kezeljiik a tehetség felismerését és fejlesztését, tanitvanyaink felsdfokd
tanulmanyokra vald felkészitését.

« Kiemelt célkitlizésiink a mentélis, testi-lelki egészség fenntartdsa, a betegségek
megelézése, a prevencio.

¢ Az 1ij szakmak beemelése is megertsiti a kiemelt célkitiizést. A szocialis teriilet
képzései a betegek gondozaséra, apolasara késziti fel a tanuldkat.

» Az elméleti és a gyakorlati feladatok megoldasa soran tanitvanyainkat igyeksziink mineél
t6bb sikerélményhez juttatni.

s Gondot forditunk arra, hogy tanitvanyaink egymés kozti kommunikécioja kulturdlt
legyen, valamint arra, hogy a helyes viselkedési normékat elsajatitsak és gyakoroljak.

» Célunk a megfelels dnismerettel rendelkez, értékeit ismerd és azokat érvényesiteni is
tud¢ fiatalok nevelése, az ifjusag segitése sajatos problémainak megoldasaban.

» Nemzeti kultirank ismeretét kiemelten kezeljiik. Toreksziink a nemzeti Onismeret
kialakitdsara, a hazaszeretet elmélyitésére, a sajat és a szomszédsagunkban él6
nemzetek torténelmének, kultirdjanak, hagyomanyainak megismertetésére, apolasara.

+ Fontosnak tartjuk a felelds tarsadalmi magatartas kialakitasat, a didkok allampolgari
1étre torténd felkészitését. Szeretnénk elérni, hogy didkjaink érdeklddjenek az aktualis
események, valamint a nemzeti, az eurdpai és a vilagtorténelem f6 eseményei €s
tendenciai irant. Kiemelt szerepet kap a nemzeti 6ntudat és az eurépai integracio f6bb
célkitlizéseinek és értékeinek ismerete, valamint az eurdpai sokféleség ¢s a kulturalis
identitas tudatositasa.

« Fontos teriilet a drog, alkohol és dohanyzas elleni kiizdelem.

Oktatasi céljaink

e A beiskoldzott tanulok érettségihez vagy szakképzettséghez juttatasa.

e A tanuldk ismerjék a tanulas helyes és hatékony modszereit.

e A tanuldk ismerjék meg a demokratikus tarsadalom értékeit, az dllampolgarn jogokat és
kotelessegeket.

o A tanuldk képességének és érdeklddésének megfeleld végzettség megszerzesére vald
felkészités.

s A tanuldk szerezzék meg azokat az ismereteket, amelyek birtokdban képessé vélnak az
4 technologidk alkalmazésara, a felndttképzésbe, felndttoktatasba, felsdoktatasba vald
eredményes bekapcsolodasra.

o Felkészités a tovadbbtanulasra.

Tanuldink legyenek képesek az egész €leten at tartd tanulasra.

o Legyenek képesek az érté olvasdsra, gondolataikat helyesen és szabatosan tudjak

megfogalmazni széban és {rasban.

A nemzeti alaptanterv alapjan megfogalmazott elveink, céljaink és feladataink
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magas szinvonalil és sokrétl ismeretitadassal fejlessze a tanulok &ndllo
problémamegoldoé képességét, készségét és a kreativitasat;

tudatositsa a tanul6kban a szfikebb és a tdgabb kdrnyezetbél megismerhet6 erkdlesi
értékeket, ersitse meg a humanus magatartismintakat, pozitiv szokasokat, €s a tanulo
jellemét formalva szolgalja a személyiség kiteljesedését;

segitse didkjait abban a folyamatban, amelyben mivelt emberré, szabad és gazdag
személyiséggé, felelds polgarra, tisztességes €s emberséges, alkotasra és boldogsagra
képes emberekké valhassanak;

elégedett, magabiztos, optimista és felelsséget vallalé embereket akarunk nevelni;

a tanulédsi tevékenységek kdzben és a tanuldi kbzdsségben valéd élet sordn fejlessze a
tanulok  onismeretét, egyiittmitkodési készségef, akaratdt, segitOkészségét,
szolidaritasérzesét, empatiajat;

a személyiségfejlesztés céljait szolgdlja a tevékenységre nevelés (tanulds, munka,
kodzéleti- és szabadidds tevékenységek), a képességek fejlesztése (értelmi, érzelmi,
akarati és testi, a nyelvi kommunikacios, a tdrténeti, tarsadalmi, politikai, az esztétikai,
a szomatikus és a technikai nevelés teriiletei) és a sziikségletek alakitasa képezze,
fejlessze a tanuldkban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a kornyezettel vald
harmonikus, konstruktiv kapcsolathoz sztikségesek;

a nevelési folyamat gyakorlati mdédon igazolja a megbizhatésag, becsiiletesség,
szavahihetdség értékét;

jellemezze munkéankat egyfeldl a kovetkezetes kovetelés és igényesség, masrészt a
tanuldk jogainak, emberi méltdsaganak tiszteletben tartdsa, a velilk szemben
megnyilvanuld pedagdgiai tapintat, bizalom, megértés, tlirclem, igazsdgossag;

a pedagogiai, oktatdi munka kdzéppontjdban tehat a személyre szo6l6 fejlesztés alljon;

1.1.3.A nevelé-oktaté munka, a szakmai oktatas feladatai, eszkozei, eljarasai

A szakmai oktatds minden teriiletén a szilard alapismeretek mellett a legkorszeriibb
ismereteket adjuk at. Ennek eszkdzei: a kivalo oktatdi munka, a rendszeres Snképzés, a
helyes tankényv és szakirodalmi segédletek kivalasztisa, sziikség esetén kiegészitd
anyagok készitése. Terveink kdzott szerepel sajat jegyzetallomény kialakitdsa, annak
folyamatos bovitése.

A tanulokkal szembeni kovetelményeket idében megismertetjilk didkjainkkal, a
kvetelmények betartdsanak rendszeres ellendrzésével, meggy6zéssel kivanjuk elérni,
hogy azok folyamatosan belsé igényiikké valjanak.

A tananyagok folyamatos és kovetkezetes szamonkérésével az ismeretek
megszilarditasat, elmélyitését segitjik. A tanuldk kommunikdcios képességének
fejlesztése érdekében toreksziink a szobeli és irasbeli ellenérzés helyes aranyaira.
Célunk, hogy minél tébb tanuldé nyilvinuljon meg szdban a tanitasi ordkon €s a
kiilénféle tandran kiviili rendezvényeken.

A szellemi munka 6rémének felismerését segitjik az egyes tananyag-egysegekben
kiadott 6nalld munkdkkal. Ennek formai a palyézatok, hazi dolgozatok referatumok,
kiseldadasok, projekt munkak,

A szakma megszerettetését szolgaljuk a tanuldk sikerélményhez juttatdsaval is. A tanari
megismerésen til nyilvanossagot biztositunk a legjobb elméleti és gyakorlati munkak
bemutatasara. Ennek formai a kiallitisok, vaséarok, az iskola honlapja és igazgatoi
hirdetések, gyakorlatokon publikéldsi lehet6ségek. Tandrainkkal, oktatéinkkal szemben
tamasztott kdvetelményiink a folyamatos értekelés.
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A tanuldsi képességek fejlesztésére minden évfolyamon és képzési forméban
folyamatosan gondolunk. Az osztalyfénokok vezetésével megkeressik az adekvat
képességfejlesziés adott csoportban legmegfeleldbb és legeredményesebb formajat.
Korszerli és eredményes didaktikai eljardsokkal javitjuk a tanulasi motivaciot,
fejlesztjik a kreativitdst és az 6nalld ismeretszerzést. Hazi tovabbképzésekkel,
bemutatokkal segitjiik ennek megvaldsitasat.

A didaktikai modszerek kiemelt teriilete a csoportmunka, melynek révén fejlesztjik
tanitvanyaink egyiittmiikodési készségét is.

Olyan pedagdgiai légkdrt valositunk meg, amelyben tanitvanyaink tudnak és akarnak
tanulni. A tandarok, oktatdk és a tanitvanyok koOzotti barati 1égkdr megteremtésével
lehetévé tessziik a személyes problémadk feltardsat és optimaélis megoldédsat. Ebben az
osztalyféndkok kiemelt szerepet kapnak.

A demokracia alapelveire, a jogallamisdgra nevelés athatja munkankat.

A koOmyezet és a természetvédelemre, az egészségtudatos életmodra nevelés
valamennyi pedagogus, oktatd feladata.

A nevelés és tanulds eszkézei és eljarasai

" Célok, feladatok R S - A megvalésitas lehetdségei

A pedagoguu kultura fejlesztése

Kulso- és belsé tovabbképzéseken vald részvétel.
Modszertani tapaszialatcserék rendszeressé tétele

A nevelési-oktatasi eljarasok egységesitése

A nevelési program egységes megvalOsitasa, a
folyamatos megvaldsitds érdekében rendszeres
megbeszélések szervezése.

A pedagdgiai munka szinvonalédnak emelése

Magas szintli szakmai felkésziiltség Korszeril
eszk6zOk beszerzése €s azok rendszeres hasznalata.
Szaktargyi vetélkedodk, versenyek rendezése.

A differencialt jellegii oktatas altalanossa tétele.
Véltozatos, 1j oktatasi modszerek alkalmazésa.

A felzarkdztatas és a tehetséggondozas biztositasa.
Idészakos belsd teljesitményvizsgalatok végzése €s
elemzése.

Bemeneti mérés elvégzése.

A lemorzsolodés cstkkentése

Az iskola és a sziil6i haz kozotti kapcsolat
megteremtése

A hagyomanyos kapcsolattartdsi lehetdségek
megtartasa és megszervezése: sziiléi értekezlet,
fogadddras sziiléi értekezlet, csaladlatogatas

1.1.4.A Nemzeti alaptanterv alapjan megfogalmazott nevelési feladatok

e a csaladdal egyiittmlkodve cselekvd elkotelezettségre neveljen az igazsag és az

igazsdgossag, a jo ¢s a szEp irant,

o fejlessze a harmonikus személyiség kibontakoztatisahoz sziikséges szellemi, érzelmi,

erkolesi, tarsas €s testi képességeket

o a felndvekvd nemzedék a haza felelds polgarava valjék, kifejlédjék benne a hazafisag

¢rzelemvilaga;

13




o realis Onismeretre és szilard erkolesi ftéloképességre tegyen szert,

e megtallja helyét a csalddban, a szlikebb és tagabb kozosségekben, valamint a munka
vilagaban;

o torekedjék tartalmas és tartos kapcesolatok kialakitasara;
legyen képes felelds dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetéen;

o valjék képessé az 6nallé tajékozddasra, véleményformalasra és cselekvesre;

e ismerje meg és értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat;

s tartsa értéknek és feladatnak a kultdra és az élévilag valtozatossaganak megorzéseét.

A NAT fontos szerepet szan a kdvetkezd értékeknek

* az egyetemes magyar nemzeti hagyomanynak,
a nemzeti dntudat fejlesztésének, beleértve a magyarorszagi nemzetiségekhez tartozok
Ontudatanak apolésat is.

s az egyiittmiik6dés a sziilokkel, a gyermekek csaladi neveléséhez nyujtott pedagdgiai
segitség, a sziilloi vélemények, javaslatok befogadasanak és hasznositasénak

e megteremteni azokat a forumokat, ahol a szilék és a pedagbgusok kozotti
tapasztalatcsere kolcsénossé, az egyiittmiiktdés eredményessé véalhat.

o a teljesitmény névelésére sarkalljon tanitvanyt és tanart egyarant, hogy az elsajatitott
tudas értékallo és a kor igényeinek megfelels legyen,

e cgyensilyra torekszik a milveltség értékhordozé hagyomanyai, valamint az (j
fejlesztési célok és tartalmak kozott.

¢ kialakuljon az a k6z0s nyelv, amelyen a nemzedékek kézitti pdrbeszéd a kolesonis
megértés €s tisztelet jegyében folytathato.

1.1.5.Fejlesztési teruiletek-nevelési célok

A fejlesztési teriiletek — nevelési célok 4dthatjak a pedagdgiai folyamat egészét, s igy kdzos
értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai folyamatban egyarant jelen
kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példék érzelmi hatdsanak
is.E teriiletek — &sszhangban a kulcskompetencidk alapjat add képességekkel, készségekkel, az
oktatds és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a tuddsszerzést segitd attitlidokkel —
egyesitik a hagyomdnyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent ¢ tarsadalmi igényeket.
A nevelési célok érvényesiilése és megvaldsuldsa a koznevelés folyamatdban a tartalmi
szabalyozas kiilonb6z06 szintjein:
e beépiilnek az egyes miveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesziési
kévetelményeibe, tartalmaiba;
e tantirgyak részteriileteivé valhatnak, vagy onall6 tantargyként jelenhetnek meg az
iskola helyi tanterve szerint;
» als6 tagozaton tematizdljdk a tanitdi munkat, a fels6bb évfolyamokon pedig
els6sorban az osztalyfondki 6rék témakéreit;
o témakat, fejlesztési helyzeteket kdrvonalaznak a nem tanérai keretek kozott folyo,
egyéb iskolai foglalkozasok, programok szamara.

A nevelési célok intézményi szintii tudatos kdvetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok

végrehajtasa az intézményi pedagdgiai kultira és a szinvonalas pedagdgiai munka meghatarozo
fokmértje, a pedagdgiai-szakmai ellen6rzés egyik fontos kritériuma.
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Az erkolcsi nevelés

A tanuldk erkodicsi érzékénck fejlesztése,

A cselekedeteikért és azok kovetkezményeiért viselt felel6sségtudatuk elmélyitése,
Igazsagérzetiik kibontakoztatasa, kozdsségi beilleszkedésiik eldsegitése,

Az 6nallo gondolkodasra és a majdani 6nalld, felelds életvitelre torténd felkésziilésiik
segitése,

Az elkeriithetetlen értékkonfliktusokra valéd felkészités,

A tanuldk erkdlesi és életvezetési problémaira a helyes megoldéskeresés,

Az emberi lét ¢és az embert korilvevd vilag lényegi kérdéseinek kiilénbozo
megkozelitési modokat felleld megértése, megvitatasa.

A kotelesség tudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartas, az egyiittérzes, a segitd
készség, a tisztelet, a tisztesség, a korrupcid elleni fellépés, a tirelem, a megértés, az
elfogadés megtanulésa,

A tanulast eldsegité beallitddasok kialakitasa — az Onfegyelemtdl, képzelStehetség,
intellektualis érdeklddésiik felkeltése.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

A tanuldk ismerjek meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait, az egyetemes
emberi civilizacié kiemelkedd eredményeit, nchézségeit €s ezeket kezeld nemzetkdzi
egyuttmikddési formékat.

Tanulméanyozzdk a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok,
mivészek, irok, koltok, sportoldk munkassagat.

Ismeretek, egyéni és kbzosségi tevékenységek elsajatitdsa, amelyek megalapozzak az
otthon, a lakéhely, a sziil6f6ld, a haza és népei megismerését, megbecsiilését.
Alakuljon ki benniik a kézdsséghez tartozas, a hazaszeretet érzése,

Ismerjék meg Eurdpa torténelmét, sokszinii kultarajat,

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A cselekvé allampolgéari magatartasra, a térvénytiszteletre, az egyiittélés szabalyainak
betartsara,

Az emberi méltdsag ¢és az emberi jogok tiszteletére, az erdszakmentesség, a
meéltanyossagra nevelésre,

A tanulok megismerjék meg a f6bb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, a
honvédelmi nevelést biztositasa.

A koziigyekben a kreativ, 6nallé mérlegeld gondolkodas, az elemzdképesség €s a
vitakultura fejlesztésére,

A felel6sség, az 6nallo cselekvés, a megbizhatosag, a kdlesonds elfogadas elsajatitasa,
a tanulok tevékeny részvételére épitd tanitds- ¢s tanuldsszervezési eljarasok
megismerésére,

Az onismeret és a tarsas kultdra fejlesztése

Az Onismeret fejlesztése, mint a tarsas kapcsolati kultira alapja — a személyes
tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan alapuld, fejlédo és fejleszthetd
képesség.

A tanuld kedvezé szellemi fejlédésének, készségeinek, tudasanak és kompetencidinak
kifejlesztése.

A tanulok képessé valjanak az érzelmeiknek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe
torténd beleélés képességének az empatianak a fejlodésére, a kolesdnos elfogadasra.
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o A tanuld énképének kialakitdsa, hogy a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és
életpalyajukat maguk tudjak alakitani.

* A megalapozott énismeret kialakitdsdval a tanulokban fejlédjon ki a kulturdlt egyéni €s
kozOsségl élethez, mdsok megériéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitasahoz szlikséges képesség.

A csaladi életre nevelés

A csaldd kiemelkedd jelentbségli a gyerekek, fiatalok erkdlesi érzékének, szeretet
kapcsolatainak, Onismeretének, testi és lelki egészségénck alakitdsaban. A koirnyezet
véltozésai, az érték-rendben jelentkezd atrendezddések, a csaladok egy részének mikddésében
bekivetkezd zavarok szitkségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a kbznevelés

teriletére.

A koéznevelési intézményeknek ezért kitlintetett feladata:

a harmonikus csaladi mintak kozvetitése,

a csaladi kézosségek megbecsiilésére nevelés,

felkészités a csaladi életre,

a csaladi életiikben felmeriilé konfliktusok kezelésére nevelés,
a szexualis kultira kérdései.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmadra, a testi, lelki egészségre nevelés,

A helyes taplalkozasra, a mozgas megszerettetésére, a stresszkezelés modszereinek
alkalmazaséara nevelés,

A lelki egyenstly megdvasara, tirsas viselkedések szabalyozaséra, a konfliktusok
kezelésére nevelés,

A csaldddal egyiittmtikddve a tanulok felkészitése az Ondlldsdgra, a betegség
megel6zésére, a szabéalyok betartdsara a kozlckedésben, a testi higiéncben, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek
kezelésében,

A kéros fiiggtségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak megelézésére nevelés,
motivalassal, példamutatassal.

Felelésségvallalas masokért, dnkéntesség

L

A hatrdnyos helyzetli vagy fogyatékkal él6 emberek iranti szocialis érzékenység,
segitd magatartés kialakitasa a tanulokban sajat élményQ tanuldson keresztil.

A segitd magatartds képességeinek fejlesztése, az egyiittérzés, egyiittmiikodes,
problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és —megvalositas.

Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag

A tanulék az eréforrdsokat tudatosan, takarékosan és felelésségteljesen, megijulasi
képességiikre tekintettel hasznaljak.

A tanuldk széméra a természet és a kdmyezet ismeretén és szeretetén alapuld
kérnyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjék
meghatarozova.

A koérnyezettel kapesolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara
nevelés.

A tanulék megismerjék a gazdasidgi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek
valtozasokat, valsagokat idézhetnek el,
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Kapcsolodjanak be kdzvetlen €s tagabb kdrnyezetiik értékeinek, sokszinliségének
meg-Orzésébe, gyarapitasiba.

Palyaorientacié

*

A tanuldk életkordhoz igazodva, atfogd képet kell nytjtani a munka vilagardl.
Tevékenységeken keresztill kell biztositani arra, hogy a didkok kiprébalhassak
képességeiket, elmélyiilhessenek az érdeklddésitknek megfeleld teriileteken,
megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthassak a nekik megfelelé foglalkozast és
palyat,

Képessé valjanak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges eréfeszitéseket.
Fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikddéssel, a vezetéssel és a
versengéssel kapcsolatos magatartasmodokat €s azok kezelését.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanuldk ismerjék fel sajat felelésségiiket az értékteremtd munka, a javakkal vald
ésszeril gazdalkodas, a pénz vilaga, a fogyasztas teriiletén,

Tudjak mérlegelni dontéseik kdzvetlen és kbzvetett kdvetkezményeit és kockazatat,
Lassdk a rovid és hossza tava céljaik, az erforrdsok kapcsolatat, az egyéni €s
kozbsségl érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat,

A koznevelési intézmény biztositsa a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozo
pénziigyi szabalyok, a banki tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis ismeretek €s a
fogyasztovedelmi jogok tanitasat.

Médiatudatossagra nevelés

A tanuldk nevelése az 0 és a hagyomanyos médiumok nyelvének nevelésére,

A médiatudatossigra nevelés, a kritikai beallitédas kialakitdsa, a médiumoktol
befolyasolt mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos
alakitasara,

A tanuldk megismertetése a média mitkddésével és hatasmechanizmusaival,

A média és a tarsadalom kozotti kdlesonds kapesolatokkal,

A valdésdgos és a virtudlis, a nyilvanos és a Dbizalmas érintkezés
megkilénbdztetésének modjaval,

A kiilonbségek és az emlitett médiajellemzk jogi és etikai jelentéségével.

A tanulas tanitasa
Minden pedagdgus, oktat6 teenddje:

Felkeltse az érdeklédést a tanuldban az irant, amit tanit,

Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban.
Annak megtanitdsa, hogy hogyan alkalmazhaté a megfigyelés és a tervezett kisérlet
maodszere;

Hogyan hasznalhatok a kényvtari és mas informécioforrasok;

Hogyan mozgodsithatdk az elézetes ismeretek és tapasztalatok;

Melyek az egyénre szabott tanuldsi modszerek;

Miként mitkddhetnek egyiitt a tanuldk csoportban;

Hogyan rigzithetk ¢és hivhaték elé pontosan, sz6 szerint példaul szbvegek,
meghatarozasok, képletek.

Olyan tudas kialakitdsa, amelyet a tanulék 1j helyzetekben is képesek alkalmazni, a
valtozatok sokoldali attekintésével és értékelésével.

A tanulds eredményességének, a tanuld testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti
ndvelése €s a tudas mindségének ertékelése.
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1.1.6.Egységesség és differencialas, modszertani alapelvek

Az aktiv tanulas a tanuldnak a tanulasi tevékenységekben torténd részvételét hangsulyozza. A
tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuldi kompetenciak fejlesztése, amelyek lehetévé
teszik az ismercteknek kiilonbdz6 helyzetekben torténé kreativ alkalmazasat. A
tevékenységekre épiilé tanuldsszervezési formak segitik a tanulot a tanulési eredmények altal
kijelolt ismeretek megszerzésében, és ezen keresztil a kompetenciak fejlesztéseben.

Ennek érdekében:

o Lechetdség szerint ki kell hasznilni a tanulds tarsas természetébdl adodo
elonydket, a differencialt egyéni munka adta lehetdségeket.

¢ Segfteni kell a parban vagy csoportban végzett felfedezd, tevékeny €s jol
szervezett, egylittmiikdésen alapulé tanulast.

o A tanulédsi eredmények elérését segitik el6 az olyan differencidlé modszerek,

e mint a minden szempontbél akaddlymentes és minden tanul¢ szamara
egyformaén hozzaférhetd tanulasi krnyezet biztositésa,
v atanuldi killénbségekhez illeszkedd, differencialt célkijelslés,
v' atébbszintil tervezés és tananyag-alkalmazds,
v afejlesztd, tanuldst timogatd értékelés.

o A differencialt tanulasszervezés jellegzetességeit képviselik az olyan eljarasok,
mint az egyéni rétegmunka vagy az adaptalt szévegvaltozatok felhasznalasa,
melyek kiterjeszthetik és elmélyithetik a tankdnyvek tartalmat.

A pedagogus a probléma-megoldasi és a jelenségértelmezési folyamatot — a tanulod
sziikségleteinek megfelelden — kdzvetett, illetve kozvetlen eszkdzokkel segiti.

e A pedagogus az aktiv tanuldi tevékenységek megvalositdsa sordn lehetoveé teszi
iskolan kivilli szakemberek bevondsat, valamint a kiilsé helyszinek nyujtotta
pedagogiai lehetdségek felhasznalasat (kdnyvtar, mizeum, levéltdr, szinhaz,
koncert).

s A pedagégus egyiittmiikddik mas tantargyakat tanitd pedagdgusokkal azért, hogy a
tanuloknak lehetéségiik legyen a tandrakon vagy a témahetek, tematikus hetek,
projektnapok, témikhoz szervezett események, tanulmanyi kiranduldsok, iskolai
taborok alkalmdval a tantdrgyak szervezett, Osszefliggd, illetve kapcsolodo
tartalmainak integralasara.

o Az iskolaknak tanitdsi évenként t6bb olyan tandra megszervezésct ajanlott
beillesztenitik a helyi tantervbe, amelyben tobb tantargy ismereteinek integralasat
igényld (multidiszciplindris) téma kerill a kozéppontba, a tandra céljanak,
tartalménak és megvaldsitisi médszereinek megjeldlésével.

e A kiildnleges bandsmddot igényld tanulok esetében a tananyag feldolgozésanal a
pedagdégusnak figyelembe kell vennie a tantargyi tartalmaknak a tanuldi
sajatossagokhoz vald illesztését. A kiilonleges bandsmddot igényld tanuldk esetében
ez az adaptilas lehetévé teszi az egyéni haladési Utem biztositdsat, valamint a
differencidlt (optimdlis esetben személyre szabott) nevelés, oktatas sordn az egyéni
modszerek alkalmazasat.
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o Az aktiv tanulds segitése a tamuld tehetségének, kiildnleges nevelési-oktatasi
szitkségleteinek vagy fogyatékossaginak tipusahoz igazodd szakkeépzettseggel
rendelkezd szakember tamogatdsdval torténik.

1.1.7.Az egyénre szabott tanulasi lehetéségek

Az iskola a tanuldk tanulmanyi elémenetelét a képességeiknek megfeleld, egyénre szabott
tanulasi lehetdségek biztositasaval tudja a leghatékonyabban tamogatni.

Fontos alapelv, hogy a fanuldk kézti kiilonbozdségeket az iskola a killonféle kornyezeti
feltételek és az egyénenként eltérd idegrendszeri érés, valamint az egyéni képességek
kolcstnhatasa eredményének tekintse.
E szemlélet gyakorlatban t6rténé alkalmazasahoz olyan fejlesztési célokat kell kijeldlni,
amelyek nemcsak a tanuldtdl varnak illeszkedést a tanulasi komyezethez, hanem a tanulasi
kérnyezettd! is alkalmazkodast igényelnek a tanuld egyedi jellemzbihez. Ennek értelmében a
képességtartomanyok mindkét hataran - tehetség és fejlodési késés, fejlddeést zavar, esetleg ezek
egyiittes megléte - kihivast jelentd feladatok megtervezése kivanatos.
Kiiléndsen fontos, hogy az iskola:

o Dbiztositsa a tanulas egyéni lehetdségeit és

e aszemélyre szabott nevelés-oktatds soran megszerezhetd tanulasi tapasztalatokat,

» enyhitse a hatrAnyok hatésait, optiméalis esetben képes legyen kikiisz6bolni azokat.

Kiemelten fontos:
» acsaladi és telepiilésszerkezeti hatranyokbd! ered6,
o azeltér6 kulturalis és nyelvi elsajatitasi lehetoségekhez kothetd, valamint
¢ akiilonleges banasmaédot igényld tanuldkhoz illeszkedd fejlesztd tevékenység.

Minden gyermek, tanulé fejliédésében lényeges szerepet jatszik a pedagdgus, az oktato fejlesztd
tevékenysége. Kiilonosen igaz ez:
+ akiemelkedden kreativ, egy vagy t6bb teriileten tehetséges,
¢ ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti,
e  asajatos nevelési igényli (SNI), valamint
» aszakmai besorolasukat tekintve heterogén,
e az ok-okozati sszefiiggéseket tekintve fel nem tart, &m tanuldsi-tanitasi szempontbol
kihivast jelentd, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdd
tanuldk fejlesziésének teriiletén.

Ennek a feladatnak az ellatasaban felértékelddik a segité szakteriiletek (iskolapszichologia,
gyogypedagdgia, fejlesztd pedagdgia) szerepe, valamint a kiilénbdzdé tantargyakat tanito
pedagdgusok tudasmegosztasra épiild, egymast segitd szakmai tevékenysége.

A Kkiilonleges banasmodot igényld tanuldk esetében a kozds feleldsségvéllalasnak lényeges
szerepe van a nevelés sikerességében, Bz nem csak az egyiittnevelést megvalositd iskoldban
tanité pedagogus kizardlagos felelossége. A pedagbgus a tanulast-tanitdst specidlis szakmai
kompetencidk alapjan segiteni tudd kiilonbozd szakemberekkel egyiitt (példéul
gyogypedagogus, gydgy-testneveld, iskolapszicholégus, szocidlis munkas, fejleszto
pedagogus, tehetséggondozd pedagdgus, gyermekvédelmi jelzérendszer szakembere)
kialakitott foglalkozasok keretében, valamint a sziildk és a tanuld folyamatos bevonasaval, a
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pedagogiai tevékenység részeként elismert konzultacids tevékenységet folytatva végzi
pedagdgiai munkajat.

Eloremutaté folyamatként értékelhetd a teamtanitisnak olyan alkalmazasa, amely a tobb
tantargy ismereteit integrald témakat feldolgozé foglalkozasokat k6zds tanitas keretében
valositja meg, az egyiitinevelést megvaldsito iskoldban pedig a tanuldt tanito pedagogus €s a
gyogypedagogus kdzdsen tervezett tanulasi-tanitasi programjara, a kdzds tanitasra, valamint az
e tevékenységet kovetd kozos értékelésre éptil.

A differencidlds specidlis megvalosuldsa lehet az egylittnevelés soran a habilitacios,
rehabilitacios szemlélet érvényesiilése.

A hatranykompenzacié biztositasa érdekében (SNI, BTMN, HH, HHH) a tanumld
sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedd modszertani eljardsok (eszkozok,
modszerek, terapidk, a tanulast-tanitist segité specidlis eszkdzok, a gydgypedagdgus
modszertani iranymutatésainak beépitése, egyéni fejlesztési terv készitése ¢és rendszeres
ellenérzése) alkalmazasa szilkséges a kiillonbdzd pedagdgiai szintereken. A tanuldi
szikségletek ismeretében az egységes gyogypedagbgiai modszertani intézmények, a
pedagdgiai szakszolgdlati, illetve pedagbgiai-szakmai szolgdltatdst nyjtd mtézmények,
valamint az utazd gyogypedagogiai hdlézatok milkgdtetésére kijelolt intézmenyek és mas
szakemberek szolgdltatisainak igénybevételével egészitendd ki a tanulok €s pedagogusok
szakmai tAmogatasa. Ez el6segiti az integraciot, illetve ennek magasabb szintjét, az inklaziot is
annak érdekében, hogy a NAT-ban foglalt nevelési-oktatéasi alapelvek és célok minden tanuld
esetében megvaldsulhassanak.

A tehetséges tanulék tekintetében ezek a szempontok kiemelten fontosak lehetnek, mivel az 6
esetiikben a tanulasi fokuszt és az érdeklddést jellemzéen a megfeleléen motivalé feladatokkal
lehet fenntartani. A tehetséggondozéast valamennyi nevelési-oktatdsi szakaszban, minden
neveléssel, oktatassal foglalkozo intézménynek alkalmaznia kell, és a pedagdgiai programjdba
szlikséges beillesztenie.

A kiilonleges bandsmédot igénylé tanulék integracidja és hatékony egyiitinevelése olyan
pedagdgusokat kivan, akik rendelkeznek az ehhez szikséges szemléletmoddal és
kompetenciakkal.

A technolégiai fejlodés nyujtotta lehetdségek alkalmazasa sokféle modszertani lehet8séget
biztositva segiti a tanulas-tanitds folyamatat. A XXI. szdzadi tanuldsi komyezet
nélkiildzhetetlen elemét képezi az iskolai tanulashoz kapcsoléds digitalis technoldgidval
tamogatott oktatasi modszerek sokfélesége, ezért kiléndsen fontos, hogy a pedagdgusok
ismerjék és alkalmazzak azokat. Olyan tanuldsi folyamatra adnak lehetdséget, amely nemesak
a pedagogus-didk egylittmiikddést, hanem ennck kévetkeztében a hagyomanyos tanulasi
folyamatot is jelentdsen megvaltoztathatja, ennek kdvetkeztében 0j tipust szerepben jelenik
meg a folyamatban mind a tanuld, mind pedig a pedagdgus. Ennek gyakorlati leképezése
azonban csak 0gy valdésulhat meg hatékonyan, ha ennek az intézmények pedagogial
gyakorlataban és szemléletmddjaban is elfogadott, elismert helye és szerepe lesz.

1.1.8. Kulcskompetenciak
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A NAT az Eur6pai Uni6 altal ajanlott kulcskompetencidkbdl kiindulva, arra épitve, de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az aldbbiak szerint hatdrozza meg a tanulési teriileteken ativeld
altalanos kompetenciakat, tovabb4 azokat, amelyek jellemz6i, hogy egyetlen tanulési teriilethez
sem koéthet6k kizardlagosan, hanem valtozd mértékben és 6sszetételben épiilnek a megszerzett
tudésra, fejlodnek a tanuldsi-tanitasi folyamatban.
Ezek a kompetenciak a kovetkezok:

o A tanulds kompetenciai
A kommunikacios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)
A digitalis kompetenciak
A matematikai, gondolkodasi kompetencidk
A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak
A kreativitas, a kreativ alkotds, 6nkifejezés és kulturalis tudatossdg kompetencia
Munkavallalot, innovacios és vallalkozéi kompetencidk

1.1.9.Tevékenységkozpontl pedagodgiak

A tanulok sajat cselekvésein és tevékenységein keresztiil és a masokkal valé egylittmiikdésben
jut 1j ismeretek birtokdba, sajatitja el a kiilonbdz6 készségeket és képességeket, melyek
egyarant szolgdljak sajat személyiségének szabad fejlodését €s szocializalodasat a
tarsadalomba.

o A tevékenységkozponti pedagogidk alappillére a tanulas, a tevékenység
onéallésiganak kialakitisa, a csoportban megvaldsuld interakcidk lehetbségének
megteremtése.

e A pedagdgus kozvetett hatdst gyakorol a tanulokra, megteremti a tevekenyseg
feltételeit, motivalja dket, a tevékenység kozben tamogatd, tanicsadd szerepet tolt
be.

e A tanulasi folyamat sordn alkalmazott médszerek és szervezeti keretek széleskorl
alkalmazdsa valosul meg, amely lehetdvé teszi egy-egy képesség fejlesztésének
sokoldalt megkozelitését.

e A tanulési tér kitagul, jelentds szerepet kapnak a tarsadalmi kapcsolatok, erbteljesen
érvényesiil a komplexitas, a tantargykozi szemlélet, a tapasztalatgytijtés lehetésége
kormyezetére, tarsaira, dnmagéara nézve.

e Egyarant kinalunk tanitvinyainknak heurisztikus (felfedezd) tanulési helyzeteket és
rendszerezd ismeretszerzési élményeket, hozzajuttatva ket a tudas 6romehez.

s A kiilosnbdzd kommunikaciés technikdk és konfliktuskezelési technikak elsajatitasa.
A tanulok a megszerzett tudasukat, valésagos feladatok, problémak megoldasaban,
konfliktusok kezelésében is alkalmazzak. Az iskoldban folyd neveld-oktatd munka
mérési, ellenérzési, értékelési rendszerében meghatirozott rend szerint
funkcidjuknak megfelelden elvégezziik a diagnosztikus, a formativ €s a szummativ
méréseket. Hasznositjuk az orszagos mérés soran elért eredmények tapasztalatait.

Megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi médszereit és szokésait, mintakat nydjtunk a feladat-
és problémamegoldashoz. Kialakitjuk az ©nalld tanulas ¢és az Onmiivelés képességét.
Mindennapi teenddknek tartjuk a didkonkormanyzat folyamatos, érdemi miikddtetését. Az
interkulturdlis oktatis megszervezése szolgilja a kisebbségi kultirdk megismertetését.
Allandé és folyamatos elvérasként fogalmazzuk meg a differencialt tanulasszervezési eljarasok
tanodrai és tandran kiviili mindennapi alkalmazésat.
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1.1.10.Altalanos iskolai oktat6-nevel munka alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

Alapelveink

Oktaté-neveld munkéank soran a személyiségfejlesztés érdekében az alabbi alapelveket tartjuk
szem eldtt:
Alapelviink, hogy

A tanuldkat az intézménynek fel kell késziteni az Ondllé ismeretszerzésre ¢€s
dnmiivelésre. Ennek feltétele a szilard alapkészségek kialakitasa.

Az intézményben minden tanulénak esélyt kell kapnia szociokulturalis hatranyainak
lekiizdésére. Ehhez hatékony felzarkoztatd munkara van szikség.

A kiemelkedd Kképességli tanuldknak lehet6séget kell kapniuk tehetségiik
kibontakoztatasara.

Az emberi szuverenitds magdba foglalja a tirgyi és személyes vilagunkban vald
eligazodas képességét. Ehhez fejlett kommunikacids képességre ¢s viselkedéskulturara
van sziikség. Ez mind a tarsadalmi beilleszkedésnek, mind az egyén boldoguldsénak
egyik alapvett feltétele.

A megfelel6 tovabbtanulasi irdny redlis Snismeret kialakitasét feltételezi.

A harmonikus személyiségfejl6dés a testi és lelki egészséget egyarant magaba foglalja.
Alapvet$ értéknek tekintjiik a szlkebb és tdgabb hazdhoz vald kotddés érzését,
kémyezetlink megismerésének és megdvasanak igényét.

Céljaink

Pedagdgiai tevékenységiink célja mindazoknak az intellektualis és emberi—erké&lesi értekeknek
a kialakitdsa tanitvanyainkban, amelyck birtokdban tgy tudjdk egyéni boldogsagukat,
boldogulasukat megteremteni, hogy az egyben a sziikebb és tagabb kozdsségiik javat is
szolgéalja.

Ennek érdekében

Célunk, hogy minden tevékenységiinket — az oktatas és a nevelés teriiletén —a gyerekek
okos szeretete hassa at.

Célunk, hogy meglassuk, meglattassuk és tovabbfejlesszik minden gyermekben
személyiségének sajat értékeit.

Célunk, hogy a targyi tudas mellé a gyermek szerezze meg mindazokat a
kommunikéacios képességeket is, amelyek segitéségével tudésat 6nmaga ¢és masok
szamara hasznositani tudja.

A tehetség kibontakoztatasa érdekében célunk az énbizalomnak, a versenyszellemnek
a kialakitasa, amely azonban nem mellézheti a segitékészséget €s az egylittmiikddési
képességet.

Célunk, hogy — elsbsorban személyes példamutatassal — neveljilk gyermekeinket
tolerancira, a massag elfogadéasara, empatidra, az emberi jogok tiszteletben tartasara.
Célunk, hogy lchetdleg minden gyermek szamdra biztositsunk képességeinek,
érdeklédésének megfeleld programokat, tevékenységi formakat.

Célunk, hogy a nyolcadik osztaly elvégzése utan minden tanuld tovabbtanuljon, az
érettségit add intézményekben tovabbtanuidk aranya érje €l legalabb a 60%-ot.
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» Célunk, hogy olyan szinvonalon és mértékben biztositsuk iskolankban a targyi és
személyi feltételeket, hogy a gyermek és sziil$ egyarant érezze: minden esélye megvan
a gyermeknek az értelemi és érzelmi fejlédéshez.

*  Célunk a szilildkkel olyan szemléletben egyiittmiikédni, hogy az iskola é€s a sziilo
egyarint érezze: kizdsek a céljaink és érdekeink.

»  Célunk az eurdpai kultira, szellem beépitése az alapmiiveltségbe.

» Célunk kialakitani az integracids nevelésben vald gondolkodast és tudatositani, hogy
eurdpai allampolgarok is vagyunk.

Feladataink

Az oktatas-nevelés feladata, hogy

» az Intézményben egyiitt él8k, dolgozék kapcsolata az egymaés tiszteletén,
megbecsiilésén alapuljon,

* aneveld, oktatd munkat a gyermek tisztelete, szeretete, érzelmi viszonya jellemezze,

* az cgymadssal szembeni tolerancia jegyében az iskola elfogadja a massagot, az
egyéniséget, az adottsagbeli kiilonbozbséget,

+ afelelésségtudat kiépitése, amely egyiitt jar a koveteléssel,

* akovetelés személyre szabott €s fejlesztd legyen,

» aziskola tartsa tiszteletben az egyén ¢és a kdzosség szabadsagat,

* a tanulds szervezési eljardsaiban torekszik a - human és redlmiiveltségi teriiletek,
valamint a targyi tudas és a kommunikacios készségek egyensilyara - a gyerekek aktiv
foglalkoztatasara - gyerekek hazaszeretetének, magyarsagtudaténak erdsitésére

* a sokszinli tevékenységével biztositson lehetéséget a tehetségekkel és a tanulasban
lemaraddkkal torténd egytittes foglalkozasra,

* - mivel az élet a legfontosabb érték — a testi, lelki egészséges életmodra nevelést
kiemelten kezelje, hangsilyozza a kdrnyezeti nevelés fontossagat,

» felvételi elbeszélgetés soran vessziik fel tanuldinkat,

» iskolank tanul6itdl elvarjuk a kbzdsen meghatarozott értékek és normak elfogadasat.

Eljarasok, modszerek

Elvirasok a nevelok célmegvalésitasdhoz, eszkoziok, eljarasok
» Tegyenek szert jartassagra a tudoményokban €s a nevelés milvészetében,
* igyekezzenek minél tObb értéket kozvetiteni, egységes kovetelményrendszert
kialakitani,
+ munkéjukban legyenek igényesek, pontosak és fegyelmezettek,
* nevelémunkajukban a gyermekecentrikussag, tolerancia, egyéni banasmod és tiirelem
tiikr6z6djék. Szeressék tanitvanyaikat.
*  mikddjenek egylitt a sziilokkel és az intézmény kapcsolatrendszerével.
Legfontosabb nevelési tényezo
* egyéni pedagdgiai hitelesség,
* egeszséges éeletvezetés,
» életigenld, konstruktiv optimizmus.
A pedagégiai munka szinvonalinak emelését a kovetkezé tényezdkon keresztiil
valésithatjuk meg
» szilard, biztos ismeretek ny(jtasa a tanuloknak,
* atehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatasa,
* az Onalld ismerefszerzesi igényének kialakitdsa,
* hatékony tanulési modszerek elsajatitasa,
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+ agyengeébb képességli tanuldk felzarkoztatasa,
« amuveltségbéli kiilonbségek kiegyenlitése.

Pedagégiai tevékenységiink kozéppontjdban a gyermek sokoldali személyiség- és
képességfejlesztése all.

1.2.A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

1.2.1. A személyiségfejlesztés altalanos feladatai

a nemzeti miveltség, a hazai nemzetiségek kultirdjanak ataddsa, megdrzése,

az egyetemes kultira kdzvetitése,

az erkolcsi érzék és a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitése,

a tanuldshoz és a munkdhoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, attitlidok
egyiittes fejlesztése,

az egyéni és csoportos teljesitmény Osztdnzése,

a kizjora valo tdrekvés megalapozasa,

a nemzeti, kdz0sségi Osszetartozds €s a hazafisig megerdsitése

a csaladdal egylittmiikddve cselekvé elkotelezettségre nevelés az igazsag ¢s az
igazsdgossag, a jO és a szép irdnt,

e 2 harmonikus személyiség kibontakoztatisdhoz sziikséges szellemi, érzelmi, erkdlcsi,
térsas €s testi képességeke fejlesztese.

Ezaltal jarul hozza ahhoz, hogy a felnévekvé nemzedék
e ahaza felelés polgéarava valjék;
o kifejlédjék benne a hazafisag érzelemvilaga;
o redlis Onismeretre €s szilard erkolesi itéléképességre tegyen szert,
o megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb és tagabb kozosségekben, valamint a munka
viladgéban;
torekedjék tartalmas é€s tartos kapcsolatok kialakitdsara;
s legyen képes felelés dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetden;
o valjék képessé az 6nalld tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre,;
e ismerje meg és értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturdlis jelenségeket,
folyamatokat;
s tartsa értéknek és feladatnak a kultdra és az él6vilag véltozatossagénak megbrzését.

A nevelési-oktatasi folyamatnak és az oktatasnak Osszhangban kell lennie hazank
jogallamisagaval, az élet és az emberi méltosag tiszteletének elvével, valamint az ezzel
osszefiiggd lelkiismereti és vallasszabadsaggal, tovabba a F6ld, az ember, a természet és a
kultira védelmét szolgald nemzetkdzi egyezményekkel.

Iskoldnkban a fenti célok mellett az oktatds, a szakképzés és a nevelés teljes dsszhangjanak
megteremtésére toreksziink, figyelembe véve azt a tényt, hogy a beiskolazott tanuldéink nagyon
kiilénbdz6 szinvonalt altalanos iskolakbdl érkeznek, és a képességek szempontjabél is nagy
szorodast mutatnak. Célunk a szociokulturdlis hatranyok csokkentése az iskolankban
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megvaldsulé tanitasi — tanuldsi, nevelési folyamat eredményeképpen. A gyermekcentrikus,
huménus iskolai [égk6r megvaldsitasara toreksziink, mert az nagymértékben eldsegiti a képzési
célok megvalositasat. Alapvetd feladatunk, hogy tanuléink a képzés végén a neveltségi
szintjiikkben mutatkozo hidnyossagok nagy részét potolva hagyjék el iskolankat.
Esélyegyenloség megteremtése

Az iskolai €let sajatossdgaibol adddodan egyik legfontosabb alapelviink az esélyegyenldség
megteremtése iskolankban, ezt

az atjarhatdsag lehetdségeinek biztositdsaval,
felzarkéztaté programokkal,

keépesség szerinti differencidlassal,

objektiv értékeléssel,

vilagos kovetelménytamasztassal érjiik el.

A kivant célok elérése soran feladatunk a tanuldk szemelyiségenek mind teljesebb
kibontakoztatdsa. E feladat megvaldsitdsa soran szamolunk

a neveldk személyes példaadasaval, feleldsségtudataval,
a szervezett ismeretkdzvetitéssel,

a szocidlis és egyéb kémyezeti tényezdkkel,

a sz(lo6i - tarsadalmi hattér timogatasaval.

a tanulok eltérd szintli adottsagaival,

a tanuldk eltérd litemi, mértékii fejlédésével,

az ¢letkori sajatossagokkal,

az iskolai és az iskolan kiviili tanulassal,

az osztaly €s iskolai kozosség pozitiv hatasdval,

1.2.2.A személyiségfejlesztés feladatai az altalanos iskolai oktatas- nevelésben

Az intézmény személyiségkOzponti iskolanak wvallja magat, igy természetes, hogy
miikddésének minden teriiletén nagy sulyt fektet a tanulok személyiségének fejlesztésére. Arra
torekszik, hogy a személyiségtejlesztés az iskolai élet minden mozzanatédba beépitve, allandd
cel legyen. A személyiségfejlesztds megvaldsitasara sokoldali lehetdséget biztosit az éltalanos
iskolai oktatids-nevelés folyamataban egész napos nevelés.

Az iskola programja, a tanitok hitvallasa az iskola szellemisége elfogadja, természetesnek
tartja, hogy minden gyerek, fiatal mas ¢s mas, 6néllé személyiseg.

Fontos a tanorai keretek kozott megvaldsuld személyiségfejlesztés, a tananyag é€s a szabadid6-
tevékenységek altal ny(jtott lehetdségek kihasznaldsa.

Emellett elengedhetetlen, hogy a tanulok megismerése valdban megtdrténjek, ne csupan
tanulméanyi eredményeik alapjan legyenek informacick az adott didkrol. Ehhez gyerekek
mélyebb megismerése sziikséges. Teret kell biztositani a tevékenységek mas formainak, a
reggeli beszélgetd-korok mellett a jatéknak, més szabadidé-teveékenységnek is, amelyben barki
lehet eredményes és a kozdsség hasznos tagja. Ennek érzése pozitivan hat a tanulok egész
személyiségére, erdsiti az elfogadast.

Az iskola fontosnak tartja a didkok redlis Onismeretének, Onértékelésének kialakitasat,
fejlesztését. A személyiségfejlesztés legfontosabb 1épcsdje, hogy a tanuldk tisztdban legyenek
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sajat magukkal, tulajdonsagaikkal, lehet6ségeikkel, és elfogadjak azt. Ennek redlis ismeretében
valésulhat meg a személyiségfejlesztés bonyolult feladata.

A program pedagdgusainak értékelé magatartasa, az elért eredmények megerdsitése, az
esetleges hibdk korrigalasa segiti ezt a folyamatot, mintat nydjt a gyermekek szaméra.
Hasznos e célbdl a széveges értékelés gyakorlata is, hiszen nem egy ¢érdemjegy forméjaban
mindsit, hanem megfogalmazza az elért eredményeket és a tovabbi teendoket is. Fontos a
tanulok onértékelése is, amikor a félévi és év végi értékelés részeként maguk értékelik sajat
munkéjukat, elért eredményeiket.

Az integralt nevelés, oktatas személyiségfejleszté hatdsa nagyon nagy. Az iskola tanuldi az
iskolai élet minden mozzanatdban egyiitt élnek sajdtos nevelési igényl tarsaikkal. Szamukra
egyértelmil a sériilt emberek elfogaddsa, tisztelete. Megtanuljak, hogy mindenki felelds a
tarsaért, mindenki tud segiteni €s szorulhat segitségre.

1.2.2.1.Az altalanos iskolai képzésiink sajatossagai

Az iskola pedagogiai torekvései a klasszikus humanista szellemfl értékek kialakitdsa, a
személyiség sokoldalu fejlesztése és a tanulok teljesitményre vald dsztdnzése hatarozza meg.

Személyiségfejlesztés

Iskolankban olyan pedagdgiai munkat szeretnénk végezni, amelyben a tanuldk tudasanak,
képességeinek, egész személyiségének fejlédése, fejlesztése all a kozéppontban, figyelembe
véve, hogy az oktatds, a nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tarsadalmi €let és
tevékenység szamos egyeb foruma is.

Nevelési modszereinket az alabbiak szerint valogatjuk meg:

Elemi tevékenységet iranyité nevelési modszerek

* tapasztalas, cselekvés (jaték, utdnzas, azonosulas)

* szoktatas

» kévetelés (célok, feladatok)

* A tudatositis nevelési modszerei

*  meggybzés (erkolesi tudatossag formalasa)

+ jutalmazas, biintetés

* A tudatos tevékenységet befolyasolo nevelési modszerek
* akaratnevelés (motivacids rendszer kiépitése)

* jellemformalas (vildgnézet formaldsa)

Mindezekkel a modszerekkel tanuldsi folyamatokat iranyitunk. A személyiségfejlodés a
tarsadalmi neveld hatdsokkal befolydsolt tanulasi folyamatok eredménye. E modszerek tehat
tanuldsi modszerek. Milyen didkot szeretnénk tanitani?

» Legyen nyitott - ha zarkozott, akkor igyeksziink nyitottd tenni (XAP, dramapedagogia,
Onismeret tréning).

* Legyen eleven - ha csondes, akkor igyeksziink batoritani (KAP).

* Legyen magabiztos - ha bizonytalan 6nmagdban, segitiink 6nbizalmat ébreszteni benne
(KAP). [J Legyen kedves - ha rosszkedvii, akkor kedvességgel kozelediink hozza (KAP,
pozitiv megerbsités).

26



* Legyen baratkozé természetli - ha maganyos, igyeksziink magéanyat oldani (KAP,
rendezvények, nbizalmat néveld tréninek).

* Legyen szorgalmas - ha lusta, igyeksziink kedvet ébreszteni benne a tanulas irant
(KAP).

* Hanem az okossag a 6 erénye, akkor kerestink benne mas értékeket (KAP, differencialt
foglalkozas).

+ Legyen kitartdé (KAP).

A fenti kritériumoknak ismeretében, az életkori sajatossagnak megfelelden, az alabbiakra
forditunk kiemelt figyelmet, elsdésorban az osztalyféndki orakon, a reggeli beszélgetékordkon,
az etika tantargy keretében, valamint az életgyakorlat alprogrami foglalkozésok alatt.

Az iskola nagy hangsulyt fektet a tanuldk képességének kibontakoztatasara, amelynek célja a
tanuldk kulcskompetencidinak fejlesziése a neveld-oktatdé munka soran. Tevékenységiink
alapgondolata, hogy a mindennapi munkat multikulturalis tartalom téltse meg.

A nyirbatori tagintézményiinkben a Komplex Alapprogram (tovabbiakban KAP) szerint
végzik a pedagoégusok oktaté — neveld munkajukat. A Komplex Alapprogram az egész
napos iskolai nevelés-oktatas fejezetben keriilt kidolgozasra.

1.3.A teljes kérii egészséglejlesziéssel kapcsolatos feladatok

1.3.1.Az egészségfejlesztés feladatai

A teljes korll egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott iddben
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejleszt§, a nevelési-oktatdsi intézmény mindennapjaiban rendszerszertien miik6do
egészséglejlesztd tevékenységekben.

A nevelési-oktatasi intézmény altal mitkdtetett teljes kori egészségfejlesziés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen a pedagdgusok a nevelési-oktatasi intézményben végzett
tevékenységet, a helyi pedagdgiai programot €s szervezeti mikkodést, a gyermek, a tanulé és a
sziilo részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében gy befolyasoljak, hogy az a gyermek,
a tanul6 egészségi allapotanak kedvezo iranyi valtozésat idézze eld.

A nevelési-oktatdsi intézmény mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet kell forditani a
gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsdghoz vald jogai alapjan a teljes korQ
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen

e az egészséges taplalkozasra nevelés,

o gz egészséglejlesztési kritériumoknak megfelelé mindennapos testnevelés és az azt
kiegészitd egyéb testmozgds, iskolai sporttevékenység,

o alelki egészséget fejlesztd pedagdgiai modszerek é€s a miivészetek alkalmazasaval a
tanuldsi eredményesség és a tarsas kapcsolati készségek fejlesztése, a lemorzsolodas
csGkkentése, a viselkedési fliggségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd
szerfogyasztas, a bantalmazas és iskolai erdszak megelozése,

e az egészséget tamogatd ismeretek és készségek fejlesztése, teriiletére terjednek ki.
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A nevelési-oktatasi intézményekben folyé teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a
syermekek, tanulék bioldgiai, tarsadalmi, életkori sajitossagait, beillesztheté a nevelési-
oktatasi intézményben megvaldsuld atfogd prevencios programokba.

A nevelési-oktatdsi intézmény teljes korll egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait
koordinalt, nyomon kdvethetd és mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a helyi
pedagogiai program részét képezd egészségfejlesztési program keretében.

A helyi cgészségfejlesztési programot a nevelbtestillet az iskola-egészségiigyl szolgalat
kozremiikodesével késziti el.

A nevelési-oktatsi intézmény sajat pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottjan és
az intézményben iskola-egészségiigyi szolgalatot ellaté szakemberen kiviil csak olyan, a
nevelési-oktatasi intézménnyel jogviszonyban nem 4llé szakembert vagy szervezet programjat
megvaldsitd személyt vonhat be tanérai vagy gyermek, tanuld részére szervezett egyéb
foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencios tevékenység megszervezésébe, aki
vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelds miniszter altal kijeldlt intézmény szakmai
ajanlasaval.

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetbje az egészségfejlesziési és prevencids programok
kivalasztasanal beszerzi
a) az intézményben dolgozo 6voda- vagy iskolapszichologus,
b) aziskola-egészségiigyi szolgdlat, tovabba
¢) amennyiben mikddik, a helyi vagy megyei Kabitoszerligyi Egyeztetd Forum
vélemeényét.

A nevelési-oktatdsi intézményekben megvaldsuld teljes korli egészségfejlesztés modszertani
utmutatojat az egészségfejlesztésért felelds orszagos intézet dolgozza ki.

1.3.2.Gyermekek, tanulok veszélyeztetettsége

A nevelési-oktatasi intézmény kozremiiksdik a gyermekek, tanulok veszélyeztetettségének
megel6zésében és megsziintetésében, ennek sordn egylittmikodik a gyermekjolét szolgalattal,
a gyermekjogi képviseldvel, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot
ellaté mas személyekkel, intézmeényekkel és hatosdgokkal.

Ha a nevelési-oktatdsi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyezteté okokat pedagogial
eszkdzokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkdzisség, a tanuldkozdsség veédelme
érdekében indokolt, megkeresi a gyermek- és ifjisagvédelmi szolgilatot vagy mds, az
ifjisagvédelem, teriileten mikodé szervezetet, hatésigot, amely javaslatot tesz tovabbi
intézkedésekre.

1.3.3.Az iskolai egészségfejlesztési program hatékonysaga

Az iskolai egészségfejlesztés akkor hatékony, ha teljes kéril. Ez az aldbbiak teljestilését jelenti:
» mindegyik f6 egészség-kockazati tényez6t befolyasolja;
+ aziskola mindennapi életében folyamatosan és rendszeresen jelen van;
* az egészségfejlesztést megvaldsitd iskola minden tanuldja részt vesz benne;
* ateljes tantestiilet részt vesz benne;
*  bevonja a sziil6ket és az iskola kdzelében mitksdd, erre alkalmas civil szervezeteket,
valamint az iskola térsadalmi kérnyezetét (pl. fenntarto) is.
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Helyzetelemzés, allapotfelmérés

Sziikséges, hogy a pontos helyzetelemzéshez kérdbiveket tltsenek ki az alabbi személyek:
s g sziilok,
az igazgato,
az iskolai védénd,
az iskolaorvos,
az iskolapszicholdogus,
az egészségneveléssel Gsszefliggd ismereteket tanitd tanarok,
e aziskola végzos didkjai.
A kérdbives felmérést évente el kell végezni. S az abbdl levont kévetkeztetések alapjan az
egészségflejlesztési programot modositani kell.

Létrehozunk egy egészségfejlesziést munkacsoportot. Ennek tagjai:
® azigazgatd,
az iskolapszicholdgus,
a gyermek-és ifjisagvédelmi felelds,
a didkénkorményzat munkajat segitd pedagogus,
az iskolaorvos,
az iskolai véddnod €s
az osztalyfénéki és a természettudomanyi munkakdzdsség, a testnevelési
munkak$zisség vezetoi.

A csoport feladata a kérdbivek Osszeallitasa és éves kiértékelése, az egészségtejlesztési
program modositasa.

Iskolank profiljabdl adéddan tanuldink leterheltek. Tapasztathatok a helytelen taplalkozasbol
fakadd emésztérendszeri problémdk, melyek a fizikai teljesit6képesség valamilyen iranyd
hanyatlasahoz, tobbek kozott elhizashoz, tilsulyhoz vezetnek. A didkok gyorsan, kapkodva
étkeznek, s nem az egészséges taplalkozasnak megfelelé <ételeket eszik. Vannak
gyOgytestnevelésre és konnyitett testnevelésre utasitott tanuldink, akiknek valamilyen szervi
elvaltozasuk van. A tanulék zome nem sportol eleget.

1.3.4.Célok, feladatok, programok

Az oktato és neveldmunka mellett iskolankban kiemelt hangstlyt kap az egészséges életmod.
Figyelmet forditunk az ezen korosztilyt (14-18 évesek) markansan érintdé problémak
megel6zésére. Folyamatosan megprobaljuk nevelésiikben érvényesiteni és elfogadtatni veliik,
hogy az egészséges életmdd nem csupan az egészségkarositd anyagok és szerek melldzését
jelenti, hanem ezen tilmen6en a mindennapi életlinkbe szervesen begpiild napi
tevékenységeket is (pl.: rendszeres napi tisztalkodas, kiilsé megjelenéstinkre valé odafigyelés,
rendszeres sportolés, egészséges taplilkozas stb.). Ezek nemcsak egészségesen €s fitten tartjak
szervezetiinket, hanem egészséges gondolkodasra is nevelnek.

Céljaink
e A tanulék korszer( ismeretekkel és azok gyakorlasdhoz sziikséges keészségekkel
és jartassagokkal rendelkezzenek az egészséglik védelme érdekében. Ismerjek fel
azt, hogy milyen sszefliggés van az életmad, a visclkedés ¢s az egészségi allapot
kozott.
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Fontos feladatnak tekintjiik a karos fiiggéséghez vezetd szokdsok és életmédok
kialakulasdnak megeldzését.

Ismerjék fel a mindennapos testmozgas fontossagat az egészség megdrzéseének
érdekében.

Ismerjék fel a stressz- ¢és fesziiltségoldd gyakorlatok szerepét a testi-lelki
kiegyensilyozottsag elérésében.

Ismerjék meg a tanuldk a vérosban és térségében a kornyezetvédelemben
tevékenykedé civil szervezetek munkajat.

Ismerjék meg a tanulok Snmagukat, sajat fejlddésiiket.

Ismerjék meg az egészséges taplalkozas szabélyait!

Kiemelkedé szerepet tulajdonitunk a beteg, sérilt és fogyatékkal €16
embertarsaink iranti elfogadé és segit6kész magatartas kialakitasanak.

Lépjenek fel az iskolai bantalmazassal és erdszakkal szemben.

Megfelel elsgsegély-nyjtasi ismeretekre tegyenek szert.

Szerezzenek elegendd tudést és ismeretet, hogy képesek legyenek ne csak maguk,
hanem masok egészségének ¢s €letének védelmére 1s.

Fejlesztési kivetelmények

A tanuldknak a mar meglévé ismereteikre tdmaszkodunk. Az egeszségre
vonatkozé fogalomkészletiiket bovitjiik, egyre differencidltabba tessziik.

Az egészség meglOrzéséhez, a betegségek megeldzéséhez sziikséges képességeket
a tanuloi aktivitasra épiild modszerekkel, pozitiv példak, mintdk megerésitésével
fejlesztjiik.

Az oktatas sordn a tanulok jussanak kézvetlen tapasztalatok birtokéba a l1ényeges
fogalmak értelmezése terén, valjon érthetové és élményszerlivé szamukra az
egészséges- kevésbé egészséges tevékenységformdk, anyagok kozotti
megkilonbdztetés, pozitiv €letszemliélet.

Fokozatosan fejlodjon mozgasigénytik, ezzel egytitt alloképességiik.

Helyes erkdlesi szemlélet fejlesztése (pl. térsadalmi, nemi és csalddi élettel
kapcsolatban.)

A fenti célok megvalésitasat az alabbi modszerekkel igyeksziink elérni

a helyi egészségvédelmi programokban vald részvétellel,

az egészséges €letmodra nevelés tantargyakban térténd megjelenitésével,

az iskolai egészsegligyi szolgalat tevékenységének elosegitésével,

kortarssegitdk képzésével,

serdiilokori dnismereti csoportfoglalkozasokkal,

sportrendezvények, kirandulasok, egészségnapok, eléadasok rendszeres szervezésével,
szituacios jatékokkal.

Egészségnevelés programjai kiilonb6zo részteriileteken

Dohanyzis elleni kiizdelem

Az iskoldban minden férumon (osztalyfondki ora, sziil6i értekezlet, tantestiileti értekezletek)
emlitést tesziink rédla, és hangstlyozzuk ennek egészségrombold hatasét. Az ligyeleti szolgalat
segit a dohanyzas megfékezésében, az Ujabb dohanyzok szdmanak csdkkentésében, a térbeli
korlatozasok szigoru ellentrzésében.

30



Alkohol-€s drogprevencio, korszerd taplalkozas

Az alkohol- és drogprevencié megjelenik a kémia, biol6gia tantdrgyak tananyagaban, valamint
az osztalyfoénoki orak témakirei kozé tartozik. A gyermek és ifjusagvédelmi felels feladata az
osztalyfonokdk eziranyu tevékenységének segitése. Fontosnak tartjuk a témaval kapcsolatos
széroanyagok, kiadvanyok eljuttatisat a didkjainkhoz.

Egészségiink megbrzésében dontd fontossagh a korszeril taplalkozas megvalosulasa.
Elsésorban osztalyfondki és bioldgia ordkon tudatositjuk enneck jelentdségét, igénybe véve
szakemberek segitségét.

A helytelen taplalkozassal és életmoddal Gsszefliggd betegségeket meg kivanjuk ismertetni a
tanuldkkal (elhizas, fogszuvasodas, keringési, daganatos megbetegedések stb.)

Felhivjuk a figyelmet a helyes taplalkozasra.

Betartjuk az alabbi jogszabalyi elbirdasokat:

A nevelési-oktatdsi intézményben, valamint a nevelési-oktatdsi intézményen kiviil a
gyermekek, tanuldk részére szervezett rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolé
2011. évi CIIL térvény hatdlya ala tartozo, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithato.
A nevelési-oktatdsi intézményben, valamint a nevelési-oktatdsi intézményen kivil a
gyermekek, tanuldék részére szervezett rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem
fogyaszthato.

Az iskola hazirendjében meghatarozzuk azokat a védd, 6vo elbirasokat, amelyeket a tanuloknak
az iskolaban valo tartézkodas sordn meg kell tartaniuk.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény fenntartdja vagy az intézmény vezetdje — amennyiben etre az
intézmény szervezeti és miikidési szabdlyzata feljogositja — megéllapodast kivan koini az
intézményben lizemeld élelmiszerarusito iizlet vagy druautomata miikddtetésére, dontéséhez
beszerzi az iskola-egészségiigyi szolgalat szakvéleményét. Az iskola-egészségligyl szolgalat
abban a kérdésben foglal allast, hogy az arukindlat megfelel-e az egészséges taplalkozasra
vonatkozé ajanlasoknak, tovabba hogy tartalmaz-e olyan terméket, amely alkalmas lehet a
tanuld figyelmének, magatartdsanak olyan mérték{i befolyasolasara, hogy azzal megzavarja az
nevelési-oktatasi intézmény rendjét, vagy rontja a neveld-oktatéd munka hatékonysagat.

A nevelési-oktatasi intézmény fenntart6ja, vezetéje nem kothet megallapodast, ha az iskola-
egészségiigyi szolgélat szakvéleménye szerint az arukindlat nem felel meg az ajanlasoknak,
kivéve, ha az iskolai, kollégiumi sziiléi szervezet, kdzdsség a megdallapodds megkotését
tdmogatja.

Az intézményben lizemeld élelmiszer-arusito lizlet nyitvatartdsi rendjének €s az druautomata
mikddtetési idészakanak a megallapoddsban torténd meghatdrozasdhoz a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje beszerzi a fenntartd, az iskolai, kollégiumi sziil6i szervezet, kdzdsség €s az
iskolai, kollégiumi didkénkorméanyzat egyetértését.

A személyi higiéniai szokasok kialakitasa

Ezen a teriileten dontS jelent6ségill a testnevelés 6rak és sportfoglalkozasok, a tanmihelyi
gyakorlatok utani tisztdlkodasi lehetGség biztositasa, e tevékenységek megfelelé 5lt6zékben
vald gyakorldsa. Az iskolai mosddok és WC-k allapotanak megbrzésére, kulturalt hasznalatara
oda kell figyelni. Az osztalyfénkok, a bioldgia- és testneveld tandrok kiilonds gondot
forditanak a tisztdlkodas fontossagénak tudatositdsdra. A személyi higiénia, a mosakodas
szokdsainak, rendszerességének és alapossaganak jelentbségét hangsulyozzuk, elfogadtatjuk
tanuléinkkal.

Aktiv testmozgas elterjesziése
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Az iskola a tanuldk szdmdara a mindennapi testedzés megvalositasét a helyi tanterv ¢ratervében
a meghatarozott kitelezd testnevelés 6rak keretében biztositja. Nagy tomegeket megmozgatd,
iskolai sportnapokat szerveziink. Bekapcsolédunk a vérosi sportprogramokba.

Orvosi és védondi szolgalat, iskolapszicholégus miksdése

Iskolankban orvos, védénd, iskolapszichologus teljesit feladatot.

Az elbirasoknak megfeleléen felszerelt orvosi szoba all rendelkezésitkre, ahol feladatukat
ellatjak. 9-14. évfolyamon évente egy alkalommal valamennyi tanulé biometriai szlirésen esik
at, melyet a véd6né végez (testmagassdg, teststily mérése, vizelet-, szem-, fiil-, vérnyomas
vizsgalat). Ugyancsak egy alkalommal minden tanuld atesik orvosi vizsgélaton is, ahol a sziv,
a gerincoszlop, a labboltozat, a pajzsmirigy és az idegrendszer alapvizsgalatai torténnek meg.

Egyes szakméak esetében alkalmassagi vizsgalaton esnek 4t a tanuldk, ahol az adott szakra
torténd alkalmassag dél el. A szlrdvizsgilatokon megallapitott egészségiigyi problémakkal
kiizd6 tanulokat az illetékes szakorvosi vizsgélatra utalja az iskolaorvos, s ettdl fogva
valamennyi vizsgélati eredményét figyelemmel kiséri. Evente kétszer fogdszati vizsgédlaton
vesznek részt a tanulok szervezett iskolai keretek kozott. Az iskolapszichologus €s az
osztalyfondk rendszeresen beszél az iskolai erbszak és bantalmazas ellen a tanuldknak és a
szliloknek.

Lelki egészségfejlesztés

A nevelési-oktatasi intézményben folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a
kiegyenstlyozott pszichés fejlédést, tamogassa a gyermek, tanuld esctében a kérnyezethez
torténd alkalmazkodast, felkészitsen és megoldasi stratégiakat kindljon a kornyezetbol érkez6
4rtalmas hatdsokkal szemben, igy csbkkentve a kdros kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatést
gyakoroljon a személyiséget ér6 valtozasokra.

Az iskola kiemelt figyelmet fordit a magatartdsi fliggség, a szenvedélybetegség
kialakuldsénak, valamint a nevelési-oktatdsi intézményben megjelend béantalmazasnak és
agresszionak a megelGzésére, tovabba a gydgyult szenvedélybeteg és bantalmazott tanulok
beilleszkedésének eldsegitésére, ennek sordn indokolt esetben egyiittmikadik az iskola-
egeszségiigyi szolgalattal.

Abban az esetben, ha a pedagdgus a gyermek, a tanuld bantalmazésit vagy devians
viselkedésformékat észlel, az adott osztily vagy tanuldcsoport nevelésében, oktatdsdban
kdzremiikddodk bevonasaval esetmegbeszélést kezdeményez, majd a pedagoégusokkal k6zdsen
feltarja azokat a lehetséges okokat, amelyek a viselkedés sajatos forméjdhoz vezethettek. A
konfliktusban érintett gyermekek, tanulék az iskolapszichologus kiemelt segitségében
részestilnek.

Amennyiben az érintett gyermek, tanulé vagy a tanuldk csoportja vonatkozaséaban a viselkedési
problémak ismétlédd jellegliek, az intézmény vezetdje értesiti az iskolapszicholégust, ¢s
egyuttal meghatdrozza azt az id6pontot, amikor a tanulé koteles a pszicholdgus tanacsadasan
részt venni.

A nevelési-oktatasi intézményben alkalmazott iskolapszicholégus feladatai

Els6dleges célja a tanuld személyiséglejlesztése, lelki egészségvédelme, tovabba a neveld-
oktaté munka hatékonysdganak segitése.

A nevelési-oktatasi intézményben dolgoz6 iskolapszichologus kdzvetlen segitséget nyjt a
pedagdgusoknak a nevelé-oktatdé munkéhoz.
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Az iskolapszicholégus

a)

b)

<)

d)

g)

h)

i)
)
k)

D

m)

a nevelési-oktatasi intézményben a gyermekekkel, a tanulokkal kozvetlenill, egyéni
vagy csoportos foglalkozasok keretében kézremiikodik a gyermekek beilleszkedését,
tarsas kapcsolatait javitd és iskolai teljesitményét ndveld intézkedésekben,

kezeli a tanuldknak a nevelési-oktatdsi intézménnyel 6sszefiiggéd személykozi
kapcsolati kommunikdcids és esetlegesen fellépd teljesitményszorongéasos tiineteit,
megszervezi azokat a pszicholégiai jellegli szlrbvizsgdlatokat, amelyek a
képességvizsgilatok, szociometriai vizsgalatok, tanulasi szokasok, tanulasi motivacié
vizsgalatanak korébe tartoznak, vagy a beilleszkedési, magatartési, tanuldsi nehézségek
megelézése érdekében sziikségesek,

megszervezi a mentalhigiénés preventiv feladatokat a nevelési-oktatdsi intézmeényben
az egyén, a tanuldcsoport, €s az intézményi szervezet szintjén,

megszervezi a nevelési-oktatasi intézményben az egészségfejlesztéssel, a nevel-oktatd
munka, a szexualis nevelés segitésével, a nevelési-oktatdsi intézményben észlelt
személykdzi  konfliktusok és az erdszakjelenségek megolddsdval kapcsolatos
pszicholdgiai témaju feladatokat,

megszervezi a Kkrizistanacsadast a kovetkezd varatlan stlyos élethelyzetekben:
kortérshalaleset, stlyos iskolai kudarcélmény, varatlan csaladi krizishelyzet, tovédbba
terapias vagy mdas kezelés sziikségessége esetén tovabbirdnyit a pedagogiai
szakszolgélathoz vagy més szakellatdst biztosité intézményhez,

a kiemelten tehetséges gyermek, tanuléd tehetséggondozasiban a pedagdgusokkal €s a
pedagdgiai szakszolgalat szakemberével kdzosen kidolgozza az egyiittmiikodés €s az
ellatas kereteit.

szliréseket, vizsgalatokat, tréningeket, egyéni és csoportos tanacsadast szervezhet a
gyermek, a tanuld, a pedagdgus, tovabba a szillé megkeresésével, valamint az érintett
gyermek, tanuld személyiségének fejlesztésével Ssszhangban a sziil szdmara is.

segiti a pszicholdgiai ismereteknek a nevelési-oktatasi intézményen beliili elsajatitasat,
kapcsolatot tart a kiimyezetében miik$d6 iskolaban dolgozé iskolapszichologusokkal,
egylittmiikodik a kijelolt pedagdgiai szakszolgélatban dolgozé iskolapszichologussal a
nevelési-oktatasi intézményben a pszichologiai tevékenységgel érintett gyermekek,
tanulok pedagdgiai szakszolgalati vagy egyéb egészségligyl szakellatasra tort€nd
utalasa vonatkozasaban,

iskolapszicholégusi munka szakmai mindségbiztositdsa érdekében kapcsolatot tart az
oktatdsért feleldés miniszter jogszabalyban kijelolt, az Orszagos Iskolapszicholdgiai
Modszertani

Bézis feladatait ellatd intézménnyel,

egyiittmiikédik a pedagdgial szakszolgalattal az érintett gyermek, tanuld pedagogiai
szakszolgalati ellatas keretében térténé gondozasaban.

1.3.5.Az egészségnevelés szinterei iskolankban

Hagyomanyos tanérai keretben

Testnevelés oran el kell érni, hogy a didkok szédmara a mozgas létszikségletté valjon. Az
iskolaorvos javaslata alapjan lehet8séget biztositunk az egészségi problémaval kiizd6 tanulok
szamara kdnnyitett testnevelésre, gyogytestnevelésre.

A fizika, kémia, foldrajz tantdrgyak témdihoz kapcsolddd egészségvédd ismereteket a
szaktandrok részletesen megbeszélik tanuldikkal. A gyakorlati képzésben elsédleges
fontossagl a tanulok egészségmegbrzese.
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Tanuloink mar az elsd foglalkozéson balesetvédelmi oktatason vesznek részt. A balesetek
megeldzése érdekében a munkavédelmi szabalyok betartdsara fokozottan figyelink. Ezen
feladatok koordinaldsa az iskolai munkavédelmi felelés feladata.

Tanoran kiviili munkaformakban

Az iskoldban sportkdr miikddik. Rendszeresen részt vesziink a kozépiskolak kozotti
sportversenyeken

Az iskolan kiviili sportegyesiiletben sportolé didkokat tamogatjuk, lehet6vé tessziik kiilénbsz6
versenyeken vald részveételiiket.

A testmozgés mellett szerepet kap az egészséges taplalkozis, a reformétkezés is. Az iskolai
biifé kinalata megfelel a jogszabalyi eldirdsoknak.

Az osztalyfénoki éran

Az egészséges életvitelhez kapcsolddd témak feldolgozasa az osztalyfondk iranyitasaval €s a
tanuldk aktiv részvételével torténik.

Az egészségnevelési programhoz kapcsolédd oktatd-, ismeretterjesztd- és jatekfilmek
megtekintése, majd a latottak megbeszélése. Az iskola egészségligyi dolgozoinak (iskolaorvos,
védénd, iskolapszichologus) cldadasa a betegségek megeldzésével, sziirésével és kezelésével
kapcsolatban. Drogprevencios foglalkozasok lebonyolitisa az osztalyféndki o6ran kiilsé
szakemberek ¢s iskolank tandrai segitségével. A kozlekedési szabdlyok ismerete
elengedhetetlen a balesetek megeldzése és az egészségvédelem szempontjabol.

Mddszerek

* a gyermeki, tanuloi jogok érvényesiilésének a nevelési-oktatasi folyamat és az iskolai
déntesek kdzéppontjaba allitasa,

¢ akompetenciaalapi oktatas lehet6ségeinek kiszélesitése

» apedagdgusok korében a szitkséges attitid fejlesztése: dnuralom, tolerancia, bizalom,
higgadtsag, empatia, nyitottsag, humor, kiszamithatdsag, hitelesség, erdszakmentes
kommunikacio

o a szilkséges pedagégus kompetencidk megerdsitése: kommunikdcids tréningek,
esetmegbeszélésck az érintett felek kozott

e a tanuléi kompetencidk megertsitése: személyiségfejlesztd tréningek, onbecsiilés,
motivacid novelése, tematikus beszélgetések

e az osztalyfonoki szerep megerdsitése

e egyiittmiikddés az iskola, az érintettek és a szakmai szervezetck kozott (nevelési
tandcsado, rendérség, Csaladsegitd),

o clfogadd, pozitiv attitid fejlesztése, ersitése, egyiittmikddésre és az egyén
kozremtikddésére épitd oktatasszervezés,

o szakemberek bevonasa a mindennapi munkaba: gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds,
gybgypedagdgus, iskolaorvos, védond, pszichologus- tanar-didk kapcesolatok
mindségi javitdsa -  tanari példamutatds.

o tovabbképzések: konfliktuskezelés, agresszio-kezelés, tanulasmodszertan, modszertani
kultura fejlesztése: kooperativ technikak, teammunka, projektmddszer alkalmazasa

e {{ibbszintil jelz6rendszer milkdtetése: iskola — sziild — kiilsd szervezet kdzott

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban az alabbiak:
* A beteg ember taplalasanak sajatossagai.
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* A betegség fogalma.

« A csaladi élet - kapcsolat a csalad tagjai kézott; kozos tevékenységek.

» A felnétt szervezet miikddése testmozgassal és annak hidnyaban.

* A férfi szerepei.

* A gyermek fejlodését eldsegitd viszonyulds a gyermekhez - csalddban, iskolaban.

+ A gyermekaldas.

* A joegészségi allapot megbrzése.

* A két agyféltcke harmonikus fcjlédése.

* A kérnyezet egészsége.

* A kronikus beteg egeszsége.

+ A lelki egészség.

* A média egészséget meghatarozo szerepe.

* A nbd szerepei.

* A szenvedélybetegségek és megelézésikk (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jatekszenvedély, internet- és tv-fliggés).

+ A szervezet fejlodése testmozgassal €s annak hianyéaban.

* A taplalkozas es az egészség, betegseg kapcesolata.

* A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai, illem és etika, erkdles.

* A tarsas kapcsolatok.

* A testmozgas és az egészség, betegség kapcesolata.

* A varanddssag alatti hatasok a gyermek fejlodésére.

* Az egészseg fogalma.

» Az egészsépges taplilkozas - helyi termelés, helyi fogyasztds Osszekapcesolasa.

* Az egészséget befolydsold tényezok.

* Az epészséghez szilkséges testmozgis.

* Az egészséglgyi ellatorendszer tobbi elemének igénybevétele.

* Az egyén és az Ot koriilvevd kozdsség egészsége: felel0sségiink.

* Az érett, autondm személyiség jellemzéi.

* Az id6 és az egészség, bioritmus, idObeosztas.

= Balesetek, baleset-megel6zés.

* Fogyasztovédelem.

* Gerincvédelem, gerinckimélet.

» Iskola-egészségiigy igénybevétele.

* Lelki eredetii tapldlkozasi zavarok.

»  Médiatudatossig, a médiafogyasztas egészségvédd modja.

+  Megeldzhetd betegségek.

»  Miivészeti és sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést és
tanulasi eredményességet elésegitd hatdsai.

* Otthoni betegapolas.

» Onismeret, Onértékelés, a masikat tiszteletben tartd kommunikacié modjai, ennek
szerepe a masik onértékelésének segitésében.

= Szjjhigiénia.

»  Tartds egészségkarosodassal €16 tarsakkal egylittélés, a segitségre szoruldk segitése.

Az alibbi komplex intézményi mozgisprogramot Kkivinjuk megvalositani az
egészségfejlesztés érdekében

o A legkiildnfélébb sportprogramok keriiljenek megszervezésre. Ehhez ki kell
hasznalni a palyazati lehetdségeket.
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e A mozgisos tevékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossagoknak
megfelelden épiiljenek be az oratervi drdkba.

o A tanulmanyi kirandulasok egyik kozponti eleme legyen a mozgls, az
egészségtudatos €letmodra neveles.

e A tanuldk fizikai allapotinak mérésébdl fakadd tapasztalatok értékelése alapjan a
szabadidos és sporttevékenységek terén a mozgasprogramok tartalmdra keésziiljon
minden tanévben javaslat.

o Az egyéb foglalkozasokon — a tantdrgyfelosztds keretei kozdtt — nagyobb
id6keretben és valtozatosabb programok keretében képviseltessék magukat a
sportfoglalkozasok (tdmegsport, sportszakkor, sportkor stb.).

e Az éves munkatervben a szorgalmi idészak minden hénapjdhoz — az évszak
sajatossagainak megfeleléen (pl. tél — korcsolyazds) — legyen egy-egy kiemelt
mozgasos tevékenység rendelve, mely az iskolai szabadid6s és napkdzis
idokeretben szervezett tevékenységek kiemelt irdnya legyen.

e Az intézmény horizontdlis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai
sportegyesiilettel, illetve a telepiilésen mikédé maés sporttevékenységgel
foglalkozd tarsadalmi szervezetekkel, tovabb4 az iskolai miikodést tdmogatni
hivatott alapitvannyal alakuljon ki stratégiai egytittmiikddés az iskola tanuldinak
mozgaskultirdjat fejleszteni hivatott programok tdmogatdsa céljabol.

o Az osztalyféndki drékon essen sz6 a testmozgdsrol, életvezetési tandcsokrol.

o Egészséges életmdd-tréningek épiiljenek be a kitelezd iskolai programokba (sport-
és egészségnap, részvétel a kilonféle helyi szervezésii fittségi és mas
sportprogramokon).

1.4.A kbzdsséglejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A kozisségfejlesztés célja, hogy a kozOsség, mint tevékenységi keret segitse az egyén
fejlodését, képességeinek kibontakoztatisat olyan médon, hogy azok egyéni lehetdségeinek
maximumara jussanak el.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tdrsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti.

A tanulék kozdsségi emberré nevelése, szocializacidja az iskola kereti kozt f8ként az
osztalyk6zosséghez kapcsolddik. Itt zajlik a tanuldk kozos életének jelentds része €s az iskola
6 funkcidja, a tanulds is. Figyelemmel kivanunk lenni az osztilyon beliili tevékenység €s
szerepstruktirara.

A f6bb szerepkérok:
« Alaptevékenység (szervezes, rendteremtés) iranyitasa.
* Masodlagos tevékenység (segitségnyujtas, védelem, egyiittérzes).
*  Margindlis tevékenység (linnepek, sport, farsang, hangulatteremtés).
» Intellektualis kdzvetités (tijékozottsdg, vélemény, kozvélemény befolyasolasa).
» Emocionalis kdzvetités (szorakozas, kirandulas).

Kozosséglejlesztés az oktaté-neveld munkdban Az iskola pedagégia sajatossaganak
megjelenése az egyes képzési szakaszokban a kévetkezd kozisségfejlesztd nevelémunka
folyik: Alsd tagozat (1-4. évfolyam) Az iskola kiemelt feladata a szilard alapkészségek tanitasa.
Az anyanyelv tanitdsa soran az 1-4. osztalyban tanitok a tanulok mar meglévé tudasat fejlesztik,
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tervszerlien alakitjdk, illetve gazdagitjak az olvasast és a szobeli és irdsbeli nyelvhasznalatot.
Az osztdly-, illetve Orakeretben folyé tevékenységek feladata az anyanyelvi jartassigok,
készségek, képességek fejlesztése. A szocialis hatranyok és a tanulési nehézségek lekiizdését
segitd felzarkdztatd tevékenységek az orarendbe illesztve torténnek. A beszédhibas gyerekkel
logopédus foglalkozik. A kiemelkedd képességli tanulok lehetOséget kapnak tehetségiik
kibontakoztatasara a kiillonb6z6 szakksrékben alprogramok és a kotelezd tanitasi 6ran a DFHT
és a DFHT-KIP tanérak keretében.

A tanulok egészséges testi, lelki és szocidlis fejlddését szolgalja:

A szitkebb és tagabb hazahoz vald ko6tddés érzését komyezetiink megismerésének és
megbdvasanak igényét egyrészt a kdrnyezetismeret tantirgy tanitasanak Ordin, masrészt a sétak,
kirandulésok alkalmaval alakitjuk ki tanuléinkban.

Iskolai sportkéri foglalkozis.

A NAT-ban megfogalmazott nevelési célok megvalositdsanak modjai a tantervekben keriiltek
részletes kifejtésre.

1.4.1.A kozosségfejlesztés feladatai

A kozosségfejlesztés kiemelt nevelési feladat, hiszen a gyerekek mindig valamilyen k6zdsség
(csalad, iskola, nemzet stb.) részei. Fontos, hogy a tanulokban kialakuljon a kozosségért érzett
felelésség tudata, és az érzés, hogy a kézbsségért tudnak tenni valamit.

Az iskolai élet keretein beliil, az egész napos iskolai gyakorlatban szamtalan lehet6ség adodik
erre.

Az intézmeny pedagdgusai tanulisszervezésekor gyakran alkalmazzik a kooperativ (paros,
csoportos) tanulds gyakorlatit. Ezekben a helyzetekben szilkséges a tarsak kozdtti
egylittmikadés, a kozos feleldsségvallalas, a kdzos tevékenység megvaldsitisa. Ezaltal fejlodik
a véleményformalés, az érvelés, a vita és az elfogadas tudomanya.
Tanulési helyzetekben egyiittmikodésre torekszenek a tanuldk, igy egymads legydzése helyett
egymas segitése, tarsuk teljesitményének elismerése valik értékke.

Kozosségfejleszté hatast a sériilt gyerekekkel, fiatalokkal valo folyamatos térédés, elfogadva,
hogy 6k is a kozdsség teljes értékii tagjai. Ehhez a tanitok, tanarok példaértékii magatartdsa is
szitkséges.

Fontos, hogy a tanulok felelések sajat kornyezetiikért, annak kialakitdsaban, rendben tartdsaban
részt kell, véllaljanak. A koz6sség érdekében végzett munka elismerése a tarsak és a
pedagogusok részérdl egyarént fontos.

A tananyag Gsszeallitdsa is kinal lehetséget arra, hogy mas kozosségek (mas népek meséi,
indidn legendak stb.), més sorsd emberek életével megismerkedjenck a gyerckek, ezzel
fejlesztve elfogaddsukat, nyitottsagukat.

Fontos, hogy érezzék, a kozosség tagjaiként tudnak segiteni nehezebb koriillmények kozott €16
tarsaiknak. Az iskoldban gyakoriak a gyiijtésck beteg, szocialisan hatranyos helyzeti,
neveldotthonban €16, vagy menekiilt gyerekek megsegitésére.

Az osztalykdzdsségek alakitasat szolgdljak az osztilyonkénti évnyité kirandulasok, az évzard
rendezvények, az osztaly szint( kirandulasok, szinhdz- és mizeumlatogatasok.

Az iskola fontosnak tartja a kiilonbozd évfolyamra jarék egymads kozotti kapesolatainak az
erositéset, az iskolakozisség alakitasat is.

37



E célt szolgalja az érkezd elsésok tinnepélyes avatdsa, amikor minden osztaly kozos jatékkal,
kis ajandékkal varja az elsdsdket. Ez a cél a végzds tanuldk bicsiztatasakor is, amikor hasonld
modon, szintén minden osztaly elbucsuzik a ballagdktdl.

Szokassa kell valnia, hogy a magasabb éviolyam osztalyai patrondljak a kisebbeket, ezaltal
jobban megismerhetik egymast. A testvérosztalyok egyiittmikodésének kialakitasa.

A kardcsonyi vasar, a kdzos, meghitt iinnepek, Mané Olimpia, a Tavaszi Fesztival, a farsang a
hiisvéti késziilddés, a piinkdsdi kirdlyvélasztds mind az egylivé tartozds érzésének kialakitani
szolgdljak. A kozos jaték, a nyaralds élményét biztositja az erdei iskola és a nyéri tdbor is.

1.4.2 Iskolankban a kézdsségfejlesztés f6 teriiletei

_ Teriiletek ' ~© . Lehetéségek

Tanorak o szaktargyi orék,

o osztalyfondki ordk
Tandran kivili foglalkozasok o Onképzokorok,

e kirandulasok,

e szakkordk,

s diakdnkormanyzati munka
Szabadid6s tevékenységek
Telepulési, térsegqi, iskolai rendezvények

Valamennyi teriilet tevékenyen hozzajarulnak:

e az egyén (tanuld) kozosségi magatartasianak kialakitasahoz,
véleményalkotd, véleménynyilvanitod képességének fejlddéséhez,
a kOz0sségi szokasok, normék elfogadasahoz (etikai értékrend),
az emberi sokféleség elfogadasahoz,

az egylittérz6 magatartas kialakulasédhoz,

harmonikus embertérsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

* @& & » =

Az iskola a tanulok személyiségét kozosen, a tanuldk egyéni képességeit, beallitddasat
figyelembe véve fejleszti. Kiemelten fontos, hogy megjeldljikk azokat a leglényegesebb, a
kdzosségfejlesztéssel kapesolatos feladatokat, amelyeket az iskola valamennyi dolgozojanak
figyelembe kell vennie mindennapi munkéja soran:

Jaruljon hozz4 a kézbsség arculatanak, hagyomaényainak kialakitasadhoz.

Kapjon hatékony tamogatist a karos fiiggbségekhez vezeté szokasok
kialakulasanak megel6zéséhez.

Legyen képes a multimédiat megérteni és hasznalni.

Legyen képes Onellentdrzésre, egymas segitésére és segitd szandéku ellenbrzésére.
Legyen nyitott, megértd a kiilonbozd szokasok, életmddok, kultiurak, vallasok; az
emberi sokféleség irdnt, becsiilje meg ezeket.

Minden tanulé ismerje meg a tarsas egyiittélés azon alapvetd szabalyait, amelyek a
kozdsségben vald harmonikus kapcsolatok kialakitisédhoz elengedhetetlenek.
Szerezzen személyes tapasztalatokat az egyiittmiikddés, a kdrnyezeti konfliktusok
koz0s kezelése és megoldasa terén.

Tanuljon meg tanulni.

Tevékenysége erdsitse a kozosséghez valo kotddést.
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e Tudja, hogy ¢letpalyaja soran t6bbszor palyamddositasra kényszertilhet.
e Tudjon adott témardl anyanyelvén szabatosan kommunikalni.

A fentiek megvalésitasa érdekében a tanarainkkal szembeni elvarasaink

e a jelenleg meglévd nemzetkézi kapcsolatainkat apoljak és torekedjenek azok
tovabbfejlesztésére és jabbak kialakitasara. Ezek jo lehetGséget biztositsanak mas
nemzetek hagyomanyainak és kultirdjanak megismerésére.

e 3 tananyag elsajitittatisa sordn segitsék a tanuldk kezdeményezéseit, tehetségiik
kibontakoztatasat, szocialis-kulturalis hatranyaik csdkkentését,

» alakitsanak ki a tanuldkban batoritd, vonzo jovéképet, amely eldsegiti a kiryezeti
harmoénia létrejottéhez sziikséges életvitelt, szokédsok kialakuldsat €s a kérnyezet
irdnti pozitiv érzelmi viszonyulasok er6sodését,

» az alkalmazott valtozatos munkaformak erbsitsék az egyilvé tartozds ¢s az
egymasért valo felelésség érzését.

» Dbiztositsanak lehetdséget a demokratikus didkénkormanyzati munkahoz. Segitsék
pozitiv kezdeményezéseiket, kérjék ki véleményiiket az iskola és a kollégiumi élet

egészére vonatkozoan.

» biztositsanak lehetOséget a kozOsségi cselekvések kialakitasanak/ fejlesztésének
segitésére,

o fejlesszék a beteg, sériilt ¢s fogyatékos embertarsak irdnti elfogadé és segitfkész
magatartast,

e kapjanak atfogd képet a munka vilagarol,

e Osztondzzenek a szlikebb és tdgabb kérnyezet hagyomanyainak feltaraséra,
apolasara, késztessenek az czekért végzett egyéni és kozOsségi tevékenységre —
szervezzenek kézdsségi programokat.

A tanuléi kozosségek fejlesztésének feladatai

1. A kozds érdeklodés figyelembevétele a szakkorSk szervezése esetében.

Az osztaly és az iskolai kozisség egyéni arculatanak megformalasa és tartalmi
munkéjanak min6ségi fejlesztése (formai keretek, viselkedési normak, rendszeresség,
egylvé tartozas €rzésének kialakitdsa, kozos célok €s iranyok meghatdrozasa és
elfogadasa, a tevékenység, kézdsségi munka hatékonysaganak fejlesztése, értelmének
tudatositasa stb.).

3. A kozOsségi tevékenység tudatos tervezése és szervezeése a tanuldi kdzOsségen
keresztiil tanari, nevel&i irdnyitassal és segédlettel.

4. A tanuldk életkori sajatossagaihoz, fejlettségéhez igazodd kozosségek kialakitasa, a
sajatossdgok figyelembevétele a kézosségi programok dsszeéllitasanal.

5. Az iskolai kozOsségek megszervezése, a tanari — neveldi irdnyitds kialakitisa
(szemelyes példamutatas) kdzvetlen vagy tandcsadoi szerepkdr formajaban, a tanorai
¢s a tan6ran kiviili tevékenységhez kapcsoldédéan,

6. Az 6nalld irdnyitas, célkitlizés és megvalositds lehetdségeinek és médozatainak
megismertetése €s segitése.

39



1.5.A pedagodgusck helyi intézményi feladatai, az osztalyféndki
munka tartalma, az osztalyfonokok feladatai

A pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakdri leirasuk
tartalmazza.

1.5.1.A pedagogusok legfontosabb helyi feladatai

rrrrr

* atanuldk dolgozatainak javitasa,

* atanulék munkijanak rendszeres értékelése,

*  amegtartott tanitasi 6rdk dokumentalasa, az elmarado és a helyettesitett 6rak vezetése,

» érettségi, komplex szakmai vizsgdk, tanulményok alatti vizsgak, felvételi vizsgak
lebonyolitisa,

»  kisérletek Osszedllitisa, dolgozatok, tanulményi versenyek feladatlapjainak
Osszeallitasa és értékelése,

* atamulmanyi versenyek szervezése, lebonyolitasa,

» tehetséggondozas, felzarkéztatas, a tanuldk fejlesztésével kapcsolatos feladatok
elvégzése,

+ felligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

+ iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése, ezeken valo részvétel,

* megbizas alapjan osztalyfonoki, munkakszdsség-vezetdi, didkdnkormanyzatot segitd
feladatok ellatasa,

« az ifjusdgvédelemmel kapcesolatos feladatok cllatasa,

» sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartasa,

» részvétel nevelGtestilleti  értekezleteken, megbeszéléseken, munkakdzdsségi
értekezleteken

* részvétel a munkaltatod altal elrendelt tovabbképzéseken,

* atanuldk felligyelete orakozi sziinetekben,

» tanulmanyi kirandulasok, osztaly kirandulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények
megszervezese,

« iskolai iinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

* tanitds nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

 iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban valé kdzremukodés,

* szertirrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

« az osztalyban tanité tandrokkal, gyogypedagégusokkal, fejlesztd pedagdgusokkal,
ifjisagvédelmi feleléssel, a didkénkormanyzat munkdjat segité pedagdgussal, sziiléi
munkak$zosségel sth. valo egylittmiikddés.

Az osztalyfonskét az igazgato bizza meg minden tanév augusztusaban, elsésorban a pedagégiai
alkalmassagot és a felmené rendszer elvét figyelembe véve.

1.5.2.Az osztalyfénok feladatai

» Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkaja
sordn maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.
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+ Egytittmiikédik az osztély didkbizottsagaval, segiti a tanulok6zdsség kialakuldsat.

+  Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagégusck munkéjat. Kapcesolatot tart az
osztaly szliléi munkakdzosségével.

+ Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

+  Mindsiti a tanulék magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelbtestiilet elé
terjeszti.

+  Sziiloi értekezletet tart.

+ Elldtja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: digitdlis naplé vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi, KIR-STAT-hoz statisztikai adatok szolgaltatasa,
bizonyitvanyok, torzslapok megirasa,
tovabbtanuldssal kapcsolatos adminisziracid elvégzése, hidnyzasok igazolsa.

»  Segiti és nyomon kiveti osztdlya kotelezd orvosi vizsgalatat.

+ Kiemelt figyelmet fordit az osztilyban végzendd ifjusédgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjisagvédelmi felelosével.

» Tanuléit rendszeresen tijékoztatja az iskola el6tt 4ll6 feladatokrol, azok megoldéséra
mozgosit, kdzremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

» Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazéaséra, biintetésére, segélyezésére.

* Részt vesz az osztdlyfondki munkakézisség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

+  Orét latogat az osztdlydban.

* Kapcsolatot tart az osztaly sziiléi munkakdzosségével.

1.6.A kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

A kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuléd

a) kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo,

¢) tartos gyogykezelés alatt allé gyermek, tanulo.

A tartés gyogykezelés alatt alloé tanuldk

A kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuldé meghatdrozasa kiegésziilt a c) ponttal. A gyer-
mek, tanulod alapvetd jogat a képességeiknek, allapotuknak megfeleld tanulésra, pedagdgiai el-
latasra az allam torvényben deklaralta.

A 2020-as NAT-hoz illeszkedo tartalmi szabélyozdkon beliil az iranyelvek koz6tt megjelentek
a tartos gyogykezelés alatt allé6 gyermekek, tanulék koznevelési ellatasanak iranyelvei.
Ennek célja, hogy a tartés gydgykezelés alatt 4116 gyermekek, tanulok esetében az adott egész-
ségligyi allapotbdl eredd sajatossagok és a tankotelezettséggel sszefliggd alapvetd jogok és
kotelezettségek Osszhangba keriiljenek. Az iranyelv annak biztositasat szolgalja, hogy a tartos
gybgykezelés alatt 4116 gyermekek, tanuldk egyéni munkarendben vagy vendégtanuldként fek-
vibeteg-ellatas keretében gyogykezelést biztosito egészségiigyl intézményben vagy rehabilita-
cids intézményben ellatas soran
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o megvaldsuld tanuldstdmogatas eszkozei és forméi igazodjanak a gyermek, tanulo
aktudlis dllapotahoz, az orvosi beavatkozasok és gydgykezelések gyakorisagahoz;

» ahabilitacios, rehabilitacios céli terapidk és a korhdzpedagdgus neveld-oktatomun-
kédja valjon az egészségligyi intézményi protokoll tartalmi eleméveé,;

e megvaldsuljon a minél teljesebb reintegracid segitése.

Ennek érvényesitése érdekében meghatérozza a tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermekek, ta-
nuldk egyeéni munkarendben vagy vendégtanuloként térténd nevelésében-oktatisaban
s a megvaldsithatd tanulastdmogatashoz ajanlott optimalis ,,gyermek utat”, oktatasi
rehabilitacios folyamatot;
¢ a habilitacio, rehabiliticid érdekében az ellatasban egylittmikodddket, az egyes sze-
replOk jogait és feladatait, és kijeldli az egyes szakteriiletek feladatait, az ellatas so-
ran egylittmiikodé dgazatkozi team-munka sajatossagait;
¢ ateljes reintegracid segitése érdekében az ellatasi folyamat algoritmusat.

Amennyiben intézményiinkben valamelyik tanulé tartésan beteggé valik, az
iranyelvekben foglaltaknak megfelelen gondoskodunk iskolai oktatiasarél.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiildnleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo,
aki atlag feletti Altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas fokd kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkitelezettség.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
bandsmodot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi,
magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozbsségbe valdé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénylinek.

Sajatos nevelési igényil gyermek, tanulé: az a kiilonleges banasmodot igényl6é gyermek,
tanulo, aki a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgéasszervi, érzékszervi (latasi,
hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
(sulyos tanulési, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

e 2 sziilé vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt nevelé mindkét sziilor6l, a gyermeket egyediil nevel sziilérdl vagy a
csaladbafogadd gyamrol — Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithat6, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,

e a sziil§ vagy a csalddbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottséga, ha a gyermeket
neveld sziilék barmelyikér6l vagy a csaladbafogadd gyamrél megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
kortiak ellatdsdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének idépontjat megelézé 16 hénapon beliil legaldbb 12 honapig
allaskeresdként nyilvantartott személy,

s agyermek elégtelen lakokomyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili
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vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakdskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlédéséhez szitkséges feltételek.

Halmozottan hitrinyos helyzeti
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortva valt
gyermek, aki esetében az hatranyos helyzet pontjaiban meghatarozott korlilmények koziil
legalabb kett6 fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utdgondozoi ellatasban részesiilé és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban éllo fiatal
felnbtt.

1.6.1. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdo tanulok

Beilleszkedési és magatartasi zavarok

A beilleszkedési €s magatartasi zavar komplex jelenség, a személyiség problémaéja, amelyben
értelmi, érzelmi és akarati tényezdk dtvozodnek.

A zavar létrejdtte egy folyamat eredménye, melynek kezdete tébbnyire az els6é évodas-iskolas
években €s a csaladi hattérben keresendé.

Altalénos feladatunk stlyos magatartési és beilleszkedési zavarral kiizd6 tanuloknél a szakértdi
bizottsagokkal vald kapcsolat felvétele és szakvélemény kérése.

A szakért6i bizottsdgok pszichologusainak javaslatai alapjan, pedagdgiai moédszerekkel a
tanulé tAmogatasa, osztdlykGzOsségbe torténd visszaillesztése, és kapcsolatainak javitasa
osztaly- €s 1skolatarsaival a pszichologus és a fejlesztd pedagogusok kozremiikodésével.

A kitlizdtt célok elérése érdekében folytatott tevékenység alatt mindvégig eléttiink all, hogy
minden gyerek individuum.

A beilleszkedési zavarok okinak ismeretében a problémdkat harom csoportba sereljuk:

Psziches zavarok allnak a probléma hatterében (Gnértékelési zavar, gyenge fékrendszer,
konfliktuskezelési deficit, sériilékeny kudarctiird képesség, tolerancia hidny, szabalytartas
hidnya), illetve kiilonboz0 kompenzaciés mechanizmusok, mint projekcio, elfojtas,
agresszivitas stb.

Tanulasi nehézségek valtjak ki a problémat (percepcio-dyslexia, dysgrafia, figyelem-
hiperaktivitas, kommunikacid-autisztikus jelek, a szenzomotoros mozgas fejletlensége, csak
szekunder jellegli memoria).

Rossz vagy hidnyos szocializacié okozza a problémat (tilzott engedékenység, szeretet- és
figyelemhiany, tilzott elvarasok stb.}

A tovabbi célok csak az okok (részleges) elharitasaval érhetdk el, ennek megfeleléen a fenti
csoportok mindegyike szdmara mas-mas feladatok adodnak.

Fé célunk minden gyermek szdmaéra lehetévé tenni az optimdlis intellektudlis és érzelmi
fejlédést, a testi-lelki és szocidlis kibontakozast, hogy belsd harménidban, Snmagéaval és
kérnyezetével egyensilyban éljen.
a) Az intézmény pedagégiai rendszerébe beépitett megeldzé eljardsokkal elharitani az
ilyen helyzetek, magatartasformak kialakulasat:

a. az intézményi ,,szocialis hdlo” megerbsitése,

b. az osztilykdzdsségek megtartd erejének biztositisat szolgald tevékenységek,

c. a human pszichologiai, pedagdgiai értékek jelenlétének biztositdsa

(tiirelmesség, beleélés, azonosulas képessége, hitelesség),
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d. pedagdgus tovabbképzésbe bedpithetd lehetéségek,

e. pedagbdgusoknak, tanuldéknak mentalhigiénés, életvezetési, drogprevencios
programok,

f.  modszereiben alkalmazza a szocialis tanulasban rejld lehetdségeket.

b) Megsegitod eljarasok, tevékenységek:

egyéni banasmadd kidolgozdsa a tanuldval foglalkozo pedagdgus éltal,

azonos litemben haladni tudé tanulécsoportok kialakitasa,

a kivalto élethelyzet kezelésében valo segitségnyujtas,

a kiilso segités koordinélésa.

a gyermek Onismeretének, Onbizalménak -egyiittmikodeési képességének,
szerepelni tudasanak, konfliktuskezel$ képességének fejlesziése.

oo op

1.6.2. IfjGsagvédelmi feladatok

Feladataink

a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetll, veszélyeztetett, az SNI-s és a
BTMN-s tanuldk nyilvantartdsa (osztalyfénsk, gyermek- és ifjusagvédelmi felelds,
iskolatitkar),

a raszoruld tanuldk anyagi tAmogatésa

a szocialis tanulasban rejlo lehetoségek alkalmazasa.

a tanuléi mulasztasok, az igazolatlan hidnyzasok ellendrzése, az ezekrl vald
tajékoztatas (sziildk, hatosagok)

az életut nyomon kdvetése,

az iskolan kivili segélyezési, tamogatasi lehetdségekrol valé tajékoztatasa a
sziiloknek, tanuldknak

az Utravalé palyazaton valé részvétel timogatasa

eléadasok tartdsa, felvilagositas, propaganda,

kapcsolattartas a sziilokkel, segit6 szervekkel (ANTSZ, orvos, renddrség, szocialis
irodak) kollégiumokkal, tanuldi kortars oktatdkkal,

kérnyezettanulmany készitése (csaladlatogatisok),

megelézd és kezeld tevékenység (személyiségkdzpont, a bizalom alapjén
mikasdo),

Tanuldink korében a gyermek és ifjlisdigvédelmi munkiankon beliil az alabbi
tevékenységek szolgaljik a gyermekvédelem megel6zé céljait:

a gyermek- és ifjusdgvédelmi felelésnek egylitt kell mikkddni a
gyermekvédelemmel foglalkozé mas hatésdgokkal, szervezetekkel annak
érdekében, hogy elBsegitse a gyermek csalddban torténd nevelkedését, a
veszélyeztetettség megeldzését és megsziintetéset.

a gyermek- és ifjisagvédelmi feleldsnek rendszeres kapcsolatot kell tartania a
sziilokkel és a csaladdal.

a szenvedélybetegségek megel6zésére iranyuld tevékenység.

a tanuldink szamaéra biztositanunk kell, hogy nevelésiik és oktatasuk biztonsagos €s
cgészséges kornyezetben folyjon.

az iskolai tanulményi rendjét pihen6idd, szabadidd, testmozgas-lehetéségek
beiktatdsaval harmonikusabbd kell tenni.

biztositanunk kell, hogy a tanulok megismerjék jogaikat, €s véleményt
nyilvanithassanak az 0ket érintd kérdésekben.
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e egyetlen tanul6 sem keriilhet hatranyos helyzetbe semmilyen ok miatt.

¢ minden tanulé szdmara biztositanunk kell a fejlédéséhez szilkséges feltételeket.

e segiteni kell a tanuldkat csaladjuk vagyoni helyzetébdl fakadd hatranyaik
leldizdésében, valamint képességeik, tehetségiik kibontakoztatasaban.

Tanuldink kérében a pedagdgiai munkankon beliil elsésorban az aliabbi tevékenységek
alkalmasak a gyermekvédelem céljainak megvalésitasara:
* A beiskoladzas koriiltekinté megszervezése.
o A tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili elfoglaltsagok, szabadidés
tevékenységek, sziinidei programok), a sziilokkel valé egytittm{ikddés.
Csaladi €életre t6rténd nevelés, egészségligyi sziirGvizsgalatok.
Egészségvédd és mentilhigiénés programok szervezése.
Felzarkéztatd foglalkozasok szervezése.
Személyes, egyéni tandcsadds sziilonek, gyereknek.
Téjékoztatas a csalddsegitd, gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgéltatasokrol

* & & &

A gyermek- és ifjuisagvédelmi felelés feladata kiilondsen

o az osztalyokat felkeresve tajékoztatja a tanuldkat arr6l, hogy milyen problémaval,
hol és milyen idépontban fordulhatnak hozz4, tovdbba, hogy az iskolan kiviil milyen
gyermekvedelmi feladatot ellato intézményt kereshetnek fel,

e apedagdgusok, szilék vagy tanuldk jelzése, a velik folytatott beszélgetés alapjan
megismert veszélyeztetett tanuloknal — a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében —
csaladlatogatason megismeri a tanuld csaladi kérnyezetét,

¢ gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb pedagogiai eszkézokkel meg nem
sziintethetd veszélyezteté tényezd megléte esetén kezdeményezi, hogy az igazgato
értesitse a gyermekjoléti szolgalatot,

e agyermekjoléti szolgalat felkérésére részt vesz az esetmegbeszéléseken,

¢ atanulé anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdemeényezi, hogy az iskola igazgatoja
inditson eljardst a tanulo laké-, illetve ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint
illetékes telepiilési Onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal rendszeres vagy
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds megéllapitésa, sziikség esetén a tdmogatas
természetbeni ellatas forméjéban t6rténd nynjtasa érdekében,

e az iskoldban a tanuldék és a sziildk &ltal jol lathatdé helyen kozzéteszi a
gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmények (pl. gyermekjoléti
szolgalat, nevelési tandcsadod, drogambulancia, ifjusagi lelkisegély telefon,
gyermekek dtmeneti otthona stb.) cimét, illetve telefonszamat,

e az iskola nevelési programjiban megfogalmazott gyermek- és ifjusagvédelemmel
kapcsolatos feladatainak ellatasa.

1.6.3.A szocialis hatranyok enyhitése

Iskolankban jelentds szamu az allaskeresd, illetve az egyre nehezebb koriilmények kozott €16
csalddokbdl szarmazo tanuldk szadma.
A szocialis koriilményeket tekintve a hatranyos helyzet adédik:
* acsalad gondjaibol,
e a kortarsak és a mikrokornyezet kifogasolhaté hatdsaib6l,—az iskolai
kériilményekbdl.

Feladataink
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e a gyermek és koriilményeinek megismerése (helyzetelemzés a tancv elején),
megallapitani, hogy a képességek kibontakozdsat milyen tényez6k gatoljak
leginkabb, meghatarozni, mihez viszonyitva, milyen mértékben vannak lemaradva,

» a fentiek alapjan az érdeklddésnek, képességnek megfeleld pozitiv hatdsrendszert
kialakitani, melyben a segités, a buzditds, az érvelés, a sikerélmény legyen az
uralkodoé.

A szocidlis hatranyok cnyhitését iskoldnkban az aldbbi tevékenységi formak szolgaljak:

a szocialis tanuldsban rejlé lehetdségek alkalmazasa,

a tanul6 beilleszkedését segitd tevékenység az iskolai kornyezetbe (az iskolai
hagyoményok felhasznaldsaval és a didkonkormanyzat kézremtkddesével),

a tovdbbtanulds irdnyitisa, segitése (széleskorli tdjékoztatds, felkészitd
munka),

az iskola jo 1égkorének, a jo tanar-diak viszony megteremtésére valo torekves,
drog- és biinmegeldzési programok szervezese

egészségnevelési programok, felvildgositd tevékenység szervezese,
felzarkoztato, illetve tehetséggondozd programok szervezése,

kiilonb6zé kdzosségekben a tanuldk helyzetének folyamatos figyelemmel
kisérése,

rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatds (iskolaorvos, fogorvos, védénd)
biztositasa,

sziikség esetén csalddlatogatasokkal ismereteket szerezni a csalad életérdl,
anyagi, kulturalis allapotarol, a tanuld helyzetérdl,

sziil6knek tartott iskolai eléadasokkal (pl. sziiléi értekezletekhez kapcsoltan)
segitségnyujtas a nevelésben,

Tanuléink szocialis hatranyainak enyhitését a kovetkezd tevékenységekkel segitjiik:

a Hatartalanul palydzaton a rdszoruldk eldnyben részesitése.

a tanulok szocialis helyzetének javitasa jotékonysdgi akcidkkal, alapitvanyi
forrasbol torténd segélyezéssel,

az egyéni képességekhez igazodé tandrai tanulds megszervezése

felzarkoztat6d foglalkozasok (korrepetalasok) szervezese

kapcsolatfelvétel szolgaltatd intézményekkel

szoros kapcsolat a helyi altaldanos iskoldkkal és kozépiskolakkal, az
Onkormanyzatokkal.

Utraval6 palyézaton valé részvétel segitése, didkok mentorédlésa.

1.6.4.Tehetséggondozas

A tehetséggondozas komplex feladat. Cél a tanuldink tudasénak gazdagitdsa, a képességek
kitelezd tananyagon tali fejlesztése, valamint a gyerekek érdeklddési korének tagitasa,
Kiilsnféle differencialt pedagogiai modszerekkel, nyilt végli feladatokkal, versenyekkel,
vetélkedokkel, valamint projektekkel valositjuk meg a képességek kibontakoztatasit. Az
iskolan kivilli programok bekapcsolasat is szikségesnek érezziik a tanuldink specidlis
adottsdgainak kibontakoztatisahoz, de fontosnak tartjuk, hogy mindezek a tanitasi 6rakkal is
egységes rendszert alkossanak.

A hatékony fejlesztési programok dsszeallitasakor figyelembe vessziik és tiszteletben tartjuk a
tanul6k egyéni adottsagait, mikézben a kérnyezeti sajatossagokra is tekintettel vagyunk.A
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komplex programokban a kognitiv képességek fejlesztése mellett a tanulék szocidlis
készségeinek alakitdsa is hangsulyos, igy ezek a programok egyarant szolgaljak a tanulasi
nehézséggel kiizdo, a megfeleld itemben haladd, de a tehetséges gyermekek fejlédését is.

A tehetseggondozisi folyamata:

1. szlirés

2. kivalasztas

3. specifikus tehetségek alapjan torténd differencialas
Megvaldsitas:

- elmélyités csoportos projektek kapcsan

- egyéni tanulasi tervek készitése

- emelt szintli projektek, specialis szakmai tdmogatas
- nyari projektek

- versenyek, vetélkedtk

Tehetséggondozas teriiletei:
- matematika - informatika
- retorika
- képzémiivészet
- ének-zene
- tanc

A pedagdgusaink képesek a tehetséges gyermek felismerésére, azonositasira. Ismerik a
tehetséges tanulok sajatos személyiségtulajdonsagait és képesek nagyobb toleranciaval kezelni
specidlis igényeiket, megvalositani az egyéni banasmdd elvarasait. Ezen kivil képesek a
fejlesztés irdnyainak megértésére é€s tervezésére, tchetségprogramokban vald részvételre,
egylittmikodésre a sziilovel, a gyermeket neveld kollégakkal és egyéb szakmai segitokkel.

A tehetség- és a képességek kibontakoztatisa szempontjabdl elsédleges, hogy tanuloink
versenyképes, hasznalhatd, gyakorlatias fudasra tegyenek szert. Mind ehhez sziikséges az
egyéniség, személyiség erbteljesebb fejlesztése. A magasabb szintli gondolkodasi képességek
erbsitése, a természeti €s gazdasagi jelenségek értelmezése, a probléma megoldési technikak
megismertetése, igazi miiveltségélményhez juttatas.

Tehetségen azt a vellink sziiletett, adottsagokra épiil6, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal
kibontakoztatott képességeket értjik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy tdbb
teriilletén az 4atlagosat talhaladé teljesitményt tud létrehozni. A tehetség sokszinil, lehet
tudomdnyos, sport, miivészeti, ezért fontos a pedagdgusok nyitottsaga.

A tehetség jellemzoi:
*  atlagosndl magasabb intelligencia,
*  becsvagy,
*  bizonytalansag tolerdlasa,
* divergens gondolkodss,
+  elditéletektd] vald mentesség,
+  folyamatos kommunikécio
+  kitartas,
*  kockdzatvallalas,
*  kovetkeztetés képessége,
* magas foku kreativitas,
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* nonkonformista magatartas.
*  Onallo utkeresés,
*  szorgalom

A tehetség kibontakoztatasat serkenti:
* abizalom,
» ajatékossag.
+ amegfeleld légkor megteremtése,
* amegfeleld szervezeti strukturaltsag,
* amotivacid, a pedagdgus 6sztdnzé attitiidje, A tehetség kibontakoztatdsat gatolja:
* akreativitas lebecsiilése,
* atilzott fegyelem,
+ ateljesitménykényszer.

A tehetséggondozas az iskolai oktatas egyik lényegi kérdése. Erre kotelez minket a vilagban
elszortan €16 magyar szarmazasu tudosok droksége is.

Legfontosabb feladatunk idejében felfedezni a gyermekek, tanuldk specidlis képességeit €s
készségeiket, és azokat az adott iskolatipus adta maximalis szintig fejleszteni. Ehhez
pedagdgusaink rendelkezzenek megfeleld pedagdgiai-pszichologiai ismeretekkel.

Modszerek:

adatgytjtes

iskolan kiviili elfoglaltsagok megismertetése

kotetlen beszélgetések (sziilok, edzék stb.)

pedagbgus (osztalyfonok, szaktanar) céltudatos munkaja

A tehetséggondozas szervezeti formai

A tanitdsi 6ran differenciélt feladatok biztositisa. Csoportbontasnal fontos a viszonylagos
homogenités, hogy a tehetséges gyermekek a veliik versenyképes kortarstanulokkal ismételten
osszemérhessék képességeiket, erejiiket. Megvalésulhat a tantervdisitds, tananyag gazdagitas.
Egyes anyagrészekkel elmélytltebben foglalkozhatnak, gazdagithatjak a
kévetelményrendszert, projektet készithetnek, gy(ijié- és kutatémunkat végezhetnek.

e Egyéni konzulticio a szaktanarokkal
Emelt éraszdmn tantargyak tanitisa
Képzédmiivészeti kidllitdsok szervezése
Pélyazatok
Szakkdrdk, klubok
Szaktaborok, sporttaborok,
Versenyekre felkészités
Vetélkeddk

A tehetségeket tdmogatni kell szakkonyvek, szakfolyoiratok, digitalis eszkdzdk beszerzésével,
az ezekhez vald hozzaférés biztositdsaval. Szamukra pélydzatok révén mentorokat,
tamogatokat kell keresni, lehetGséget kell adni kutatési programokban valé részvételre. Ennek
érdekében fontos. hogy az iskola csatlakozzon kiilénbdz6 programokhoz, mely néveli az
iskolai tehetségek felfedezésének és tehetségiik kibontakoztatdsanak esélyét. A sziilok
figyelmét fel kell hivni gyermekiik tehetségére, és segitséget kell nyljtani szamukra, hogyan
segitsék gyermekiik tehetségének kibontakozasat.
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A sajatos nevelési igényii tanulokkal kapcsolatos fejleszté program a pedagdgiai program
mellékletét képezi.

1.7.A tanuléknak az intézmeényi dontési folyamatban vald részvételi
jogai gyakorlasanak rendje

A tanulok érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre. A diakdnkorményzat
munkdjéat e feladatra kijelolt, felsofoku végzettségli és pedagdgus szakképzettségll személy
segiti, akit a didkdnkormadnyzat javaslatara az intézményvezetd biz meg.

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VHI. 31.) EMMI rendelet
szabélyozza a tanulokdzdsségeket és a didkénkormanyzatot érintd kérdéseket.

A fenntartd — o6nalld koltségvetéssel rendelkezd intézmeény esetében a nevel€si-oktatasi
intézmény koltségvetésében — gondoskodik az iskolai diakénkormanyzat mikodést
feltételeirdl.

A didkénkormanyzat a neveldtestiilet véleményének kikérésével dont
o sajat mikodésérol,

a didkdnkormanyzat mitkodéséhez biztositott anyagi eszk6zdk felhasznalasérdl,

hataskorei gyakorlasarol,

egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

az iskolai didkdénkorményzat tajékoztatdsi rendszerének létrehozasarol és

mikddtetésérdl, valamint

¢ amennyiben az intézményben miikodik, a nevelési-oktatasi intézményen beliil mikodé
tajékoztatasi rendszer szerkesztOsége tanuldi vezetSjének, felelds szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol.

A didkénkormanyzat SZMSZ-ét a valasztd tanulokdzosség fogadja el, és a nevelbtestiilet
hagyja jova. Az SZMSZ jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabalysértd vagy
ellentétes az iskola SZMSZ-ével, hazirendjével. Az SZMSZ jovahagyéasardl a neveldtestiilletnek
a jovahagyasra torténd beterjesztést kvetd harminc napon beliil nyilatkoznia kell. Az SZMSZ-
t vagy annak modositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha a nevelétestiilet harminc napon beliil
nem nyilatkozik.

A didkonkorméanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmeény
mikodésével és a tanulokkal kapesolatos valamennyi kérdésben.

Az iskolai diakénkormanyzat véleményét ki kell kérni
e aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,
a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott,
az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,
a hazirend elfogadasa elott.
a tanuldk kozdsségét érintd kérdések meghozatalanal,
a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,
a tanuldi péalyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
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e az iskolai sportkér -~ a munkaterv részét képezé — szakmal programjanak
megallapitasdhoz,

az egyéb foglalkozas formainak meghatirozasahoz,

a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott {igyekben,

az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek mindségérdl.

Azokban az iigyekben, amelyekben a didkénkormanyzat véleményének kikérése kotelezo, a
didkonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az elOterjesztést, valamint a
meghivot a targyalds hatdrnapjat legalabb tizentt nappal megeléz6en meg kell kiildeni a
diakdnkormanyzat részére.

A didkdnkormanyzat feladatainak ellatasdhoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola mikddését.

Az iskolai didkdnkorményzat élén a miikddési rendjében meghatirozottak szerint vélasztott
iskolai didkbizottsag (IDB) all. A tanuloifjisagot az iskola vezetosége és a neveldtestiilet elott
az IDB keépviseli (jogait gyakorolja).

Az iskolai, kollégiumi didkénkorményzat véleményét a fegyelmi eljaras sordn be kell szerezni.
A didkkozgyiilés dsszehivasat az iskolai didkénkormanyzat vezetGje kezdeményezi, a tanév
helyi rendjében meghatarozottak szerint.

A didkkozgylilés napirendi pontjait a kozgylilés megrendezése eldtt tizendt nappal
nyilvanosségra kell hozni.

A didkdnkorméanyzatok jogosultak szdvetséget létesiteni, tovabba ilyenhez csatlakozni. A
szbvetség az iskoldban, kollégiumban a didkdnkormanyzat jogait nem gyakorolhatja.

Informaciét szolgaltatunk tanuléinknak az alabbi csatornakon:
DOK megbeszélései

Eves diakkszgytilés

Falinjsag hirei

Iskolaradié hirdetései

Kotetlen beszélgetések az iskola igazgatdjaval, vezetdivel
Osztalyfonoki 6ran

Véleménynyilvanitasi lehetdségek:
* azéves diakkozgylilésen
DOK megbeszélésein
kotetlen beszélgetéseken az iskola igazgatdjaval, vezetdivel
osztalyféndki oran
*  szakordn
Az iskola nagyobb tanulokozosségének az éviolyamkizisség mindsiil.

*
L ]

1.8.A sziil6, a tanulé, a pedagdgus és az intézmény partnerei kapcso-
lattartésanak formai

1.8.1.A sziil6i kapcsolattartas alapveté formai
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A sziildi kapcsolattartds alapveté formai: az elektronikus naplé és a személyes
kapcsolattartas.

Az osztalyféndk és a szaktanarok az elektronikus napléban vezetik a tanuldé magatartasaval
kapcsolatos bejegyzéseket (dicséret, bilintetés).

A sziil§ az elektronikus ellenérzdbe jegyzi gyerekével kapcsolatos kéréseit, €szrevételeit.

A szililék és a pedagbdgusok kozti napi szintli kapcsolattartds érdekében valamennyi oszialy
online sziiléi levelezflistat miikodtet.

Sziil6i értekezletek

Az iskolai éves munkatervben beiitemezett sziil6i értekezletek feladata, hogy tajékoztassa a
sziiloket gyermekilk eldmenetelérdl, az osztdly aktualis problémadirdl, az osztalyban és az
iskolaban jelentkezd feladatokrol. A sziiléi értekezleten minden alkalommal nevelési kérdések
is el6keriilnek, valamint attekintd képet ad az osztilyféndk osztalya neveltségi szintjének
alakulasarol. Sziilé: értekezletet évente legalabb két alkalommal tartunk. Ha az osztaly
helyzete, problémai, a csoport elétt all6 feladatok azt indokoljak, az iskola igazgatdja rendkiviili
sziiléi értekezletet hivhat Ossze a szillok tajékoztatisara, a problémédk kézos megoldasi
lehetOségének megtalélasara.

Nyilt napok, nyilt hét

A minden évben megrendezendd nyilt hét keretében a helybeli és a komyék 8. osztalyos tanuldi
sziileinek az 1gazgatd vagy az igazgatOhelyettesek tartanak palyavélasztasi sziil6i értekezletet.
Célja bepillantast adni az iskola életébe, informaciét adni az intézmény altal inditott
osztalyokrdl, a képzés formgjardl és tartalmardl, a nyelvoktatasrol. A nyilt napon sziilék és
pedagbgusok is részt vehetnek.

Félévi értékelés

A f€lévi értékelés utdn minden sziilének maddjdban 4ll gyermeke aktudlis helyzetérdl, tanulasi
eredményérél konzultalni. A tanév végi értékelések, bizonyitvanyosztds utdn csaladi
beszélgetést tartanak a pedagdgusok, amelyen a tanulokkal, a sziilékkel egyiitt beszélik meg a
tanév tapasztalatait, az egyes tanulok fejlodését.

Fogadé ora
Az 1skola tandrainak heti 1 fogadoorat kell biztositani a sziilék részére, ennek id6pontjat a az
iskola honlapjan kell megadni.

Sziiléi szervezet

Osztalyonként egy sziild vesz részt az iskolai sziil6i szervezet gyiilésein, amire évente néhany
alkalommal keriil sor. Az osztalyfénokok levél utjan értesitik a sziil6ket a gytilések idejérél,
helyérdl é€s témajardl. Minden egyéb, a sziil6t és tanulot érintd tigyrdl az intézmény iskolai
titkarsagon iktatott, fejléces levélben tajékoztatja az érintetteket.

Egy osztaly tanuldinak sziiléi szervezetével az osztalyfénok kdzvetlen kapcsolatot tart.

A sziildi szervezetek az intézménnyel kapcesolatos véleményét, javaslatait a sziiléi szerveztek
vezetdi vagy az altaluk valasztott elnok juttatja el az igazgatohoz.

A vélasztményt az igazgaté a munkatervben rogzitett idépontokban, tanévenként legalabb
ketszer hivja ossze, ahol tdjekoztatdst ad az intézmény, munkajardl és feladatairdl, valamint
meghallgatja a valasztméany véleményét és javaslatait.

A valasztmany elndke koézvetlen kapcsolatot tart az intézményvezetdvel, és tanévenként
egyszer beszdmol a nevelGtestiiletnek a sziil8i kozosség tevékenységérol.
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Levél
Rendszeres irasbeli tajékoztatas levél formdjaban, a kovetkezd esetekben torténik az intézmeény
részérél:
* az intézménybe vald felvételrdl,
* atanuloi jogviszony megszi{inésérol,
* a tankdteles tanuld elsd alkalommal t6rténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban
az esetben is, ha a nem tankételes kiskort tanulé igazolatlan mulasztasa a tiz 6rét eléri.
Az értesitésben fel kell hivni a sziilé figyelmét az igazolatlan mulasztas
kévetkezményeire. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten
igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjo6léti szolgalat kdzremitkddését igénybe véve
megkeresi a tanuld sziilojét.
» afegyelmi eljards idopontjardl
+ legalabb egy héttel koradbban a tanulmanyok alatti vizsgak helyérdl és idépontjarol.

Telefon

A sziilok az intézmény tanarait telefonon is megkereshetik, és szobeli tajékoztatast kérhetnek
gyermekeik iskolai eldomenetelérdl, magatartasarol.

A tanuldkat érinté eseményekrdl és rendezvényekrdl az iskola honlapjan adunk tajekoztatast.
Az iskola az egyéb partnereivel levélben és elektronikus levélben tartja a kapcsolatot. A
levelezést az iskolai titkarsag iktatja és kezeli.

1.8.2.A diakokkal vald kapcsolattartas formai

» személyes kapcsolattartas

+ iskolai kérdzvény a tanulokat érinté eseményekrél, rendezvényekrdl,
* az iskolai didkénkormanyzat heti megbeszélései,

* az évenkenti iskolai diakkozgytilés,

+ iskola honlapja,

* ajanlott levél bizonyos jogszabalyi eldirasok miatt

*  osztalyfénoki ordk

» didkok részvételével tartott sziildi értekezletek.

1.8.3.Az intézmény partnereivel valo kapcsolattartas

Az intézmény rendszeres munkakapesolatot tart fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel:
Az igazgato kapcsolatot tart fenn

- Nyiregyhdza és a telephelyek, valamint a kéryékiikén 1évo telepiilések altalanos

iskolaival, és évente tdjékoztatja azokat a felvételi eljarasrol.

- agyermekjoléti szolgalattal,

- aMegyei Pedagdgiai Oktatasi Kézponttal

- ahelyi rendorséggel,

- ahelyi tizoltosaggal,

- az ANTSZ-szel,

- aszak-¢s szakmai szolgaltatast ado szervezetekkel,

- apedagogiai szakszolgélatokkal,

- atdrténelmi egyhazak helyi képviselgivel,

- acsaladsegitd csoporttal,

- szocialis szervekkel
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- aziskolaorvossal, védénével, az iskolai fogorvossal a gyermekek, tanuldk egészségének
megdvisa, a sziirdvizsgalatok lebonyolitasa érdekében

Az igazgatd és az intézmény képviseletével a munkatervben megbizott dolgozdk
munkakapcsolatot tartanak a k6zépiskolak azonos beosztast alkalmazottaival az alabbi modon:
=  kozos értekezletek tartdsa, linnepélyek rendezése
v szakmai el6adésokon és megbeszéléseken vald részvétel
= intézményl rendezvények latogatsa
= hivatalos ligyek intézése levélben vagy telefonon

Az osztalyfénsk a gyermekek, tanulok probléméjéval fordulhat az iskola gyermek-és
ifjusdgvédelmi feleldséhez, aki szilikség esetén a probléma orvoslasaba bevonja az igazgatot, és
a tanulo, gyermek sziileit, és ha az esetmegbeszélésiik soran arra a kdvetkeztetésre jutnak, hogy
az iskola keretein beliil a probléma nem orvosothatd, a probléma megoldasaba bevonhatjak a
gyermekjoléti szolgélatot, a csalddsegitét, az iskolaorvost, a nevelési tandcsadot stb.

Oktatasiranyitékkal és iranyitasban résztvevé intézményekkel valé kapcsolat

« Az oktatasért felelds minisztériummal

» Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal

» Oktatasi Hivatal

» Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal

» Nyiregyhdzi Pedagogiai Oktatasi Kézpont

« Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Az iskola az emlitett szervezetek &ltal kibocsatott rendeletek, iranyelvek, utmutatok,
tajékoztatdk alapjan szervezi és végzi oktaté-neveld, képz6é munkajat.

Kapcsolat a fenntartéval
A kapcsolat fobb teriiletei:
koltségvetési egyeztetés
« ellendrzések
kolcsonds tajékoztatas az oktatd-neveld munkat érinté lényeges kérdésekrol,
eredményekrol
A kapcsolattartas formai:
- vezetdi értekezletek, tanacskozasok
- frasos jelentések, beszdmold
« kozvetlen személyes beszélgetések
Altalanos iskolakkal val6 kapcsolat

A tartalmi munka hatékonysaganak javitasara, a tanulmanyi szinvonal emelésére kiemelten kell
kezelni, és tovabb kell bdviteni a beiskolazasi teriilethez tartozo dltalanos/kdzépiskolakkal a
munkakapcsolatot.
Ennek formai:
- beiskolazasi tdjékoztatasi fiizet eljuttatasa
nyilt nap megrendezése
iskolarol kesziilt videofilm bemutatésa
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1.9.A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti
kovetelményeli és az alkalmassagi vizsga szabalyai, valamint kdzép-
fokt iskola esetében a szébeli felvételi vizsga kdvetelményei

1.9.1. A tanuimanyok alatti vizsgak tantargyankeénti, évfolyamonkénti kovetelmé-
nyei

A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti kovetelményei megegyeznek a helyi tantargyi
tantervekben talalhatd kdvetelményekkel. Azok terjedelme miatt nem ebben a fejezetben
keriiltek elhelyezésre, hanem a pedagodgiai program mellékleteként a helyi tantargyi tantervek
cim alatt.

1.9.2. A tanulmanyok alatti vizsgak

A nevelési-oktatasi intézmények mikidésérdl €s a kbznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 64.§ - 72.§ alapjan szervezzilk iskolankban a
tanulmanyok alatti vizsgakat. Ezek a vizsgafajték a kdvetkezok:

Osztalyozo vizsga

Osztalyozé vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitdsahoz,
ha
a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valo részvétele aldl,
b) engedélyezték, hogy egy vagy t6bb tantirgy tanulményi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtndl révidebb id6 alatt tegyen eleget,
c) a rendelet 51. § (7) bekezdésében meghatarozott id6énél tébbet mulasztott, és a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo6 vizsgat tehet,
d)a tanuld a félévi, év végi osztilyzatanak megallapitdsa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat,
Egy osztalyozé vizsga tébbnyire egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik.
Az évfolyam teljes tananyagdbol vagy egyes tantargyakbol tehet$ iskolal vizsga, amelyre
magantanuldk, hidnyzasuk miatt nem osztalyozhaté tanuldk, valamely tantargybdl egyéni
felkésziilést folytatod tanulok jelentkezhetnek vagy utalhatok. Tébb évfolyam tananyagabol
dsszevont vizsga is tehetd. Ez esetben minden évfolyamot killén osztalyzattal kell lezarni.
Bizottsag el6tti vizsga.

Fontosabb szabailyok az osztalyoz0 vizsga megszervezésénél:
» atanitdsi év lezarasat szolgald osztalyozé vizsgét az adott tanitdsi évben kell
megszervezni.
o osztdlyozd vizsgat kételes tenni az a tanuld, aki elérehozott érettségi vizsgara
jelentkezik.

A mulasztasok miatti osztalyozd vizsga szabalyai
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Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egytittesen meghaladja
a jelzett rendeletben meghatérozott idStartamot, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év
kézben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd. Kivételt képez
ez alol, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.
Az igazolt €s igazolatlan mulasztisok egytittesen nem haladhatjak meg:

b) iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészit0 szakaszdban az elméleti

tanitasi 6rak huasz szazalékat,
c) egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harmine szazalékat

Javitovizsga

Javitovizsgét tehet a vizsgdzo, ha
« a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztdlyzatot kapott, az
osztalyozo vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohaté okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik
« szakmai gyakorlatbdl akkor lehet javitovizsgét tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje
azt engedélyezi

Kilénbozeti vizsga

Kiilénbozeti vizsgat a tanulo abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatm
kivanja.

P6tlo vizsga

P6tlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem rohaté okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mielétt a valaszadast befejezné. A
vizsgdzdnak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgén vald részvételt gatld esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzo szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

Az igazgato hozzéjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgézo és az intézmény
szémara megszervezhetd legkdzelebbi idépontban a vizsgazd potld vizsgat tegyen, ha ennek
feltételei megteremthetdk. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre
adott valaszait értékelni kell.

Elérehozott érettségi vizsga

Az elérehozott érettségi vizsgiara jelentkez6 tanulé osztalyozé vizsgaja

* Az eclbrehozott érettségi vizsga letételét a tanuld irdsban kérelmezi az intézmény
igazgatojatol. A kérelemre az igazgatd engedélyezi az eldrehozott érettségi vizsga
letételét és kijeldli annak idépontjat.

* FEldrehozott érettségi vizsga a tanuldi jogviszony fennalldsa alatt, az érettségi
bizonyitvany megszerzése elott egyes érettségi vizsgatargybol elso alkalommal letett
érettségi vizsga, amely leteheté a magyarorszagi kdzépiskoldban tanitott idegen
nyelvekbdl, kizardlag a kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését megelézd elsé
vagy masodik tanév vizsgaid6szakaiban, tovabba olyan érettségi vizsgatargybdl,
amelyeknél a tanuld szdmdara az adott vizsgatargy vizsgajara vald jelentkezés
feltételeinek teljesitéséhez sziikséges tantargy, tantargyak tanitisa a kdzépiskola helyi
tanterve szerint a kozépiskolai tanulmanyok befejezését megel6zd tanévek
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valamelyikében lezarul, eloszor a kozépiskolai tanulméanyok teljes befejezését
megel6z6 elsé vagy masodik tanév méjus—juniusi vizsgaidészakéban, valamint az azt
kovetd vizsgaidészakokban.

» Az osztalyozd vizsgat tett tanuld nem kdteles az adott tantargybdl a tandrén részt venni.

Az elérehozott érettségire vald jelentkezés feltételei

Ha a tanulé teljesitette az eldirt kdvetelményeket valamelyik tantargybol és errdl osztalyozo
vizsgan szamot adott, lehetdsége van el6rehozott érettségi vizsgat tenni. Az elérehozott
érettségi vizsga letételének feltétele, hogy a tanuld az adott tantirgy minden évfolyamabol
osztalyozd vizsgan adjon szamot tudasarol.

1.9.3. Az alkalmassagi vizsga

Az iskolankba beiratkozo tanulok egészségligyi, és ha a kifuté képzések esetében a szakmai €s
vizsgakdvetelmények, felmend képzések esetében pedig a képzési és kimeneti kovetelmenyek
eloirjak, palyaalkalmassagi vizsgan vesznek részt.

1.9.4.Sz6beli felvételi vizsga

Intézményiink nem szervez szobeli felvételi vizsgat, a felvételiz6 nyolcadikos tanulékkal csak
felvételi elbeszélgetést tartunk, amely nem szdbeli felvételi vizsga.

1.10. Az iskolavéltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai

Az atvétel szabalyai

e Az atvétel idépontja lezart félév vagy lezért tanév utan javasolt. Az atvételi kérelemhez
a tanulénak csatolnia kell a félévi értesitét vagy bizonyitvanyt. A bizonyitvanyt meg
kell nézni, hogy a tanulo teljesitette-¢ tovabb haladashoz sziikséges kovetelményeket,
amennyiben nem, akkor a tanév megismétlésével folytathatja tanulméanyait.

o A tanulo atvételérdl az igazgatd dont, az atvételrdl értesiteni kell az iskolatitkart, az
osztalyfénokot, a gyakorlati oktatasvezetot.

e A tanitési év soran hozzank étjelentkezd tanulok kiilonbozeti vizsgaval vehetSk at. Ha
olyan k6zépiskoldbol érkezett, amelynek képzési struktirdja megegyezik iskolank
képzéseivel, nincs sziikség kiildnbdzeti vizsga letételére.

e Ha egy tanuld egy masik iskola masik iskolatipusdbol jelentkezik, az intézményvezetd
egyéni elbiralas alapjan dont a killdnbdzeti vizsga vagy az évfolyamismétlés szikséges-
ségérol.

e Mas kdzépiskoldbdl érkezé tanulék esetében Osszehasonlitdsra keriilnek a tanult
tantdrgyak a két intézményben, és amelyeket a tanulo nem vagy nem azonos
oraszamban tanult, azokbol kiillénbozeti vizsgat kell tennie.
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e Az atvételrdl szold hatdarozatban el kell irni, hogy mely tantargyakbol és mikor kell
kiilonbozeti vizsgat tennie a tanuldknak. A hatdrozatot meg kell kitldeni a sziilének, a
tanulonak, mdsolatat a torzslaphoz kell tenni, az eredeti példanyt az irattarban kell
elhelyezni.

e A gyakorlati oktatdsvezetdnek gondoskodnia kell, ha szilkséges a gyakorlati
képzohelyrol. Az atvételrdl szolo hatarozat megirasaba be kell vonni a szakmai
tantargyakat tanité pedagégusokat, hogy ne maradjon ki egyetlen tantargy sem, aminek
teljesitése sziikséges a tanuld vizsgara bocsatasdhoz.

¢ Az tvétel adminisztrativ feltétele, hogy a tanulé életkora a kdznevelési térvényben eld-
irtaknak megfeleljen, hogy kiskort1 tanuld esetében a sziild {radsban nyilatkozzon gyer-
meke iskolavéltoztatasi szandékardl.

e A tanév sordn mas oktatasi intézménybdl atvételt kérd tanuldk akkor csatlakozhatnak
egy képzéshez, ha az adott osztaly 1étszama ezaltal nem haladja meg a maximalisan
megengedett 1étszamot.

1.11.Az elsbsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval
kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegély-nynjtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi érdkon beliil (osztalyfénoki, biologia,
természetismeret &s testnevelésora, gyakorlati foglalkozasok) valosul meg az ora részeként.
Ezt a feladatot a szaktandrok és a véd6né latja el.

Az iskolai elsdsegélynyiijtas oktatasanak legfobb célja

s fejleszteni a beteg, sériilt és fogyatékkal él6 emberek iranti elfogado és segitékész
magatartast,

¢+ megismertetni a kdmyezet — els6sorban a héaztartas, az iskola és a kozlekedés, a
veszelyes anyagok — egészséget, testi Cpséget veszélyeztetd leggyakoribb
tényezobit,

o felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintli megeldzésére,
kezelésére.

Az elsosegély-nyfjtasi alapismeretek elsajatitiasanak formai
e Szervezetten, a tanarérakon.
e Onkéntes jelentkezés formajdban, tandrén kiviili szakkorén, tanfolyamon vald
részvétellel.

Feladataink

Az elsbsegély-nyijtasi ismeretek elsajatittatasahoz minél tdbb pedagogus végezze el a
tanfolyamot, hogy tudjanak ismereteket adni a tanuloknak.

Az osztalyfondki programokba, tanmenetekbe épiiljon be a tanulok széamdéra elsajatithato
elsGsegély-nynjtasi alapismeret, mint allampolgari, emberi kotelezettség.

Egészségfejlesztési terv
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Témakor Elsajatitando feladatok Tanéra Elméleti | Gyakorlati
megnevezése ora ora
Az elsGsegélynyljtas célja. Biologia,
A mentési lanc. Természetismeret,
Az els6segélynytijtas, mint Testnevelés
jogi és erkdlesi kitelesség.
T4jékozddas és magatartas
Alapfoku baleset esetén, a helyszin
elsdsegélynyljtasi | biztositasa. 1
ismeretek Tajékozodas a sériiltek
allapotardl, allapotuk
sulyossagarol.
A sériilt allapotanak
megitélése, a mentOhivas
szabdlyai.
Haziorvosi és szakorvosi Bioldgia,
Orvosi ellatassal | €llatas, szlirdvizsgalatok Természetismeret
alapismeretek rendszere 1
. A szlirGvizsgalatok fajtdi, Biologia,
Sziir6vizsgalat, fontossaguk. Milyen Természet-
Onvizsgalat, védboltasok vannak, mi a ismeret, 1
védooltas szerepiik?
Meérgezeéssel kapcsolatos Kémia, gyakorlati
) alapfogalmak, tevékenységek | foglalkozas
Veszelye§ a helyszinen.
anyagol_c €8 A mérgezések formai, tiinetei, 1
kezelesik a cllatasa (CO, mardszer,
haztartasban benzin, gydgyszer, vegyszer)
Szemet ért sériilések.
Veszélyjelek, biztonsagi Bioldgia,
eldirdsok szerepe, értelme, gyakorlati
Mérgezések teenddk egyes mérgezések foglalkozas 1 1
esetén.
A tudatzavar és eszméletzavar | Biologia,
formai, megitélése. Az gyakorlati
atjarhato légutak (szgj foglalkozas,
. . kitdriése, fej hatraszegése), osztalyfénski ora
eszméletlenseg lé076svizsad .
. . égzésvizsgalat, keringés 1 2
fogalma, tiinetei, vizsgélata. A 1égut-biztositas
legeyakoribb gatata. /A ogl

formai, (stabil oldalfekvé
helyzet, ESHMARK miifogas)
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okai,
kdvetkezményei,
ellatasa

Idegentest a légitban
(Heimlich muifogas).
Az Ujraé¢lesztés szabalyai.

A sériilések
tipusai, teend6k a
sériilések
elltasakor

A vérzések felismerése, fajtai,
a vérzo sériilt ellatasa
(vérzéscsillapitas, sebellatas,
kétozés), killonleges vérzések.
Sokk fogalma, formai, okai,
tiinetei €s ellatasa.

fziileti sériilések formai,
tiinetei, ellatasa, randulés,
ficamn. Csontsériilések formai,
tiinetel, ellatasa (fektetési
mddok) koponyacsont tirései,
tineteik, ellatasa.

A mellkas tdrései, tineteik,
ellatasa gerinc torése, tiinetei
ellatasa.

A medencecsont tirése,
tiinetei, ellatasa.

A végtagok torésel, tiinetei,
ellatasuk.

Hasi sériilés formai, tlinetet,
ellatasa.

Termikus traumak, ho
artalmak égés formai, ellatasa.
A fagyas formai, ellatasa.
Baleseti felmelegedés/Ichiilés
formai, ellatasa

Bioldgia,
Természetismeret,
osztalyfénoki ora,
vorgskeresztes
szakkor keretében

Teenddk
rosszullét esetén.

Vércukorszint jelentds
csOkkenése, szivinfarktus,
asztma, allergia, epilepszids
roham tlinetei.

Biologia,
természetismeret
ora.

Aramiitéses
balesetek

Az aramiités fogalma, a
villamos

aram élettani hatdsai, a baleset
sulyossagat meghatarozo
tényezok.

Miiszaki mentés, az aramiitott
személyek egészségiigyi
ellatasa, elsdsegélynyjtas.

Bioldgia,
termeszetismeret
Ora.
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A Rautech-féle mifogas, t6bb| Biologia,
Kimentés sgemély}z egylittmiikodése t}ennészetismeret
kimentéskor ora.
fogalma, \ . - 1
betegmozgatas (talc?foga’s) s 2 . serilt
vetkdztetése, Sltdztetése.
TeendOk veszélyes anyagot| Biologia,
széllité  jarmi  baleseténél. | természetismeret
Teend6k tomeges  baleset| ora.
helyszinén. Mentés vizbe esett
Specialis, k6ziti | jarmubsl. Bukésisak
elsOsegélynyljtasi| eltavolitasa. Drogok, 1
ismeretek. gyogyszerek hatasa a vezetésre,
az ujraclesztés alapjai. Jogi
ismeretek.
Osszesen 13
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2.1. A valasziott kerettanterv megnevezése, ideértve barmely, az ok-
tatasért felels miniszter altal kiadott vagy jovahagyott kerettanter-
vek kozil valasziott kerettanterv megnevezését

A helyi tanterveket, 6raterveket kétféle valtozatban készitettiik el:

a 2020. szeptember 1-je el6tt inditott képzéseknél — kifuto rendszerben - a 2012-es
NAT-hoz illeszked6, a kerettantervek kiaddsanak és jévahagyasanak rendjérdl szélo
51/2012.(X11.21.) EMMI rendelet alapjan

a 2020. szeptember 1-je utan inditott képzéseknél pedig — felmend rendszerben - a
2020-as NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabalyozok kozdtt megjelent kerettantervek
jelentik az alapot

Szakmai képzésnél 2020. szeptember 1-t6] a Képzési és Kimeneti Kovetelmények és a

Programtantervek oratervei alapjén késziiltek a helyi Oratervek

Oraterveink a kdvetkezé intézménytipusokra, alapfeladatokra késziiltek

2020. szeptember 1-je eldtt (kifuto) és utan (felmend) indult képzésekre egyarant

altalanos iskolai nevelés-oktatasban az 1-4. évfolyamra, nappali rendszerii oktatasra
altalanos iskolai nevelés-oktatdsban az 5-8. évfolyamra, nappali rendszer(i oktatasra
altalanos iskolai nevelés-oktatédsban az 1-4. évfolyamra, felnéttoktatas, esti munkarend
altalanos iskolai nevelés-oktatisban az 5-8. évfolyamra, felndttoktatés, esti munkarend
gimnéziumi nevelés-oktatasban a 9-12. évfolyamra, nappali rendszer(i oktatasra
gimnaziumi nevelés-oktatasban a 9-12. évfolyamra, felndttoktatas, esti munkarend

2020. szeptember 1-je utin indult képzésekre vonatkozoan, érettségi végzettséggel rendel-
kezoknek — ezeket az oraterveket a szakmai program fejezet tartalmazza szakképesitések
¢és szakmak szerint

szakgimnaziumi nevelés-oktatas a 13-14. évfolyam, felntttoktatés, nappali munkarend
szakgimnaziumi nevelés-oktatds a 13-14. évfolyam, feln6ttoktatas, esti munkarend
technikumi szakmai oktatas a 13-14. évfolyam, felnéttoktatas, esti munkarend
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2.1.1. Altalanos iskolai ératervek — kifuté, nappali rendszerben

Oraterv az altalanos iskola 1-4, évfolyamara nappali rendszerii oktatasra (kifuto)

Tantérgyak Evfolyamok
1. 2. 3. 4.

Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 6+1 6+1
Idegen nyelvek 2+1
Matematika 4+1 4+] 4+1 A+1
Erkoélcstan 1 1 1 1
Kdémyezetismeret 1 1 1+1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 2
Technika, ¢letvitel €s gyakorlat 1 1 1 1
Informatika
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Heti 6raszam 6sszesen 25 25 25 27
Ebbdl szabadon tervezett orakeret 2 2 3 3
Magyar nyelv és irodalom 1 1 1 1
Matematika 1 1 1 1
Idegen nyelv 1
Kmyezetismeret 1
Rendelkezésre alld Orakeret 25 25 25 27
A Nyirbatori tagintézmény eltéré ératerve az 1-4. évfolyamra (kifutd)

Tantargyak Evfolyamok

1. 2. 3. 4.

Magyar nyelv és irodalom 7+1 7 6 6
Idegen nyelvek +2 +2 2+]
Matematika 4+1 4 4+1] 4+1
Erkdlcstan 1 1 1 1
Kdémyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 2
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Informatika +1
Testnevelés €s sport 5 5 5
Heti 6raszam Osszesen 25 25 25 27
Ebbél szabadon tervezett érakeret 2 2 3 3
Magyar nyelv és irodalom 1
Matematika 1 1 1
Idegen nyelv 2 2 1
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Informatika 1
Rendelkezésre alld drakeret 25 25 25 27
Oraterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara nappali rendszerii oktatasra (kifuto)
Tantargyak Evfolyamok

5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 4+1 4 3 4
Idegen nyelvek 3+1 3+1 3+1 3+1
Matematika 4 3+1 3+1 3+1
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari
ismeretek 2 2 2 2
Erkélestan 1 1 1 1
Természetismeret 2 2
Biologia-egészségtan 2 1
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Hon- és népismeret 1
Informatika 1+1 1+1 1+1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés s sport 5 5 5 3
Osztalyfénski 1 1 1 1
Heti 6raszam osszesen
Ebbé] szabadon tervezett orakeret 2 3 3 3
Magyar nyelv és irodalom 1
Idegen nyelvek 1 1 1 1
Matematika 1 1 1
Informatika 1 1 1
Rendelkezésre allo drakeret 28 28 31 31

e AzS5, éviolyamon a Hon és népismeret tantargyat valasztottuk

2.1.2. Altalanos iskolai 6ratervek - kifutd, felnéttoktatas, esti munkarend

Oraterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara felnéttoktatas, esti munkarend (kifuto)

Az alapismeretek elsajatitasahoz 2 tanévnyi 1dé 4ll rendelkezésre. A rendelkezésre allo
orakeretet rugalmasan, a résztvevd tanuldk tényleges tudasdhoz illesztve kell felhasznaini. A
program elvégzése az dltalénos iskola 1-4. évfolyamaban megfogalmazott kovetelmények
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teljesitését biztositja. A tanitist esti és levelez6 munkarendben lehet megszervezni, heti 3,
illetve 2 tanitasi nappal.

. 1-4. évfolyam
Tantargyak Heti 6raszamok

Magyar nyelv és irodalom, kommunikéacid 5
Matematika 5
Szabadon tervezhetd

Tanulasmaddszertan 2.5
Munkavallaloi ismeretek 2.5

Heti éraszam Osszesen 15

Oraterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara — feln6ttoktatas, esti munkarend (kifuto)

Tantargyak Evfolyamok

5. 6. 7. 8.
Anyanyelv, kommunikécid 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 2 2 2
Matematika 3 3 3 3
Fizika 1 1 1 1
Kemia 1 1 1 -
Foldrajz 1 1 - -
Bioldgia 1 1 - -
Torténelem és allampolgari ismeretek 1+1 1+] 1+1 1+1
Miivészeti ismeretek - - 1 1
Informatika 1 2
Idegen nyelv (angol/német) 2 2 2 2
Osztalyk6z6ss€g-Epitd program 1 1 1 1
Heti 6raszam 6sszesen 15 16 15 15
Ebbdl szabadon tervezheto drakeret 1 1 1 1
Toérténelem és allampolgari ismeretek 1 1 1 1
Osszesen 15 15 15 15

2.1.3. Altalanos iskolai ératervek - felmend, nappali rendszerben

2020. szeptember 1-je utan indult altalanos iskolai képzésekre az ératerv a 2020-as NAT-hoz
illeszked6 tartalmi szabalyozdk kozott megjelent kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolya-
mara és kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara alapjan késziilt.
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Oraterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara nappali rendszerii oktatasra (felmené)

Tantargyak Evfolyamok

1. 2. 3. 4.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 5+] 5
Idegen nyelv 2+1
Matematika 4+1 4+1 4+1 4
Etika 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 1
Technika €s tervezeés 1 1 1 1
Digitalis kultira 1 1+1
Testnevelés s sport 5 5 5 5
Heti 6raszam Osszesen 24 24 24 25
Ebb6] szabadon tervezett 6rakeret 2 2 2 2
Magyar nyelv és irodalom 1 1 1 1
Matematika 1 1 1 1
Idegen nyelv 1
Digitalis kultira 1
Rendelkezésre all6 orakeret 24 24 24 25

Oraterv az ltalanos iskola 5-8. évfolyamara nappali rendszerii oktatasra (felmené

Tantargyak

Evfolyamok

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelvek

Matematika

Etika

Torténelem

SN IE N EPRR P o

by | [ [ | o | D

b b= | fus |w |~

Allampolgéri ismeretek

Hon és népismeret

—

Természettudomany

Kémia

Fizika

Biologia

Foldrajz

Enek-zene

Vizudlis kultira

[y R e N N S

Drama és szinhaz

Technika és tervezés

Digitalis kultura

1+1

1+1

[ERN W [ g N R S e

oy

1+1
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Testnevelés €s sport 5 5 5 5
Osztalytonoki 1 1 1

Heti 6raszam Osszesen 28 28 30 30
Ebbo] szabadon tervezett drakeret 1 2 2 2
Digitalis kultura 1 1 1 1
Idegen nyelv 1
Hon és népismeret I

Drama €s szinhaz i
Rendelkezésre 4l orakeret 28 28 30 30

« A hon- és népismeret tantargyat heti 1 draban a 6. évfolyamon tanftjuk. A drama és szinhaz
tantdrgyat heti 1 érdban a 7. évfolyamon tanitjuk. Mindkét tantargyat a szabad drakeret terhére

allitottuk be az dratervbe,

¢ A természettudomany tantargyakat a 7-8. évfolyamon diszciplinaris bontasban tanitjuk.
A szabad drakeretet az alaporaszamban biztositott tantérgyak draszdménak emelésére forditot-

tuk.

2.1.4. Altalanos iskolai 6ratervek - felmené, felnéttoktatas, esti munkarend

Oraterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara - felnSttoktatas, esti munkarend (felmend)

. Evfolyamok

Tantargyak 1. | 2. | 3. | 4
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 3
Matematika 4 4 4 2,5
Etika 1 I 1 1
Idegen nyelv (angol/német) - - - 2
Technika és tervezés - - - 0.5
Osztalykdzdsség-Epités 1 1 1 !
Kdrnyezetismeret - -~ - 1
Enek-zene 0,5 0,5 0,5 -
Vizualis kultira 0.5 0,5 0,5 _
Digitalis kultira = - L )
Osszes oraszam 11 11 12 12

Oraterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara —~ felnéttoktatas, esti munkarend (felmend)

. Evfolyamok
Tantargyak 5 5. 7 3
Magyar nyelv €s irodalom 3 3 2 2
Matematika 3 3 2 2
Torténelem 1 1 1,5 2
Allampolgari ismeretek - - — 0,5
Etika 1 1 1 0,5
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Technika és tervezés 0,5 0.5 0,5 —

Természettudomany 1 1 — — 2.1.5. Gimnaziumi
Kémia — — 1 0,5 | oratervek kifuté, nap-
Fizika - - 0,5 1 pali rendszerben
Féldrajz — — 1 0,5

Biologia — — 0,5 1

Idegen nyelv (angol/német) 2 2 2 2

Miivészetek 0,5 0,5 0,5 0,5

Digitalis kultira 1 1 1 1

Hon- és népismeret - — 1 -

Drama és szinhaz — — - 1

Osztalykozosség-Epités 1 1 0,5 0,5

Osszes 6raszam 14 14 15 15

. . Evfolyamok
antargya
9y 9. 10. 11. 12.

Magyar nyelv €s irodalom 4 4 4 4
1. idegen nyelv- angol nyelv 342 3+2 3+2 3+2
IL. idegen nyelv- német nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3+1 3+1]
Torténelem, tarsadalmi és Aallampolgar 5 5 3 3
ismeretek

Etika

Bioldgia — egészségtan (A véltozat) 2 2
Fizika (A valtozat} 2 2

Kémia (A valtozat) 2 2

Foldrajz 2 2

Enek-zene (A véltozat) 1 1
Vizudlis kultira 1 1 +1 +1
Drama és tanc 1
Miivészetek: Enck zene 2 2
Informatika 1+2 1+2 +2 +2
Technika, ¢életvitel és gyakorlat 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfonski 1 1 1 1
Vélasztott érettségi tantargy 2
Heti 6raszam osszesen 35 36 35 35
Ebbél szabadon tervezheto orakeret
Angol nyelv 2

Informatika 2 2 2 2
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Matematika 1 1
Vizualis kultura 1 1
Valasztott érettségi tantargy 2
Rendelkezésre 4ll6 orakeret 35 36 35 35

2.1.6. Gimnaziumi ératervek kifuto, felndttoktatas, esti munkarendben

Evfolyamok
Tantargyak 9 10. 11. 12.
Anyanyelv/kommunikacid 1 1 1 0,5+0,5
Magyar irodalom 2 2 2 2
Matematika 3 3 2+]
Idegen nyelv (angol/német) 3 3 3
Torténelem, allampolgari ismeretek 1+1 1+1 1+1 2
Fizika 1 1 1
Biologia 1 1 1
Kémia 1 1 - -
Foldrajz 1 1+1 +1 +2
Informatika +1 1 1
Etika - - 0,5 -
Miivészetek - - 0,5 1
Osztalyfoncki 1 1 1 1
Szabadon felhasznalhato 2 2 2 3.5
Osszesen: 17 17 17 17
2.1.7. Gimnaziumi ératervek felmend, nappali rendszerben
) Evfolyamok
Tantargyak 9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv €s irodalom 3+1 4 4+1 4+
1. idegen nyelv- angol nyelv 3+1 3+1 4+1 4-+1
I1. idegen nyelv- német nyelv 3 3 3+1 3
Matematika 3 3 3+2 342
Torténelem 2 2 3+] 3+1
Allampolgari ismeretek 1
Kémia 1 2
Fizika 2




Bioldgia 2 2

Foldrajz 2 1+1 +2
Miivészetek: Mozgoképkultira és

médiaismeret

Enek-zene 1 1

Vizualis kultira 1 1

Mozgdképkultira és médiaismeret 1 1
Digitalis kultara 2 1 2+2 +2
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztélyfénoki 1 1 1 1
Heti 6raszam 6sszesen 34 34 34 34
Ebbdl szabadon tervezhet6é érakeret 2 2 4

Ebbdl kititt céli 4 4
1.Idegen nyelv 1 1 i 1
2.Idegen nyelv i

Magyar nyelv &s irodalom 1 i I
Digitélis kultira 2 2
Matematika 2 2
Foldrajz 1 p
Torténelem 1 1
Rendelkezésre 4116 6rakeret 34 34 34 34

Megjegyzés: z51d szinnel van jelSlve a kotdtt céli drakeret felhasznélasa, piros szinnel a szabad

orakeret felhasznalasa

2.1.8.Gimnaziumi ératervek feimené, felnéttoktatas, esti munkarendben

Tantargyi struktira és doraszamok 2020. szeptember 1-t6l az iskolarendszerii fel-
nottoktatas 9-12. évfolyam szamara, esti munkarendben

Evfolyam/ éraszamok

Tantargyak 9. [ 10. [ 1. [ 12
Esti
Magyar nyelv és irodalom 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany
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Kémia 1 1

Fizika 1 1

Foldrajz 1 1 2

Biologia 1 1

I. Idegen nyelv(angol/német) 2 2 3 3
II. Idegen nyelv{orosz/német/angol) 1 1 2 2
Miivészetek 0,5 1
Digitdlis kultira 1 1 0,5
Mozgdképkulttira és médiaismeret vagy 1
Drama és szinhaz

Osztalykdzdsség-épités 1 1 1 1
Osszes 6raszam 17 17 17 17

A felnéttoktatisban a tervezési idékeret a 9-11. évfolyamon 36 hét, a 12. évfolyamon 32 hét.

A felnéttoktatas tantargyi rendszerének jellemzoi

v" Ujdonsdgként jelenik meg a masodik idegen nyelv, amelynek célja egyrészt a fels6foka
tanulmanyokra torténd elokészités, masrészt esélyndvelés a munkaerd-piaci szerepval-
lalashoz.

folytatodik a felndtt tanuldk ismeretbdvitése a mlivészeti 4gakkal kapcsolatban,

és valaszthatd programként 11j elemként, 6nalld tantargyként megjelentek a programban

a drima és szinhédz, valamint a mozgéképkultira és médiaismeret tantargyak, amelyek-

ben a tartalmi elemek kialakitasanal figyelembe lett véve a felnétt tanuldk élethelyzete

¢s €letkora.

v' Testnevelés tantargy nem szerepel a kerettantervben és igy a helyi 6ratervben sem, mert
a felndit tanulénak nem kell részt vennie €s az iskolanak nem kell ezt biztositania a
koznevelesi torvény 60. § (9) (c) pontja alapjan.

v" A 2021. évi LIL tdrvény 9.§ alapjan 2021. V.28-t6] nem kotelezd a felnéttoktatisban
a két idegen nyelv oktatdsa. A nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény 60.§ (9) bekezdése
egy d) ponttal egésziilt ki, amely szerint a felndttoktatdsban a két idegen nyelv oktatdsa
nem kételezd.

RN

A tantargyi kovetelmények szem el6tt tartva felnéttoktatas elsédleges feladatat, az erettségi
kivetelmények teljesitésére torténé felkészitést, megegyeznek mindazokkal, amelyeket a NAT
¢s a nappali tagozatok szamara késziilt kerettantervek megfogalmaznak.

Iskolank a kerettanterveket évfolyam szerinti tagolasban épiti be a helyl tantervébe, ¢s
kiegésziti helyi sajatossdgokkal. A tantirgyi Orakeret 10 %-anak felhasznalasat a helyi
tantervben a kulcskompetencidk fejlesztésére forditjuk. A szabadon tervezheté Orakeret
felhaszndldsdnal a tantargyak oOraszamat emeltik meg. Ez valamennyi telephelyre és
tagintézményben hasonlé.

Kompetenciak fejlesztése a feln6ttoktatasban

A megujitott nemzeti alaptanterv tartalmait szem elétt tartva az egyes tantargyak tani-
tasa sordn az alabbi kiemelt kompetenciak fejlesztése és kialakitisa a cél:
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a) A kommunikacios kompetenciak

A kommunikaciés kompetenciak kialakitisanak és fejlesztésének az a célja, hogy az egyes
tantargyak tanuldsa sorén a tanuld elképzeléseit, terveit megoszthatja tarsaival, véleménycét
litkdzteti, a kiildnbségek tisztdzasdval konszenzusra jut. A tanérakon (és az iskolan kiviili
kapcsolatokban) a csoportban végzett feladatmegoldéds sorén a tanulénak egylittmiikddési
készségeit fejlesztve lehetdsége nyilik épitd jellegl parbeszédre, az emberi kapcsolatok kom-
munikécion keresztiil térténd alakitasara. A fejlesztés soran figyelembe kell venni

v egyrészt a tanuldk eldzetes ismereteit,

¥v' masrészt azokat a kdvetelményeket, amelyeket az 1-8. éviolyam tantargyi rendszere

meghatéaroz.

A program ijdonsédga, hogy bar nem azonos draszamban, de a feln6ttek is két idegen nyelvet
tanulnak.

b) A digitalis kompetencidk

A digitalis kompetenciak fejlesztésével olyan értékrendet kdzvetitiink, melynek szerves ré-
sze a kbrnyezet folyamatos észlelése, az informaciohoz jutds, az informacidk értékelése, be-
éplilése a hétk6znapokba. A tanuldk szdmara az 4-8. évfolyamon miér elindult ennek a terii-
letnek a fejlesztése, ezért a tervezeés soran
v’ egyrészt figyelembe kell venni a kordbban mar tanitott tartalmi elemek és ezekre
épitve kell a programot szervezni,
v mésrészt azok szamdra, akik kordbban kiilénbozd okok miatt ilyen képzésben nem
részestiltek, célszerQ a kordbbi ismeretanyagot beépitve kidolgozni a programot.

¢) A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A matematikai, gondolkodasi kompetencidk kialakitasinak és fejlesztésnek az a célja,
hogy az iskolai és az iskoldn kiviili viligban a (felnétt)tanuldk a tanult ismeretek szintetiza-
lasaval és gyakorlati alkalmazasival képesek legyenek megoldani minden olyan feladatot,
amely hozzéjarulhat a sikeres életpalya megvalositisdhoz. Emellett a célok eléréschez széles
korh, differencialt tevékenységrendszert alkalmaz, mellyel megalapozza a tanulok terme-
szettudomanyos és miszaki miiveltségét és érdeklddését s végiil segiti a mindennapi életben
felmeriil problémak megolddsat. A fejlesztés soran figyelembe kell venni

v’ egyrészt a tanuldk elbzetes ismereteit,

v masrészt azokat a kdvetelményeket, amelyeket az 1-8. évfolyam tantargyi rendszere

meghataroz

d) A személyes €s tarsas kapcsolati kompetenciak

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciik fejlesztésének a legfontosabb célja az,
hogy a tanulé a masokkal kdzdsen végzett csoportos gyakorlati alkototevékenysegek révén
szerezzen tapasztalatot a csoporttagokkal (csalddtagokkal, baratokkal, munkatarsakkal) ter-
vezeit egyiittmiikddés kialakitasanak lehetéségeirdl és a csoporton beliili vezetdi, illetve vég-
rehajtéi szerepekrol.

e) A kreativitas, a kreativ alkotas, énkifejezés és kulturilis tudatossag kompetenciai

A cél, hogy a (felnétt) tanuldban az iskolai tevékenysége soran er6sddjon a cselekvd tuda-
tossag, amely hozzajarul a munkajara vonatkoz6 igényességhez, sajat (€s csaladja) életvite-
Iének aktiv alakitasahoz, fejlesztéséhez.

Cél a tanuldk életében felmeriil komplex gyakorlati probléméak megoldasi készségének ki-
alakitdsa, a cselekvés altali tanulds és fejlodés tdmogatasa.
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2.2. A vélasztott kerettanterv altal meghatarozott 6raszam feletti ko-
telez6 tandrai foglalkozasok, tovabba a kerettantervben meghataro-
zottakon feliil a nem kételezd tandrai foglalkozasok megtanitando és
elsajatitandod tananyaga

A kerettantervek altal meghatérozott éraszam feletti kételez6 tandrai, valamint a nem kotelez6
tanorai és tanGran kivilli foglalkozdsokat a mellékletben felsorolt odratervek szabad
drakereteinek terhére, az ott lefrtak szerint a kerettantervben szereplé tantargyak id6keretének
novelésére, tovabbd igény szerint, a fenntarté jovdhagyasaval és tamogatdsaval afolott
szervezink az alapkészségek fojlesztésére, egyéni felzérkoztatdsra, tehetséggondozasra,
szakkorok, fakultacios foglalkozasok keretében, elsésorban a magyar nyelv €s irodalom,
matematika, torténelem, idegen nyelv tantdrgyakbol, valamint egyes szakmai tantargyakbol.
Ezen kiviil tanulmanyi kirdnduldsok, versenyek, bemutatok, muzeum-, konyvtar- €s
szinhdzlatogatasok, valamint tovabbi szabadidés és sportfoglalkozasok, tirdk szervezhetSk
intézményliinkben.

2.3. Az oktatasban alkalmazhaté tankdnyvek, tanulmanyi segédletek
és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Iskoldnkban a nevelé-oktaté munka soran a pedagbgusok csak olyan nyomtatott taneszkdzoket
(tankdnyv, térkép) hasznilnak a tananyag feldolgozaséhoz, amelyeket az oktatasért felelds
miniszter hivatalosan tankdnyvvé nyilvéanitott.

Az iskola helyi tanterve alapjan a munkak6zdsségek hatarozzak meg az adott évfolyam adott
tantargydhoz sziikséges taneszkdzoket. A kitelezben elbirt taneszkdztkr6l a sziiléket minden
tanév el6tt tajékoztatjiuk. A taneszktz beszerzése a tanév kezdetére a sziilé kotelessége. Az
iskola biztositja helyben a tankdnyvterjesztést.

A taneszkozok kivalasztasanak elvei

* ataneszkéz feleljen meg az iskola helyi tantervének,

* igazodjon a NAT kovetelményeihez,

*  atdbb tanéven at hasznalhatd eszkdzoket elényben részesitjiik,

+ elényben részesitjiik a digitalis taneszkdzoket,

*  atartds tankSnyvek kényvtéri gyarapitasaval a szocidlisan hatranyos helyzett didkokat
segitjiik.

Az iskolal oktatdsban alkalmazott tankényveket a miiveltségteriilet oktatdsdban érintett
pedagdgusok kozossége valasztja ki az aldbbi szempontok szerint, figyelembe véve a tankonyv
téritésmentes igénybevétel biztositasanak kotelezettségét:

* alehetd legjobban fedjék le a tantargy tartalmat,

+ feleljenek meg a NAT-nak és a didaktikai szempontoknak,
» szerepeljenek a minisztérium altal kiadott tankdnyvjegyzékben,

72



* teljesithet6k legyenek vele az emelt szintli érettségi vizsga és a szakmai vizsga
kovetelményei,

* e-tananyag felhasznalasat segitse a valasztott tankonyvek esetében,

*  beszerzési aruk mérsekelt legyen,

*  megrendelésiik a tanulok korében végzett igényfelmérés alapjan térténjen,

* 0 tankdnyvek bevezetése mindig felmend rendszerben térténjen, elonyben kell
részesiteni a tobb éven keresztiil felhasznalhat6 tankdnyveket.

2.4. A Nemzeti alaptervben meghatarozott pedagoégiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai

A gimnazium 9-12. évfolyamén folytatott nevelés-oktatds feladata az iskolai alapmuveltség
arnyalasa ¢és megszilarditasa, melynek soran mér megjelennek a pélyavéalasztashoz, a
tovdbbtanulashoz, a munkavallaldi szerephez, a technikumban az é&gazathoz tartozo
szakképesitések megszerzéséhez szilkséges kompetencidk. A kompetencidk kialakitasat az
egyes milveltségi teriiletek tananyagaval valositjuk meg.

A biztonsagos szobeli és irasbeli kommunikéiciét az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval, a mentalis képességek célirdanyos fejlesztésével; az 0nallo tanulas és az
6nmiivelés alapozasaval igyeksziink fejleszteni.

Fontosnak tartjuk a kreativitds fejlesztését, az irasbeliség és a szobeliség egyenstlyara vald
torekvést, a tanulok egészséges terhelését, érési folyamatuk kdvetését, szemelyre sz0l0,
fejleszt6 értékelésiiket, az tnismeret alakitasat, az egyiittmiikdés értékének tudatositasival a
csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban.

Az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia eszkdztdranak
alkalmazasaval is fejlesztjiik.

Fokozatosan bovitjlik, kiteljesitjilk az egyiittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanuldsszervezesi modokat.

Az ailtalanos iskolai nevelés-oktatas pedagogiai feladatai

Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa
Az also tagozat elsd két évében a tanulok kozodtt tapasztalhatd kiildndsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiilonbségek pedagdgiai kezelése.

+ Fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az dvoda jatékkozpontl cselekvéseibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe; az elsd osztalyosok problémamentesen illeszkednek be az
iskolai €letbe.

* A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgéaskoordindcio, a ritmusérzék és
a hallas fejlesztésével, a koncentréacid és a relaxacio képességének alapozasaval.

* A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szdbeliség egyensilyara vald térekvés.

* A tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kivetése, személyre szdl6 fejlesztd
értékelése.

A 3-4, évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa
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Az alsé tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatérozéva valnak az iskolai teljesitmény-
elvarasok 4ltal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan elétérbe keriil a NAT
elveibdl kovetkezd motivélasi és a tanuldsszervezes folyamat.
«  Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi
modszereit és szokdsait.
+ A mbdszerek megvalasztasiban Kkitlintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozisa.
« A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szObeliség egyensiulyéra valo torekves.

Az 5-6. évfolyam pedagégiai feladatainak megvaldsitasa
A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata els6sorban a sikeres iskolai tanuldshoz,
a tanuldsi eredményességhez szikséges kulcskompetencidk, képesség-egylittesek és
tudastartalmak megalapozasanak folytatisa. Az 5-6. éviolyam kiemelt feladatai:

» mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanuldok egyéni tanulasi modszereit és szokasait;

» az Onismeret alakitdsdval, a fejlesztd értékelés és onértekelés képességének
fejlesztésével, az egyiittmiikddés értékének tudatositisaval a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

» atanuldsi stratégiak megvalasztasaban kitiintetett szempont: az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozédsa és az ismeretszerzes
deduktiv utjanak bemutatasa,

» akreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szdbeliség egyenstlyara valo térekves; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo, fejlesztd
értékelésiik;

* a személyiség erkdlesi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozdsaval; helyes
magatartdsformak megismertetésével és gyakoroltatdsaval;

» a biztonsdgos szébeli és irasbeli nyelvhasznilat és az alapvetd keépességek,
készségek elsajatitisaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallo
tanulas és az 6nmiivelés alapozasaval;

» fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egyiittmiikédésre €pitd kooperativ - interaktiv
tanulasi technikékat és a tanulasszervezési modokat;

A 7-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalésitasa

A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaméan folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata - a
valtozd és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben - a mar megalapozott
kompetenciak tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulas és fejlédés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavélasztasra, palyaorientacidra. Az altalanos iskola
hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatds alapvet6 feladata — a valtozo és egyre
Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben — a mar megalapozott kompetenciak
tovabbfejlesztése, bvitése, az életen at tartd tanulds és fejlddés megalapozdsa, valamint az,
hogy fektessen hangstlyt a palyavéalasztasra, palyaorientaciora.
* mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi modszereit és szokasait,
* amozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinicio, a ritmusérzek és
a hallas fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval,
» az egészséges életvitel kialakitdsahoz az egészségtan gyakorlati jellegi oktatdsdval
kivanunk hozzéjarulni,
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* a tanulasi stratégidk megvalaszidsaban kitiintetett szempont az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa,

» fokozatosan kialakitjuk, bévitjiik az egytttmilkddésre épité kooperativ - interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat.

2.5. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitadsénak
médja

A mindennapos testnevelés, testmozgas megszervezésénél a. Nkt. 27. §-nak (11.) bekezdéset
vessziik alapul.

A nemzeti koznevelésrdl sz016 torvényben foglalt kivételekkel az iskola a mindennapos
testnevelést heti Ot testnevelés ora keretében szervezi meg. A heti 6t 6rabol legfeljebb heti két
6ra a NAT Testnevelés és egészségfejlesztés  miiveltségteriiletében  jelzett
sporttevékenységekre (liszds, néptinc, kbzosségi és mas sportjatékok, szabadtéri sportok,
természetjaras, kirdandulas), vagy - az iskola lehetségeinek és felszereltségének megfeleléen -
kiilonféle mas sporttevékenységekre fordithaté (hagyomanyos magyar tdrténelmi sportok,
mozgasos és ligyességi jatékok, csapatjatékok). A heti két éra kivalthatd tovabba sportolassal
iskolai sportkorben, vagy - a tanul6 kérelme alapjan - sportszervezet, sportegyesiilet keretei
kozott végzett igazolt sporttevekenyseggel.

Mindennapos testnevelés megvalositasanak tovabbi szinterei

* A gybgytestnevelési Ordk keretében a raszoruld gyerekeknek tartasjavitd torna,
valamint téli iddszakban, a korcsolyazasi lehetdség jégpalyan biztosftott.

* A heti 5 testnevelés 6ran til a napirendbe beillesztve, a gyerekek életkoranak és
érdeklédésének megfeleld — tudatosan tervezett, sokoldaluan fejlesztd, a pedagdgus
dltal kezdeményezett — korcsoportonként szervezett tOmegsport foglalkozasok,
mozgasos, jatékos foglalkozasok tartasa.

» Szakkéri tevékenységként korcsoportonként heti 4 alkalommal (futball, roplabda,
kosarlabda, atlétika) sportkdri foglalkozést szervezese.

* A tehetséges tanuldkat tébb sportdgban iskolai szintii versenyekre vald felkészitése.

* Az iskolai kirdanduldsokat hazdnk nemzeti parkjaiban, erdei, sport taborokban vald
tirazas keretében torténd megvalodsitasa.

» Gyalogos ¢és kerékparos turdk szervezése.

A felnbttoktatasban nem kotelezd a mindennapos testnevelésre vonatkozd rendelkezések
alkalmazasa.

2.6. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében
a pedagégusvalasztas szabalyai

A vélaszthato tantargyak és foglalkozasok szabalyai

o A képzések tantervi haldi hatarozzdk meg, hogy a tanuldk hany 6rat fordithatnak az
érettségire valo felkésziilésre.
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» Az intézmény kdzépszintli és emelt szintli érettségi vizsgara készit fel magyar nyelv és
irodalombdl, térténelembél, idegen nyelvbdl, matematikabol, informatikabol, fizikabol,
bioldgiabol, kémidbdl, foldrajzbdl, igény esetén mas tantargyakbdl is.

o A kizépszintli csoport beinditdsanak minimalis létszama 8 f6, az emelt szintli csoport
minimalis 1étszdma 8 f06.

e Az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-éig elkésziti és a fenntartd jovahagyasat
kovetben kozzéteszi a tdjékoztatét azokrdl a tantargyakrdl, amelyekbél a tanuldk
valaszthatnak, kézépiskoldban tdjékoztatast ad az érettségi vizsgara torténd felkészités
szintjérol is. A tajékoztatonak tartalmaznia kell, hogy a tantargyat el6relathatéan melyik
pedagégus fogja oktatni. A tajékoztatd elfogadasa eldtt be kell szerezni a sziil6i
szervezet €s az iskolai didkonkormanyzat véleményét.

s A 10. évfolyamos tanuldk és sziileik februdrban szobeli tajékoztatast kapnak az emelt
szintli érettségirdl és a valaszthat6 tantargyakrdl.

e A tanulé méajus 20-dig jelentheti be a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval
kapcsolatos dontését. A jelentkezési lapon a sziild vagy gondviseld alairdsanak is
szerepelnie kell. Ha a tanuld iskolakezdés vagy iskolavaltds miatt nem tud €lni a
valasztasi jogaval, kérelmének elbirdlasa elétt egyezteti elképzeléseit az iskola
igazgatojaval vagy az igazgatoé altal kijeldlt pedagdgussal.

Angol nyelvb6l heti egy &rat biztositunk a kozépszintii érettségi vizsgara torténd
felkésziiléshez. Segitséget kivanunk nydjtani a kozépfokd nyelvvizsga bizonyitvany
megszerzéséhez, amely tobbletpontot jelent a felsGoktatasba t6rténd jelentkezéshez.

Matematikabol kozépszintli érettségire felkészité foglalkozas keretében heti egy oraban
segitjiik tanuléinkat az érettségi vizsgara torténd felkésziiléshez, lehetdséget adva a minél
magasabb szdzalékos eredmény eléréséhez, illetve a tanari segitséggel torténd feladatok
megoldasahoz.

Amennyiben a gimnazista tanulé nem valaszt a tovabbtanuldsahoz sziikséges emelt szintil
felkészitd foglalkozast, angol nyelvbél és matematikdbol kételezben ajénlott kdzépszinti
elokészitd foglalkozasra jelentkezni, ezeket a felkészitd drdkat mindenképpen beépitjiik az
orarendbe.

A valaszthat6 tantargyak esetében intézményiinkben nincs lehetdség arra, hogy a tanulok
megvalasszak a tantargyat tanito tanart.

Valaszthaté foglalkozasok az altalanos iskolaban

A pedagégiai program lehetdséget biztosit a gyerek személyiségének széleskorii
kibontakoztatésara.
Ezt segitik a kotelezd tantargyakon felill vdlaszthatd targyak, foglalkozésok, melyek
segitségével még tobb ismercthez jutnak, ezzel fejlesztve készségeiket, képességeiket.
Alsé tagozaton vilaszthat
Tehetséggondozas, fejlesztés
Versenyekre vald felkészités
Sportkdrok /foci-suli, aerobik/
Szakkorok: miivészeti, informatika, nyelvi, alprogrami foglalkozasok
Irodalmi szinpadi- és babtevékenység

Felso tagozaton vilaszthato
o Tehetséggondozas, fejleszté foglalkozdsok
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Felvételi elékészitd

Sportkor /foci-suli kézilabda-ndi, asztalitenisz, roplabda/
Szakkorok: mtvészeti, informatika, nyelvi, alprogrami foglakozasok
Irodalmi, énekkari tevékenyég 5-8. o.

2.7. A valaszthato érettségi vizsgatargyak, amelyekbdl a kézép- vagy
emelt szint(i éretiségi vizsgara vald Telkészitést az iskola kitelezden
vallalja

Az emelt szintll érettségire valé felkészités célja az eredményesebb tanulds a felsé oktatasi
intézményekben. Az érintett tanuldknak joguk van a meghirdetett, barmely tantargy emelt
szintli képzésére jelentkezni, és azon részt venni. A tanulék maguk dontenek az emelt szintii
képzésben valo részvételrdl. Az emelt szintll érettségi vizsgara torténd felkészités iskolankban
a 11-12. évfolyamon az egyes tantargyak tantervi oraszdmain feltili heti 2 tanitdsi oraban
torténik. Jelentkezni maximum két tantdrgy foglalkozasaira lehet. A tanulék az emelt szintl
tantirgyakbol félévkor és év végén osztalyzatot kapnak.

Az emelt szinti érettségire torténd felkészités szabdalyai

e Az emelt szintli érettségire felkészitd foglalkozason az értékelés és mindsités, a
mulasztas és a magasabb évfolyamra 1épés elbirdldsa gy torténik, mint a kotelezo
tanitasi oran.

o Az emelt szintli felkészités a 7-9. orakban térténik. Az érdk pontos idépontja csak
szeptember elején deriil ki, mert ez fiigg a jelentkezbék szamatdl, eloszlasatol, a kotelezd
orak orarendjétdl.

o A jelentkezés egy teljes tanévnyi kételezettségvallalast jelent, ezért az egyéb
elfoglaltsagokat (tanulmanyi, sport, egészségiigyi stb.) az emelt szintii 6rakhoz kell a
tanulénak igazilania.

o Uj tantérgy felvételére az év soran barmikor, frasban benyujtott kérelem alapjén az
igazgatd engedélyével van lehetdség, ha az {ij tantdrgy ordjanak idépontja nem esik
egybe az addig mar felvett tantargy(ak) orarendi iddépontjaval. Az addig elvégzett
anyagbol kiilonbdzeti vizsgat kell tenni.

e A tanulé a tanév sordn egy alkalommal az igazgaté engedélyével mddosithatja
valasztasat.

e A tanuldk az emelt szintl érettségire vald felkészitésrél valé lemondast csak a 11.
évfolyam végén, lezart év végi jegyek esetében tehetik meg.

¢ A 12, évfolyamon 0j emelt szintli tantargy csak akkor vehet6 fel, ha a 11. évfolyam
tananyagabdl killonbozeti vizsgat tesz a tanuld. Sikertelen kiilonbozeti vizsga esetén az
emelt szinti érettségire valo felkészités nem folytathatd.

o A felkészité csoportok legalabb 8 f6 jelentkezd esetén indithatok és milkddtethetok.

e Ha a tanuld a kdvetkezé tanitasi évben nem kivéan a felkészité foglalkozasokon részt
venni, Ugy szandékat frasban legkésdbb junius 15-ig kell az iskola igazgatdjahoz
eljuttatnia. A kérvényt a sziilének is ala kell irnia.

Az alabbi tdblazat mutatja, hogy mely tantargyakbol vallalja az intézmény az emelt szintii
érettségire vald felkészitést, valamint, hogy melyek a valaszthato érettségi vizsgatargyak
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i Felkészitési kitelezettség Tantervi
Erettségi vizsgatargy ———— - kévetelmények Megjegyzés
kézépszinten emelt szinten
Kotelezd vizsgatargyak
magyar nyelv és irodalom X X X
matematika X X X
torténelem X X X
idegen nyelv  (angol, X
német, 0rosz) X X
Valaszthatd vizsgatargyak
informatika X % X
foldrajz X
biolégia X X

2.8.A koOzépszintli éreftségi vizsga témakdrei az éretiségi
vizsgatargyakbol

Az érettségi vizsgaval Osszefliggésben az egyes érettségi vizsgatargyakbol meg kell hatarozni
¢s a pedagdgiai programban szerepeltetni kell a kdzépszintil érettségi vizsga témakoreit,

2.8.1.A kozépszint( érettségi vizsga témakorei vizsgatargyanként a 2012-es NAT
alapjan

A kozépszinti érettségi kdvetelmények a Kerettantervek kiadasanak és jovihagyasanak
rendjérol szolo 51/2012. (XIL. 21.) EMMI rendelet alapjan késziiltek.

Vizsgatargy Témakoérok
Kommunikacid

A magyar nyelv torténete

Ember és nyelvhasznalat

A nyelvi szintek

A szbveg

A retorika alapjai

Stilus s jelentes

Magyar nyelv

® & & & » & o

Miivek a magyar irodalombol 1. Kitelezd szerzok
Miivek a magyar irodalombdl 11. Vélaszthat szerzCk
Miivek a magyar irodalombél

HI. Kortars szerzok

Miivek a vilagirodalombdl

Szinhaz és drama

Az irodalom hatartertiletei

Regionalis kultira és hatéron tili irodalom

Irodalom

Az okor és kulturdja
Tortenelem e A kozépkor
o A kozépkori magyar dllam megteremtése €s virdgkora
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e Szellemi, tArsadalmi és politikai valtozasok az Ujkorban
(1492-1789)

e Magyarorszag a kora tjkorban (1490-1790)

e A polgari 4talakulds, a nemzetallamok ¢és az imperializ-
mus kora (1789-1914})

o A polgéarosodds kezdetei és kibontakozasa Magyarorsza-
gon (1790-1914)

o A vilaghaborik kora (1914-1945)

e Magyarorszag a vilaghaborik kordban (1914-1945)

s A jelenkor (1945-t6l napjainkig)

» Magyarorszag 1945-t61 a rendszervaltozasig

o Térsadalmi, Allampolgéri, pénziigyi és munkavallaléi is-
meretek

Matematika

Gondolkodasi modszerek, halmazok, logika, kombinatorika,
grafok
¢ Halmazok
¢ Matematikai logika
» Kombinatorika
s Grafok
Szamelmélet, algebra
Alapmiiveletek
A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
Racionalis és irraciondlis szamok
Valds szdmok
Hatvény, gydk, logaritmus
Betiikifejezések
Aranyossag
Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlbtlenségek, egyenlot-
lenség-rendszerck
o Kozépértckek, egyenlotlenségek
Fiiggvények, az analizis elemei
e A fiiggvény
o Egyvaltozds valos fliggvények
e Sorozatok
e Az egyviltozds valos fliggvények analizisének elemei
Geometria, koordinatageometria, trigonometria
Elemi geometria
Geometriai transzformaciok
Sikbeli és térbeli alakzatok
Vektorok sikban és térben
Trigonometria
Koordinatageometria
Keriilet, teriilet
o Felszin, térfogat
Valdsziniiség-szamitais, statisztika
e Leiro statisztika
s A valészinliség-szamitas elemei

.« & & & & & =
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e Személyes vonatkozasok, csalad
e Ember ¢s tarsadalom
e Komyezetiink
El6 idegen nyelv * Aziskola
(Angol vagy né- . A munka vilaga
e FEletméd
met nyelv) e Szabadidd, mivel6dés, szérakozas
s Utazas, turizmus
¢ Tudomainy és technika
o (Gazdasag
Informacids tarsadalom
e A kommunikéci6
¢ Informacié és tarsadalom
Informatikai alapismeretek — hardver
o Jelatalakitas és kodolas
* A szamitdgép felépitése
e Munkavédelem és ergondmia
Informatikai alapismeretek — szoftver
e Az operécios rendszer és f6bb feladatai
Szovegszerkesztés
o A szidvegszerkeszt6 hasznalata
o Szdbvegjavitasi funkciok
o Szivegszerkesztési alapok
s Téblazatok és objektumok a szévegben
Tablazatkezelés
o A téblazatkezel$ hasznélata
e A tablazat szerkezete
. e Adatok a tablazatokban
Informatika 1z .
o Téblazatformazés
¢ Diagramok €s egyéb objektumok
Adatbazis-kezelés
s Az adatbézis-kezelés alapfogalmai
» Az adatbazis szerkezete ¢s kialakitasa
s Alapvet6 adatbazis-kezelési mitveletek
o Képernyd és nyomtatasi formatumok
Informacids haldzati szolgaltatasok
e Kommunikacié az Interneten
o  Weblap készités
Prezentacio és grafika
¢ Prezenticid
¢ Grafika
Konyvtarhasznalat
o Konyvtarak
o Informacidkeresés
o Forrdshasznélat
Fizika Mechanika

e Newton térvényei
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Pontszeril és merev test egyensulya
A valtozo6 forgdmozgas dinamikai leirdsa
Mozgésfajtak
Munka, energia
A specidlis relativitdselmélet alapjai

¢ Folyadékok és gazok mechanikéja
Hotan, termodinamika

o Allapotjelz8k, termodinamikai egyensily

e Hétagulas

» Allapotegyenletek (6sszefliggés a gazok allapotjelzdi ko-
zOtt)
Az idedlis gaz kinetikus modellje
Energiamegmaradés hétani folyamatokban
Kalorimetria
Halmazallapot-véltozasok
A termodinamika II. fotétele

e A héterjedés formai
Elektromagnesesség

s FElektromos mezd

s Egyenaram

s Az id6ben dllando méagneses mezd

e Az iddében valtozé magneses mezd

Optika

s A fény, mint elektromagneses hullam
Atomfizika, magfizika

» Az anyag szerkezete

* Az atom szerkezete

e Az atommagban lejatszddo jelenségek

o Sugarvédelem

e FElemi részek

Graviticio, csillagaszat
® A graviticids mezd
s Csillagaszat
Fizika- és kultirtorténeti ismeretek
e A fizikatérténet fontosabb személyiségei
o Felfedezések, talalmanyok, elméletek

Biolagia

Bevezetés a biologiaba

¢ A bioldgia tudomanya

s Az élet jellemzoi

» Fizikai, kémiai alapismeretek
Egyed alatti szervezédési szint

e Szervetlen és szerves alkotéelemek

e Az anyagcsere folyamatai

o Sejtalkotdk (az eukaridta sejtben)
Az egyed szervezddési szintjei

¢ Nem sejtes rendszerek
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o Onallo sejtek

e Tobbsejtliség

e Szbvetek, szervek, szervrendszerek, testtajak
Az emberi szervezet

e Homeosztazis
Kiitakard
A mozgas
A taplalkozas
A légzes
Az anyagszallitas
A kivalasztas
A szabalyozas
Szaporodas és egyedfejlodes
gyed feletti szervezddési szintek
Populécié
Eletk6zbsségek (é18hely tipusok)
Bioszféra
Okoszisztéma
Koérnyezet- és természetvédelem
Oriklédés, valtozékonysag, evoliicié
Molekularis genetika
Mendeli genetika
Populacidgenetika és evoltcios folyamatok
A bioszféra evolucidja

® o o o @ & & 0 0

Az

Foldrajz

Térképi ismeretek

e Atérkép

o Téjékozddas a térképen és a térképpel

o Tavérzékelés és térinformatika
Kozmikus kornyezetiink

s A csillagaszati ismeretek fejlodése.

A Vilagegyetem

e A Nap €s kiséroi

o A Fo6ld €s mozgasai

e Az iirkutatas szerepe a Naprendszer megismerésében
A geoszférak foldrajza

s A kézetburok

e Alevegdburok

* A vizburok foldrajza

» A geoszférak kolcsOnhatdsai
A foldrajzi 6vezetesség

e A szoldris és a valodi éghajlati Gvezetek

o A vizszintes foldrajzi vezetesség

o Az egyes Ovezetek egyedi jellemz6i

e A fliggtleges foldrajzi Gvezetesség
Tarsadalmi folyamatok a 21. szazad elején
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e A népesség foldrajzi jellemzdi
s Teleplléstipusok, urbanizacid
A vilaggazdasag jellemzé folyamatai
s A nemzetgazdasagok és a vilaggazdasag
e Integraciés folyamatok
s A globalizécio
¢ A monetaris vilag
Magyarorszag - helyiink a KirpAit-medencében és Eurépiban
e A Kéarpat-medence természet- és tarsadalomfoldrajzi sa-
jatossagai
e Magyarorszg természeti adottségai
e Magyarorszag tarsadalmi
jellemzoi
e A hazai gazdasagi fejlédés jellemzi
Hazénk nagytajainak eltérd természeti és tarsadalmi-gaz-
dasagi képe
A magyarorszagi régidk foldrajzi jellemzéi
Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védelme
Magyarorszag kdrnyezeti allapota
* Az orszaghatarokon ativel6 kapcsolatok
A tarsadalmi-gazdasagi fejlodés regionalis kiilonbségei Euré-
paban
¢ Eurdpa éltalanos természet-foldrajzi képe
» Eurdpa 4ltalanos tarsadalomfoldrajzi kepe
e Az Eurépai Unid
s A teriileti fejlettség kiilonbséget Eurdpaban
s Kelet-Eurdpa
Az Eurdpan kiviili kontinensek, tajak, orszagok tirsadalmi-
gazdasagi jellemzdi
e A kontinensek éltalanos természet- és tarsadalom-fold-
rajzi képe
Azsia foldrajza
Ausztrilia és Oceania foldrajza
A sarkvidék foldrajza
Afrika foldrajza
o Amerika foldrajza
Globalis kihivasok - a fenntarthatésag kérddjelei
s A globalissa valo
kdrnyezetszennyezés és kdvetkezményei
* A demogréfiai és urbanizéacids valsag
o Flelmezési valsag
¢ A mind nagyobb méretii fogyasztés és a gazdasagi nove-
kedés kovetkezményel
o A kornyezet- és a természetvédelem feladatai
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2.8.2.A kdzépszinti érettségi vizsga témakorei vizsgatargyanként a 2020-as NAT

alapjan

(2024. majus-juniusi vizsgaiddszakto! érvényes témakorok)

Tantargyak

Témakorok

Magyar nyelv

Kommunikacio

A magyar nyelv t0rténete
Ember és nyelvhasznalat
A nyelvi rendszer

A széveg

A retorika alapjai

Stilus és jelentés
Digitalis kommunikécio

Magyar irodalom

Eletmfivek a magyar irodalombél. Kételezé szerzék

Szerzék, miivek, korszakok a régi magyar irodalombél a 18. szazad vé-

géig. Vélaszthatd szerzdk

¢ Portrék, metszetek, 1atasmodok a 19-20. szdzad magyar irodalmabdl,
Valaszthato szerzék

o  Metszetek a 20, szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai iro-

dalombdé}

Miivek a kortdrs magyar irodalombadl

Miivek a vilagirodalombdl

Szinhaz és drama

Az irodalom hatarteriiletei VAGY Regionalis irodalom

Torténelem

Az dkor

e Politika
o Okori civilizacidk
«  Vallasok

A kozépkor

Az iszlam vilag
¢ (Gazdasdg, tirsadalom, allam
e Egyhaz és kultira Furépaban és Magyarorszagon
e Magyar dstoriénet és honfoglalas
e A keresztény allamalapitas és az Arpad-kor
* A vegyeshazi kiralyok kora
tjkor
o A foldrajzi felfedezések és kivetkezményeik
A reformacio és a katolikus megujulas Eurdpaban és
Magyarorszagon
Térékellenes €s rendi kiizdelmek
Erdély
Magyarorszag a Habsburg Birodalomban
A felvilagosodas
jkor
Politikai eszmék
Az ipari forradalom elsé hulldma
A reformkor
A forradalom és szabadsagharc
Az ipari forradalom mésodik hullama a vilagban és
Magyarorszdgon
A szocializmus
Polgéari llam, nagyhatalmi térekvések
s A dualizmus kora

¥
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e A nemzetiségi kérdés Magyarorszdgon
A vilaghaborik kora
Az elsé vilaghdborn
Politikai valtozasok a habori utin
Parizs kormyéeki békék
Allam, ideoldgia és gazdasag a két vilaghabort kdzott
Politika és gazdasdg Magyarorszagon
¢ Tarsadalom és életmod Magyarorszagon
* A misodik vilighabort
e  Magyarorszag a masodik vilaghaboraban
¢ A holokauszt Europdban és Magyarorszagon
o Magyarorszag pusztulasa
A hideghabor( kora
e A hideghibort kora
A kétpolusih vilag felbomlisa
A kommunista diktatira kiépitése és miikodése
e Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
o A kadari diktatira
e A rendszervéltoztatds Magyarorszagon
A jelenkor
o  Nemzetkozi egylittmikddés, globélis vilag
¢ Politikai intézmények
s Nemzet

Matematika

Gondolkodasi modszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
Halmazok
Matematikai logika
Kombinatorika
Grafok
Szamelmélet, algebra
Alapmiiveletek
A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
Racionalis &s irracionalis szdmok
Valds szamok
Hatvany, gyok, logaritmus
Betiikifejezések
Aranyossag
Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlbtlenségek,
egyenldtlenség-rendszerek
s Koézépértékek, egyenlotlenségek
Fiiggvények, az analizis elemei
o A fliggvény
s Egyviltozds valos fiiggvények
s Sorozatok
s Az egyvaltozos valds fiiggvények analizisének elemei
Geometria, koordinatageometria, trigonomefria
Elemi geometria
Geometriai transzformacidk
Sikbeli és térbeli alakzatok
Vektorok sikban és térben
Trigonometria
Koordinatageometria
Keriilet, teriilet
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s  Felszin, térfogat
Valosziniiség-szamitas, statisztika
e  Leir statisztika
* A valdszinfiség- szamitds elemei

El6 idegen nyelv

Személyes vonatkozésok, csalad
Ember és tarsadalom
Kérnyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletmod

Szabadid®, miivelddés, szorakozas
Utazas, turizmus

Tudomany és technika

Gazdasag

* & » & & & & & & »

Digitalis kultira

Szdvegszerkesztés

A szbvegszerkesztd hasznalata
Szévegjavitasi funkeidk
Szovegszerkeszitési alapok
Téblazatok és objektumok a szvegben
Szamitégepes grafika és kepszerkesztés

e Grafika

e A rasztergrafika

o A vektorgrafika

s Képek feldolgozasa
Bemutaté készités

e Bemutato készités
Tablazatkezelés
A tablazatkezeld hasznalata
A tablazat szerkezete
Adatok a tablazatokban
Tablazatformdzas
Diagramok €s egyéb objektumok
Adatbazis-kezelés

* Az adatbizis-kezelés alapfogalinai

s Az adatbazis szerkezete és kialakitasa

¢  Adatbazis-kezelési mitveletek
Publikalas a vilaghalon

e Webhely felépitése

e  Web dokwmentun tartalina

¢ Web dokumentum forméazasa
Algoritmizalas, adatmodellezés

o  Adatszerkezetek, adat be- €s kivitel

»  Algoritmus leird eszkdzok

» Elemi algoritmusok

s Rekurzid
A programozas eszkozei

» Programozasi nyelv

*  Programfejlesztés és komyezet

Fizika

Mozgas és egyensluly
e Egyszerli mozgasok
o Qsszetett mozgasok
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s Ismétlédd mozgasok
¢ Dinamika, a kozlekedés és sportolds fizikdja
s Gépek
Energia, munka, hé
s  Munks, energia
e A melegités és hiités kdvetkezményei
Viz, levegd, kbrnyezet
o Viz, levegd
s Kdrnyezet
Elektromossag
» Szikrak, villamok
» Elektromossag a kdrnyezetiinkben
s  (Generaforok és motorok
Hullamok, kommunikécid, fény
¢ A hullémok szerepe a kommunikacidban
o Képek és latas
Atomfizika, magfizika
s Azatomok és a fény
s Az atommag szerkezete
A Vildagegyetem megismerése
e A gravitacids mezd
o Csillagiszat
Fizika- és kultiurtorténeti ismeretek
¢ A fizikattrténet jelentésebb személyei
s Felfedezések, talalmanyok, elméletek
¢ A jelen kihivasai

Bioldgia

Bevezetés a biolégiaba

¢ A biolégia tndomanya

o Fizikai, kémiai alapismeretek
Egyed alatti szervezddési szint

e Srervetlen €s szerves alkotéelemek

» Az anyagcsere folyamatai

¢ Sejtalkotok (az eukaridta sejtben)
Az egyed szervezddési szintje

» Nem sejtes rendszerek

s  Sejtes rendszerek

s Tdbbsejtl eukariotak

+ Szdvetek, szervek, szervrendszerek, testtijak
Az emberi szervezet

s+ Homeosztazis, rendszerszemlélet
Kiiltakard
A mozgis
A taplalkozas
A légzés
Az anyagszallitis

o  Akivalasztas

s A szabalyozas

e Szaporodés és egyedfejlédés
Egyed feletti szervezédési szintek

¢ Populécio

o Eletkdzdsségek (él6hely tipusok)

¢ Bioszféra
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o Okoszisztéma
e Kiryezet- €s természetvédelem
e Fenntarthatbsdg
Ordkisdés, vaitozékonysag, evolicié
¢ Molekularis genetika
e Mendeli genetika
¢ Evolicio
e A bioszféra evolacidja

Foldrajz

Tajékozodas a foldrajzi térben
s Atérkép
e Téjékozodas térképen és a térképpel
o Téavérzékelés és térinformatika
Tajékozédas a kozmikus térben és az idében
A Vilagegyetem
s A Nap és kisérdi
o A F6ld és mozgasai
o Az Urkutatis
A geoszférdk foldrajza
* A kdzethurok fildrajza
o A levegbburok foldrajza
e A vizburok foldrajza
A geoszférak kélcsénhatasai, a foldrajzi Ovezetesség
o A foldfelszin formalodasa
A kst erok felszinformald tevékenysége
A talaj
A geoszférak kdzott kapesolatok
A szoléris €s a valodi éghajlati Svezetek
A vizszintes foldrajzi Gvezetesség
A fiiggbleges fGldrajzi Gvezetesség
s A peoszférak fejlédése a miltban, foldtérténet
Atalakulé telepiilések, eltéré demografiai problémak a 21. szazadban
* A népesség féldrajzi jellemz6i
s Telepiiléstipusok, urbanizicid
A nemzetgazdasagtol a globalis viliggazdasagig
» A nemzetgazdasdgok és a vilaggazdasag
» Integracios folyamatok
* A globalizacio
* A monetaris vilag
Magyarorszag — helyiink a Karpat-medencében és Europaban
A Karpat-medence természet- és tarsadalomfoldrajzi sajatossagai
Magyarorszag természeti adottsagai
Magyarorszag tarsadalmi jellemzéi
A hazai gazdasagi fejl6dés jellemzoi
Hazénk tajainak eltérd természeti és tarsadalmi-gazdasagi képe
A magyarorszagi régiok foldrajzi jellemzoi
Természeti, kulturalis és térténelmi értékek védelme
Magyarorszag kdrnyezeti allapota
e Az orszaghatdrokon ativeld kapcsolatok
Europa foldrajza
¢ FBurdpa Altalanos természetfoldrajzi képe
e  Eurdpa dltalanos tarsadalomftldrajzi képe
¢ Az Eurdpai Unid
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e  Burdpa regionalis féldrajza

Az Eurdpan kivili kontinensek foldrajza
o A kontinensek altaldnos természet- és tarsadalomféldrajzi képe

Azsia foldrajza

Ausztralia és Ocednia foldrajza

A sarkvidékek foidrajza

Afrika fGldrajza

Amerika foldrajza

Helyi problémak, globalis kihivasok, a fenntarthaté jové dilemmai
s A globalissa vald kdrnyezetszennyezés és kovetkezménye

Demografiai €s urbaniziciés problémak

Elelmezés és egészség

A mind nagyobb méretll fogyasztas és a gazdasagi ndvekedés kivetkez-

ményei

s A kérnyezet- és a természetvédelem feladatai, a globaélis béke fenntar-
tasa

2.9. A tanuld tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakor-
latban torténd ellenérzési és értékelési modja, diaghosziikus, szum-
mativ, fejlesztd formai, valamint a magatartas és szorgalom mindsi-
tésének elvei

Minden tanuld kotelessége a tanulds, A tananyag o6rai feldolgozasa mellett elengedhetetlen az
otthoni gyakorlas, felkesziiles.

A pedago6giai munka eredményességének, hatékonysaganak folyamatos biztositisa érdekében
szikséges a tanulok teljesitményének rendszeres mérése, ertékelése.

Az értékelés alapvetd feladata, hogy megerdsitse a neveldtestiilet pedagdgiai tevékenységeének
helyességét, illetve feltdrja a hibdkat, hidnyossigokat és igy 6sztondzzon a hibak javitasara, a
neveld-oktatd munka fejlesztésére.

2.9.1.Az értékelés elvei, modjai

» A tanuldk értékelését egyéni fejlédésiik és sikeres tanulasi teljesitményiik érdekében
az igazsdgossag, az esélyteremtés és a méltanyossdg alapelveit szem el6tt tartva,
emberi méltdsaguk tiszteletben tartdsaval, az értékelés személyes jellegének
figyelembevételével szitkséges megvaldsitani.

» A tanuldval szemben tamasztott elvarasok és az azokhoz igazoddé meérési stratégiak
egyértelmiiek és mar a tanulasi folyamat elején ismertté valnak didkjaink és sziileik
szamara. Arra toreksziink, hogy az iskolai 1égk6r bizalmi jellege lehetdvé tegye a
tanuldsi problémak és a személyes nehézségek id6ben torténd felfedezését.

A tanuldi teljesitmény értékelésének céljai
v’ segitse a tanuld és a sziilé objektiv tdjékoztatasat,
v a pedagdgus meggy6z8dion a tanulasi folyamat hatékonységarél, lehetoséget
biztosit a pedagdgiai munka nyomon kvetésére, és az Ujratervezésére, a célok
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Ujra definidlasara és tovadbbiak meghatarozasira, amennyiben ezt a tanuldk
fejlodése megkivanja.

v" Az adatokra és tényekre alapozott értékelés segiti a tanulot tovabbi tanuldsi
modszereinek, technikaiknak meghatarozéasaban.

Az értékelési folyamatokat megalapozé tervezé munka figyelembe veszi

v a tanuld elbzetes tudasat, aktualis fejlettségi szintjét, egyéni fejlodési
lehetdségeit, életkori sajatossagait,
v az értékelés személyiségfejlbdésére gyakorolt hatasat és a pedagdgiai célokat.

Az értekelés eldtt kiilonbozé méréseket végziink

A kiinduld éllapot értékelése (diagnosztikus mérés) egy tanitasi Ora, tanulasi
egység, téma vagy program megkezdése elott végzett adatgyijtés. Kiterjedhet a
tanulok meglévo tartalmi tudasara, aktualis készség- és képességfejlodési szintjére,
hozzaallasara, viszonyuldsara. Az értékelés soran figyelembe kell venni a tanuléd
¢letkori sajatossagait és a tanulds kordbbi és aktualis kOrnyezeti tényezdirdl
rendelkezésre allo informacidkat, tovabba a pedagogiai célokat. Az eredmenyek
visszajelzésével a pedagdgus Gtmutatast tud adni a tanulénak a tanulast varhatoan
leghatékonyabban segitd tanuldsi moédokrél. A tanulds folyamatdban tobb
alkalommal, tajékozodé jelleggel végzett informacidgylijtés, a fejlesztd, tanulést
segitd értékelés és ennek visszajelzése akkor éri el a kivant hatast, ha az a tanulo
szamara az értékelést kovetben révid id6n belill megismerhetd. A tanulasi folyamat
rendszeres értékelése és visszajelzése teszi lehetdvé a tanulo fejlodésének
folyamatos nyomon kovetését.

Minden értékelési tipus Snfejlesztésre és kitartasra dszténzi a tanulét fejlodésének, valamint
tudasanak gyakori, interaktiv modon torténé visszajelzésével. Célja a tanulo erdsségeinek é€s
hianyossagainak felmérése, valamint az éppen kihivast jelenté célok meghatarozasa, ¢s ezzel a
nevelési-oktatasi gyakorlatnak a célok eléréséhez torténd igazitasa.

Az 6sszegz0 értékelés célja annak megallapitasa, hogy a tanuldk tudésanak, ezen belill a stabil
ismeretek kialakitasanak €s a készségek clsajatitasanak szintje milyen mértékben felel meg a
célként kitlizott tanulasi eredményeknek. Az 6sszegzd értékelés mindsitd jellegli, de lehet
részletes szOveges crtékelés is, amely rendelkezik a fejlesztd, tanuldstdmogatd értékelés
jellemzoéivel. Az elsd évfolyam végén a tanuld 8sszegzd értékelése szoveges formaban torténik.

Az értékelés folyamatos €s rendszeres megfigyelésen alapul.

Mindig a gyermek érdekében a fejlesztés és megerdsités szandékaval torténik. A
tanuloi teljesitmény értékelésekor visszajelzést kapunk €s adunk a tanitds-tanulas
eredményérdl

Az értékelés valtozatos modszereit hasznaljuk: diagnosztikus és formativ (formalo-
segit6 értékelés, alakitd, a folyamatba beiktatott, a tanulo szamara pontos eligazitast
nyujtd), szummativ (lezard-osszegz6, nagyobb egységek végén megejtett mindsités).
Csak azt értékeljiik (osztdlyozzuk), amit kordbban megtanitottunk ¢s
meggydzddtiink az elsajatitasardl.

Az értékelés legyen folyamatos, igazsagos, koriiltekintl, kovetkezetes, egyénre
570106.
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» Igyekezziink egyértelmiien megfogalmazni a kovetelményeket és az értékelési
modszereket az egyes tantargyakban. A tanuld tudja és értse milyen teljesitmenyt es
milyen iranyt fejlédést varunk el tdle.

+ A tanuldk minél tobbféle tevékenységét értékeljiik.

* Haszndljuk fel a tanulok véleményét egymas feleletérdl a sajatos tanuldsi modszerek,
kovetelmények tudatositasa érdekeben.

» A jol megvalasztott értékelési szempontok nagy segitséget nydjtanak a tanulok
Onellendrzd, onértékeld képess€gének kialakitdsaban.

* Az év végi osztdlyzatnak értékdllonak kell lennie. Ezért gydzédjiink meg az
eredményességrdl kiilsé felmérésekkel, vizsgalatokkal is.

A gyermek sziil6jének joga és kotelessége gyermeke tanulmanyi eldmenetelét figyelemmel
kisérni.
A pedagdgus feladata folyamatosan informélni a sziil6t a tanulé teljesitményérdl.

Az iskolarendszerii oktatiasban értékelésiink alapja
* pedagOgiai program,
+ azintézményben alkalmazott kerettantervek,
* a szakmai képzés helyi programjai és az érvényben 1évé szakmai ¢és
vizsgakovetelmények, a képzési és kimeneti kdvetelmények.

Az értékelés soran téreksziink arra, hogy tanitvanyaink sikerélményhez jussanak é€s
felhasznaljuk ennek motivald hatsat.

Nem adhatd szaktirgyi érdemjegy fegyelmezetlenségért, orai hidnyzasért, késésért, felszerelés
hidnya miatt, illetve olyan tananyag szamonkéréséért, amely a helyi tanterv kdvetelményeiben
nem szerepel.

A tanév elején a didkokat tdjékoztatni kell az egyes tantervek kivetelményeir6l, a sziiléknek az
els6 sziil6i értekezleten kell informécidkat adni a tantargyak kévetelményeirdl.

A hazi feladatot, hazi dolgozatot érdemjeggyel lehet mindsiteni.

Az érdemjegyeket az elektronikus osztalynaploba be kell jegyezni, err6l a szaktanaroknak kell
gondoskodni.

Az elektronikus osztilynaplé ellenérzése az osztalyféndk feladata, melyet havi
rendszerességgel kell elvégezni.

A tanulok munkajanak értékelése érdemjeggyel torténik. Félévente a szaktanarok legalabb
harom érdemjegyet adjanak a tanuldknak.

o Jeles (5) osztalyzatot kap az a tanuld, aki a helyi tanterv tantargyi kovetelményeit, a
szakmal programok és az egyes képzési szakaszok lezardsaként eloirt vizsgdk
kovetelményeit a tanuld legalabb 80%-ban teljesiti.

s Elégtelen (1) osztalyzatot kap az a tanuld, ha a kdvetelményeket a tanuld 25% alatt
teljesiti.

Az alabbi szazalekos értékelés alapjan osztalyozunk:
o (-24%: elégtelen

25 - 39%: elégséges

40 - 59%: kozepes

60 - 79%: 36

80 - 100%: jeles
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A felndttoktatds esti tagozatain az ellenbrzés, mérés, értékelés szerepét illetden az intézmény
altalanos elvei az iranyadok.

2.9.2 A tanul6é magatartasa és szorgalma értékelésének alapelvei

Az osztalyfonsk
a) Az osztallyal és az osztilyban tanito tandrokkal tértén6 megbeszélés utdn félévkor és év
végén értékeli a tanuldk magatartdsat és szorgalmat.
b) Ev elején az elsd osztalyféndki 6ran megismerteti a tanulokkal a hézirendet, felhivia a
figyelmet az esetleges valtozasokra. Folyamatosan tigyel a hazirendben foglaltak
betartasara, kiiléndsen a késésekre és a hidnyzasokra.

2.9.3.A magatartas értékelésének alapelvei az altalanos iskolai nevelés-oktatas-
ban

Példas (5)
* ahdazirendet betartja;
* atanoOran és a tandran kivil példamutatdan, rendesen viselkedik;
»  kotelességtudo, feladatait teljesiti;
* Onként valial feladatokat és azokat teljesiti;
* tisztelettudo;
+ tdrsaival, nevelbivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segitékészen
vigelkedik;
+ az osztaly €s az iskolai kdzdsség €letében aktivan részt vesz;
* Ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet;
* nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

a hazirendet betartja;

* tandrén vagy a tandran kiviili foglalkozésokon rendesen viselkedik;

» feladatait a téle elvarhaté mddon teljesiti;

+ feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rdbizottakat teljesiti;

» az osztily- vagy az iskolakdzosség munkdjaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt;
* nincs irasbeli intGje vagy megrovasa.

Viltozé (3)
* az iskolai hazirend elbirasait nem minden esetben tartja be;
* atandran vagy tanoran kivill tdbbszor fegyelmezetlenil viselkedik;
+ feladatait nem minden esetben teljesiti;
» eldfordul, hogy tarsaival, a felnbttekkel szemben udvariatlan, durva;
» ak0z0sség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
* igazolatlanul mulasztott;
»  osztalyféndki intje van vagy of. figyelmeztetése, vagy szaktandri figyelmeztetése

Rossz (2)
» a hdzirend elbirdsait sorozatosan megsérti;
» feladatait egydltalan nem, vagy csak ritkdn teljesiti;
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magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;

tarsaival, a feln6ttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
viselkedése rombolo hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;

t&bb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

t6bb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfonoki megrovasa vagy
ennél magasabb fokozatu biintetése.

2.9.4.A szorgalom értékelésének alapelvei az altalanos iskolai nevelés-oktatas-
ban
Példas (5)
+  képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
* tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi;
» atandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
+ munkaveégzése pontos, megbizhato;
» atandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz;
» taneszkOzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi érakra mindig elhozza.
Jo (4)

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
rendszeresen, megbizhatéan dolgozik;

a tandrakon tébbnyire aktiv;

tobblet feladatot, tan6ran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt
onként nem, vagy ritkan véllal, de az ilyen jellegii megbizatast teljesiti;

taneszkozei tisztak, rendezettek.

Viltozd (3)

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl;

tanulméanyi munkija ingadoz6, a tanuldsban nem kitartd, feladatait nem mindig
teljesiti;

felszerelése, gyakran hianyzik;

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is lerontja;

6nalld6 munkdjiban figyelmetlen, a tanoran tobbnyire csak figyelmeztetésre,
felligyelettel dolgozik.

g (2)

Hanya

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;

az elbirt kvetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;

tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen,

feladatait tobbnyire nem végzi el;

felszerelése hianyos, taneszkdzei rendetlenek;

a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak
ellenszeglil;

félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen

2.10. Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az is-
meretek szamonkérésének rendje
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A beszamolo helyi szabalyai

o Az irasbeli beszamolé tételeit (feladatsorat) a szaktanar allitja Ossze, azt a beszamolo
kezdetéig szolgélati titokként kell kezelni.

* A szbbeli beszamoldt az irasbeli dolgozatok kijavitasa utdn, ardnyosan elosztva kell

lebonyolitani.

Egy napon a tanuldk legfeljebb négy tantargybdl tehetnek szdbeli beszamolot.

A beszamoldk sorén egy tanteremben egyszerre maximum 6 tanuld tartozkodhat.

Az frasbeli dolgozatok eredményeit legkésdbb a szobelin kozslni kell a tanuldkkal.

A beszamolok eredményeirdl a szaktanarok osztalyozoivet vezetnek.

A szaktandrok kotelesek a beszdmold eredményeit 3 napon beliil az osztdlynaploba is

atvezetni.

A beszamoldn a tanuldk részvétele kitelezd.

Az a tanuld, aki a beszamolon nem tud részt venni, eldzetesen halasztast kérhet, a

beszamolo letételére legfeljebb harom hét halasztast kaphat.

¢ Ha atanulé 6nhibédjan kiviil a beszadmolon nem jelenik meg, de tdvolmaradasat két héten
belill igazolja, utdlagos beszamoldt tehet az igazolast kdvetdé harom héten belill, de
kiilén engedéllyel is csak legkésébb a kdvetkezd beszdmolési idészakig.

e Az elégtelen eredményili beszamoldot megismételni csak egyszer lehet.

A témazard feladatlapok, irasbeli dolgozatok idépontjait a tanulok részére egy héttel kordbban
jelezni kell. Az eredményt a tanuléval koz6lni kell. Biztositani kell a dolgozatok
megtekinthetdségét. A témazard irasbeli dolgozatokat az adott tanévben 6rzi meg a szaktanar.

Az osztalyfénokok torekedjenek arra, hogy a szaktanarok egy tanulécsoportban egy napon
kettonél 16bb témazird dolgozatot ne irathassanak!

A szaktanaroknak gondoskodni kell arrdl, hogy a témazar6 feladatok, irdsbeli dolgozatok
javitasara a megiratastol szamitott 10 munkanapon beliil keriiljén sor.

Az frasbeli témazard feladatok altaldban olyan tipustak legyenek, mint az érettségi vizsga,
szakmai vizsga irasbeli feladatai.

Az alsé tagozatban

A tanuldk szobeli beszamoltatésa 6nallé felelet, vagy kérdesekre adott valaszadas formdjaban
torténik. Egy adott témahoz gy{ijtdmunka készitése, vagy otthoni, konyvtari felkésziilés
jutalmazhatd piros ponttal, matricdval, stb. az adott téma sulyanak, részletességének, a
kidolgozéds min6ségének és eléadasmddjanak megfelelden.

A felsé tagozatban
A tanuldk szobeli beszamoltatasa:
» Orai feleletek (5-6. osztilyban kérdésekkel iranyitott, 7-8. osztalyban ¢nall6 el6adas,
tanuldk képességeihez igazodva segité kérdésekkel),
* egy témaval kapcsolatos kiseldadas,
+ valamint az egyes tantargyaknal eléforduld egyéb lehetOségek (memoriterek, olvasas-
forditas, tartalom, szituacids gyakorlatok, képleiras stb.) forméjaban torténik.

Az értékelés eszkozei
* <érdemjegy
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» szdveges értékelés (az érdemjegyet kiséri — célja: ravildgitson a tanuld hibaira,
megjeldlie azok javitasat, segitse a tanuld fejlodését)

» osztalyzat (a félév és a tanév végén ~ az egész félévben illetve tanévben ny(jtott
teljesitményt vessziik figyelembe, szem eldtt tartva a tanulo fejlodését)

2.11. Az otthoni, napkézis, tanulészobai felkésziiléshez eldirt irdsbeli
és szdbeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

2.11.1. A hazi feladat korlatai

A hazi feladat lehet szdbeli és frasbeli hazi feladat, azokon beliil lehet kételezd és szorgalmi.

Kételezd hazi feladat
+ Szdbeli kotelezd hdzi feladat
* Tananyaghoz kapcsolédéan lehet adni
» Kotelezd olvasmany, melyet a magyar nyelv és irodalom tanterv
évfolyamonként megjelol
» Tananyaghoz kapcsolodd, az ismeretek elmélyitését szolgald
szemelvények, ajanlott irodalom
*  Memoriterek — melyet a szaktirgyi tanterv megjeldl
«  frasbeli kotelezd hazi feladat
o Tankdnyv, munkafiizet, feladatgyfijtemény, iskolai fiizet tanar altal kijeldlt
feladatainak megoldasa
e Tananyag szerves részét képezd fogalmazasok, irasbeli elemzések,
gytijtémunkak elkészitése

Altalanos rendelkezések a kételezé hazi feladatra vonatkozéan

A szébeli és irasbeli hazi feladat mindenkor szervesen kapcsolédjon a tandra tananyagahoz,
témajdhoz Célja minden esetben a tandran szerzett ismeretek megszilarditasa, elmélyitése és a
tantdrgyi készségek begyakorldsa legyen Az frasbeli hazi feladat mennyisége atlagosan fél
orandl t6bb felkésziilést ne koveteljen a tanuldtdl A hézi feladat ellendrzése, megbeszélése
kovetkezetes legyen a legkozelebbi éran. Irasbeli hazi feladat értékelése — tartalmi és formai
szempontbol — egyarant fontos, ezt a neveld szdban és irasban is kdzdlheti a tanuldval.

Szorgalmi (hazi) feladat: minden esetben a tanuld Snkéntes vallaldsa alapjan torténik
*  Szdbeli szorgalmi hazi feladat
a. Valtalt kiseléadas a tananyaghoz kapcsolédva
b. Ajanlott olvasméany — melynek a jegyzékét a magyar nyelv és irodalom tanterv
megjelol éviolyamonként
c. Hazi és felmend versenyekre valo felkésziilés
+ irasbeli szorgalmi hazi feladat
a. Képességek fejlédését, tehetség fejlesziését, kibontakozdsat elOsegitd
feladatok megoldasa
b. Levelezds és felmend rendszer(i feladatok megoldasa
c. [Irasbeli palyamunkak készitése
Altaldnos rendelkezések szorgalmi (hazi) feladatra vonatkozéan
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» Szobeli és irasbeli szorgalmi feladat a tantdrgyi kdvetelményeken feltli teljesitmény
célozza.

* Hozzajarul a tanulé széleskorh tajékozottsagahoz.

+ Szaktanar ajanlasa, motivacioja alapjan a tanuld dnként vallalja.

* A szorgalmi feladat mennyisége: a tanulo teherbirasan és kitartasan is mulik, mas-mas
elvards lehet egyénenként, 6vakodjunk, hogy tl sok feladat adasaval a tanuld kedvét
ne veszitse el.

» Szorgalmi feladat gyakorisaga: a tanuldk elfoglaltsigit figyelembe véve torténjen.
Pedagogiai szempontbdl szilkséges lehet a szorgalmi feladat megoldasihoz tanan
segitség nyljtasa

* A szorgalmi munkat minden esetben ellentrizziik, értékeljiik a kdzdsség elott, az
érdemi szorgalmi munka jutalomban részesiiljon.

A tanuldk szobeli felelet, dolgozat vagy témazard dolgozat, esetenként beszamold, hazi
dolgozat formajaban adnak szdmot az elsajatitott tananyagrol.

2.11.2.Az otthoni felkésziiléshez elbirt feladatok meghatarozasanak altalanos is-
kolai jellemzéi

Kritériumok

+ Az irasbeli és szdbeli feladatok kapcsolddjanak a témakérhéz

* A tananyag elmélyitése, gyakorlasa a {6 cél

+ Eletkori sajatossigok figyelembevételével kapnak a tanulék szorgalmi feladatokat,
gyljtémunkat,

» Alsd tagozaton az aznap megtanult ismeretek gyakoroltatdsa és elmélyitése, rogzitése
zajlik az 6nallé tanulisi érdkon a ,tanulasi idében”

* A tanuldsi id6 alatt zajlé szakkorok, iskolan belilli elfoglaltsigok esetén ugy kell
megszervezni az 6nallo tanuldst, hogy arra minden tanulénak biztositsunk 1d6t.

» Alsdé tagozaton a szobeli és irasbeli feladatok megoldésa egyiittesen legfeljebb 1 orat
vegyen igénybe.

Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai
A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irdnt aktivan érdeklédék) egyéni vélasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot javasolhatunk.

Az otthoni irasbeli hazi feladat szabalyozasa az altalanos iskoldban

Az egész napos programmal miik6dé osztalyokban nincs rendszeres otthoni héazi feladat, a
felkésziilés az iskoldban torténik. A tanulok heti egy alkalommal kapnak otthoni feladatot,
annak érdekében, hogy szileik is részesei lehessenck az iskolai tanulasnak, nyomon
kivethessék gyermekiik fejlédését. Az 6nallo, felkésziilést biztosité délutdni tanulas 4.
osztalytél kezdédden része a napirendnek, osztalyonként eltér6 idosziikséglettel.

Az évkozi sziinetek a pihenés, a feltsltodés lehetdségét szolgaljak, ezekre az idészakokra hazi
feladatot nem kapnak a tanuldk.
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2.12. A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen éi6
nemzetiség kultirajanak megismerését szolgald tananyagok

Teleptiléstinkdn nem jellemzé a nemzetiségek nagy szdmu jelenléte, igy nem terveztik
egyetlen tantargy keretében sem a nemzetiség kultirajanak megismertetését.

2.13. Csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Csoportbontisok az egyes tantargyakbol

Iskolatipus
Tantargy Altala
talanos | . Szak- - o -
iskola Evfolyam gimnazium Evfolyam| Gimnazium| Evfolyam
Magyar nyelv és irodalom X
Matematika x [étszamtol
fliggden
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek X
. idegen nyelv- angol X X minden
nyelv
Il. idegen nyelv- német minden
nyelv X
Biclogia X
Kémia X
Fizika X
Foldrajz X
Vizualis kultdra X
Testnevelés és sport X
Informatika X minden X minden X minden
Fontos szerepe van a felzarkéztatasnak, hidnypotlasnak /szdvegértés, matematikai

alapkészségek/, a logikai és kommunikacios készségek fejlesztésének /informatika, idegen
nyelv/, a specialis készségek fejlesziésének, az érettségi vizsga, szakmai vizsga kovetelmenyei
teljesitésének. A csoportbontasnal ezeket vessziik figyelembe.

A kotelezd tanorai foglalkozdsok mellett a tanulok az alapképzést kiegészitd, szabadon
valasztott tandrai tevékenységekbe is bekapesolodhatnak.

Ezek a kovetkezok

* a tandrai anyag elmélyitését szolgald konzultacidk, specidlis é€s kiegészitdé ismeretek
céljabol szerzett tehetséggondozo foglalkozasok,
» a kiilonbozé eléképzettségli tanuld szintre hozésat, a tanulmanyokban elmaradok
felzarkoztatasét szolgdld korrepetalasok
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Az iskolai tevékenységek harmadik nagy csoportja a tanéran kiviili foglalkozasok. Ezek a
tanulok érdeklddési kérének megfelelden szervezodnek:

* tanulményi ~kulturalis versenyek

* sportkordk: labdarigas, sakk, tdmegsport

+ konzultacid és korrepetélas

* szinhazi neveléssel kapcsolatos foglalkozésok

A csoportbontas dltalanos iskolai jellemzéi

Angol nyelvi emelt Oraszami csoportjainkban valtozé ismerettel érkeznek tanuldink az
intézménybe, igy szamukra a tudasszintjiik bemérése utan szervezziik meg a kezdé ¢s halado
nyelvi csoportot.

Tapasztalatunk az, hogy kisebb csoportokban tanuldink magatartasa, viselkedés kultaraja,
tandrai aktivitasa sokkal motivaltabb.

Az esetleges csoportbontasokkal célunk lenne, hogy az ismereteket elmélyitsiik, t6bb 1d6 jusson
a kommunikacios készségek fejlesztésére és tanuldk tudasanak megalapozaséra.

2.14. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, te-
vékenységek

2.14.1. Egészségnevelési elvek

Az egészség testi, lelki, szocidlis jOlét, ennek Osszhangja, egyensulyban tartasa. Nagy hangsulyt
fektetiink a prevencidra, hogy a tanuldk kell6képpen fel legyenek készitve az adott problémak
megeldzésére. Fontos a felvilagositas, hogy az egészségiigyi ismeretek mellett tanuloink
szerezzenek gyakorlati tapasztalatokat a betegségek, sériillések ellatasardl.

Az egészségtudatossag kialakitasat segiti a szemléltetés mddszerének alkalmazasa,
szakemberek bevonésdval élményszert foglalkozasok tartsa.

Az cpészség érték, a mindennapok része kell, hogy legyen. Fontos a tudatos tdrekvés az
egészséges éElet kialakitasdra, egy megfeleld életmindség teremtésére, ezen keresztiil az emberi
élet méltdsaginak megbrzésére.

Sziikséges, hogy a killénbozé felvildgositsd eldaddsokat kivetben az egyének képesek legyenek
az Onfejlodésre, érdekl6désiik elmélyitésére az adott témakérben, szakteriileten. Tudjdk
hasznélni a kiilonbéz6 informéacidszerzési technikakat (pl.: kdnyvtar, internet, szakfolyoiratok
ismerete).

A személyes példamutatés nélkiilozhetetlen, a gyerek odafigyel a felnétt és a kortarscsoport
véleményére, tapasztalataira. Az aktiv kozdsségi részvétel a killonboz0 szervezetek, civil
szervez6dések programjaiban, a tagintézményi rendezvényeken formalja a hétkdznapi
tapasztalatokat, erdsiti a kulturalt magatartasmintak rogzitését.

Az érett, autondm személyisépggé valast segiti egy jol ,,begyakorlott” sportmozgas, tanc 1s, de a
mai stresszel teli vilagukban fesziiltségoldd hatdsa lehet a zenének, a miivészeteknek, az
irodalomnak, a népmese rejtélyes vilaganak is.

Az intézménynek az életre kell felkészitenie a gyermeket, azért szilkséges, hogy a sziilék az
iskolaval kézosen tegyenck meg mindent, hogy a tanuldk az egészséges életmdd mintait
hatékonyan elsajatitsak.

A didkok korében kérdbives modszerrel rendszeresen felmérjiik az egészségvédelmi és drogrol
valo ismereteiket:
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Részt vettél-e droggal kapcsolatos foglalkozason? igen — nem

Ha igen, sorold fel, milyen foglalkozésok voltak (eldadas, stb.)

Sziikségesnek tartod-e az iskoladban a drogmegelézési tevékenységet igen — nem
Vilaszodat indokold meg!

Milyen feladata van egy didknak az egészségvédelemben?

bl

Az egészségnevelés feladatai
+ szemlélet-formalas,
* helyes értékrend kialakitasa,
» felvilagosité munka,
*  megel(zés,
* epészségiink védelme, megovasa.
Az egészségnevelés teriiletei
* személyiség fejlesziés,
+  egészséges taplalkozas,
» karos szenvedélyek elkeriilése: alkohol, dohanyzas, drog,
* betegségek megeldzése, ill. felismerése,
* testkulttira, személyi higiénia kialakitdsa,
» szexualis nevelés,
* alelki egyensuly megteremtése,
* ahelyes napirend kialakitasa,
* amozgas igényeének kialakitdsa, mindennapos testmozgas.

2.14.2 Az egészségnevelés szinterei

rer. ® r

Minden tanér, tanitd képes arra, hogy szaktirgyiba megtaldlja az egészség propagélasanak
lehetGségeit épitse be a tananyagba. Ezt a kerettanterv sok helyen eld is irja a tantargyak tartalmi
részében. A biologia, kémia, technika, természetismeret, rajz, irodalom tantargyak pedig
kiilsndsen alkalmasak célkitiizéseink megvaldsitasat segiteni. Az iskoldban dolgozd minden
pedagdgus és alkalmazott személyes példamutatasa is hirdesse az egészségnevelés fontossagat.

Egészségnevelés tanéran kiviil
* iskolai sportkérék
»  egészségligyi szlirbvizsgalatok (fogaszat, hallas-és latasvizsgalatok stb.)
* egészségligyi felvilagositd eléadasok
* versenyekre vald felkészités (A tanuldk igényei szerint més sportigakban, egészség-és
kornyezetvédelmi témakban is szerveziink, biztositunk felkésziilési lehetséget.)
» uszasoktatason vald részvétel
* kerékpartira
* lovaglas

Iskolai étkeztetés szerepe az egészségnevelésben

Az egészségnevelés és fejlesztés fontos teriilete az egészséges taplalkozas. Az iskolai étkezés
milyensége és mennyisége ezért kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon. A kulturalt étkezes
lehetdségének biztositasa pedig neveldmunkankat segfti.

2.14.3. Az egészségneveléssel kapcsolatos programok, tevékenységek
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A szakmai szervezet segitségével, a tovabbképzésen részt vett pedagdgusok
kdzremiikodésével interaktiv foglalkozasokat szerveziink a diakoknak.

A foglalkozasok tematikdjanak kialakitasanal figyelembe vesszik a korosztalyi
sajatossdgokat, a tematika kdzéppontjaba a legalis és illegdlis drogok hatésait, a hasznalatuk
kévetkezményei megismertetését tervezzik.

A képzéseken az ismeretnyijtas mellett a pedagdgusok és a didkok foglalkoznak
« akonfliktuskezelés és a problémamegoldas médozataival,
« akiitikus helyzetben t6rténd pozitiv déntéshozatal készségének fejlesziésevel,
« akortars- és médiahatas felismerésével és kezelésével (pl. 2 ,nem"-et mondas)
+ a segitségnyijtas és segitségkérés kérdéseivel, a segité intézményekkel Az
egészségvédelmi €s drogprevencids program
» aNemzeti Stratégia ismeretében késziil,
» tamaszkodik ,,Az iskolai drogstratégia kialakitasa ¢s modszertana" c. segédanyagra
» aziskola sajitossidgainak figyelembevételével késziil.

Figyeljik az egészségvédelmi témdban meghirdetett palyazatokat, kihasznaljuk a palyazati
lehetOségeket.

2.14.4. Kornyezeti nevelési elvek

Fontos pedagodgiai feladat tanuldink kérnyezettudatos magatartdsanak kialakitasa hétk&znapi
élet minden teriiletén. E folyamatban felkészitjitk tanuldinkat az €16 és élettelen termeészet
érdekeit is figyelembe vevé cselekvésre. Minden tantargyban és minden intézmeényen kiviili
programban arra tdreksziink, hogy didkjaink ne elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem
egységes egeszként 1assdk a természetet, benne az embert.

Az iskola kérnyezeti nevelési elvei

Az iskolanak sokoldald szerepet kell véallalnia a kérnyezeti tudatossdg kialakitasaban. Ennek
értelmében legfébb feladatunk a tanuldk szemléletformalasa és targyi ismereteinek gyarapitasa.
A szemléletformalas egylitt kell, hogy jarjon a helyi komyezeti problémak és értékek
megismertetésével. Cél a természet megismertetése, annak szeretetére, védelmére vald torekves
fontossaganak tudatositdsa, valamint a felelosségtudat alakitisa kézvetlen kdrnyezetiink
védelme, apolasa érdekében.

A sziikebb kérnyezet megovasanak készség szintre emelése lehetdvé teszi olyan allampolgarok
nevelését, akik feleldsségteljesen vesznek részt a koziigyének intézésében, és ovjak, dpoljak
kdrnyezetiiket.

Céljaink

Ki kell alakitani tanuléinkban

A kornyezettudatos magatartast és életvitelt.

A személyes feleltsségen alapuld kdrnyezetkiméld, energiatakarékos életmddot.

A komyezet értékei iranti felelés magatartast.

A természetes ¢és épitett kérnyezetiink védelmét, szeretetét.

Az egészséges ¢letmod iranti igényt.

A természettudomanyos gondolkodas tandran kiviili kornyezetben valé fejlesztése a
természeti kdrnyezet értékeinek és megdvasanak céljaival dsszhangban.

s & & & & »
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Ennek érdekében kiemelt nevelési feladataink

A természet- és kornyezetvédelem alapvetd céljainak, feladatainak megismerése.
Annak felismerése, hogy a természet és a komyezet védelméeért mindannyian
személyesen is feleldsek vagyunk.

Okolégiai gondolkodés kialakitésa, fejlesztése.

Az cgyén és tarsadalmi kozosségek szerepének, felelsségének belatasa a kdrnyezet
A kormyezettudatos szemlélet, magatartas és életvitel kialakitasanak segitése.

Az allampolgéri és egyéb kozosségi feleldsség felébreszicse.

A kdrnyezet — talaj, viz, levegd, t4j — értékeinek védelme, megovasa.

A természet jovojéért, fenntarthatosagacrt érzett felelésség vallalasa.

Bekapcsolddas a kirnyezetvédelmi tevékenységekbe.

Az emberi tevékenységek altal okozott kdmyezetkarositdé folyamatok felismerése a
lakéhelyen és kornyékén, valamint azok csdkkentésére irdnyulo erOfeszitések
megismertetése.

Az egészséyg és kOmyezet Osszefiiggéseinek felismertetése.

Problémamegoldd gondolkodas, dontésképesség fejlesztése.

Téjékozottsig kialakitisa a legfontosabb kornyezetet veszélyeztetd tevékenységekrél,
az egészséget befolyasold kémyezeti hatdsokrol.

A természetes és egészséges kdmyezetmegbrzésének fontossiga-az  Osszes
természettudomanyos tantargyban megszerzett ismeret, képesség felhasznaldsa.
Anyag-és energiatakarckos szemlélet kialakitasa.

A kdmyezetet karosito leggyakoribb szennyezdanyagok megismerése.

A szennyezbanyagok kérosit hatdsanak mérsékiésére, megsziintetésére irdnyulo
lehetéségek bemutatésa.

Az Uijra hasznosithaté hulladékok szelektiv gytijtése, fontossaganak megértése.

2.14.5.A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban

Hagyomanyos tandrai szervezésben

A kodrnyezeti nevelés fontos szintere a tantargyi tanitasi ora.

A tantargyi kerettantervi tartalmak kiegésziilnek a kdmyezetre vonatkoz6 tananyaggal.
A szakoktatisban a kérnyezetbarat technoldgiak fontossagat kell hangstlyozni.

Dontd szerepe és feleldssége a természettudoményos tantdrgyaknak van, de a
tarsadalomtudomanyok szerepe is jelentds az ember és a kornyezete kapcsolatanak
térténete, sajatossagai szempontjabol. A tandérdkon hozzéirendeljilk a feldolgozando
témakhoz a megfeleld koérnyezetvédelmi vonatkozdsokat. Tanuldink elmeleti
ismereteik gyarapodasaval tudnak és akarnak majd kiizdeni kdrnyeztilk megovasaért,

Tanoéran kiviil

Igényes, kulturalt kémyezet kialakitdsa a tantermekben, az iskoldkban (teremdiszités,
tisztasag).

A kérnyezetvédelemmel kapcsolatos versenyeken vald részvétel.

Az igyeletei szolgilat segit a tagintézmény egészséges, tiszta kornyezetének
kialakitisaban, megtartidsaban, a dohanyzds megfékezésében, 1Ujabb dohdnyzdok
szaméanak csokkentésében.
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A tisztasagra &s egészséges életmddra nevelés érdekében osztalyfondki oOrikon

szakember eléadésait hallgatjuk meg, és filmeket néziink meg, azokat megvitatjuk

(iskolai véd6n6, ANTSZ munkatérsai, drogprevenciés tovabbképzésben részt vett

kollégak).

e Az osztalyfontki Ordkon rendszeresen megbesz€éljiik az aktualis kornyezeti
katasztrofakat, azok megelozésénck lehetdségeit.

o Szaktirgyl és osztalyfénoki drakon kiseldadasok tartdsa, megvitatdsa, filmek
megtirgyalasa.

o Az osztalyfdnoki orakra az ember és kdrnyezetére vonatkozé témakat tereziink minden
évfolyamon.

e El kell érni, hogy tanuléink kapcsolddjanak be kdzvetlen kémyezetiink értékeinek
meg@rzésében, gyarapitasa. Eletmédjukban a természet tiszteletére, a kérnyezeti kérok
megeldzésére vald torekves valjon meghatirozova.

e Tanitasi oOran kiviili koOrnyezetben megvaldsuld egyéni, péaros ¢és  csoportos

tevékenységformak minél nagyobb szamban valosuljanak meg.

2.15. A gyermekek, tanuldk esélyegyenléségét szolgald
intézkedések

Intézménylink beiskolazasi korzetében a csaladok szocidlis helyzete rendkiviil polarizalt.
Tanuldink nagy részét egy sziilé neveli (elvalt, arva), magas az allaskereso sziil6k szama is. A
szocidlis koriilményeket tekintve a hatranyos helyzet adodik: a csaladi mikrokérnyezet
gondjaibol, az ,utcai" kornyezet kifogdsolhaté hatdsaibdl, nem elfogadhatd iskolai
csoportképz6désekbdl.  Feladataink: a gyermek és  korilményeinek megismerése
(helyzetjellemzés a tanév elején), megallapitani, hogy a képességek kibontakozasat milyen
tényezOk gatoljak leginkabb. Meghatarozzuk, mihez viszonyitva, milyen mértékben vannak
lemaradva. A fentiek alapjan az érdeklédésnek, képességnek megfelel pozitiv hatdsrendszert
alakitunk ki, melyben az elfogadas, a segités, a buzdités, az érvelés, a sikerélmény nyljtasa az
uralkodo.

A kiilonbdzé iskolakbol jott tanuldk egy szintre hozésa, gyors felzarkoztatasa szilkséges a
tovdbbi igényes oktaté-neveld munka szempontjabdl. Intézménylink rendelkezik
esélyegyenldségi tervvel.

A hétranyos és halmozottan hatranyos, veszélyeztetett helyzet megéallapitdsanal nemesak a
torvényi kitételeket vessziik figyelembe, hanem a szocialis és egészségiigyl hatranyokat is
egyenld okként kezeljiik.

A tarsadalmi veszélyeztetettség, a csaladok helyzete és a tanuldk életkori sajatossagaibol
fakadéan fontos feladata az intézménynek a nevelési és szervezési tapasztalataival,
kapcsolatrendszerével féleg a megel6z4, esetenként a kezeld tevékenység.

A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds koordinalasdval végezziik a személyes adatok kezelésére
vonatkozd eldirdsok betartésaval

* afelderité munkat (hatrényos helyzet, veszélyeztetettseg)

* a tanuldék nyilvantartdsat (osztalyfonok, gyermek- és ifjisagvédelmi felelds,
iskolatitkar), kérnyezettanulmany, csaladi hattér kérd6ivek, csaladlatogatésok,

» amegel6zd és kezeld tevékenységet (személyiségkdzponti, a bizalom alapjan mikodd),

+ a felvilagositast, életit nyomon kovetése, eldadisok tartdsa, propaganda,
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* a kapcsolattartast: sziilékkel, segité szervekkel (ANTSZ, orvos, rendbrség, szocidlis
szolgalatok, gyermekjoléti szolgélatok, fejlesztd6 pedagbgus, partfogoi feligyelet),
kollégiummal.

Az iskolaba jaris fegyelmének megtartdsiban nagy figyelmet forditunk a tanuloi
mulasztasokra, kiiléntsen az indokolatlan hidnyzasok ellen6rzésére, iskolakeriilésre. Az eldirt
tajékoztatasok, jelzések nem maradnak el az igazolatlan hianyzasok esetében.

A tank8nyvtdmogatast a tdrvényi elbirdsokat betartva végezziik. Lehetoséget biztositunk a
nehéz anyagi koriilmények kozott €16 tanuldink szaméra a konyvtari kolesdnzésre is. Az
intézményen kiviili segélyezési, tdmogatasi lehetdségekrol tajékoztatjuk a sziiléket, tanulokat.
Az intézménynek van alapitvanya, ami lehet6vé teszi a hatranyos €s halmozottan hatranyos
helyzetii didkok anyagi tAmogatésat (tanulmanyi kirandulasok, versenyeken valo részvétel). Az
intézmény pedagdgusai tdmogatjadk a hatrdnyos helyzetli didkok palyézatait, killonGsen az
UTRAVALO - MACIKA Osztondijprogram esetében. A hisnyszakmét tanulok részére
szakmai kompetenciafejlesztd foglalkozasokat szerveziink, hogy a tanulmanyi Osztondij
feltételeinek meg tudjanak felelni.

Intézménylink alkalmaz gydgypedagdgust, fejleszté pedagdgust az SNI-s és a BTMN-s tanuld
ellatasara.

2.16. A tanuld jutalmazéasaval 6sszefliggd, a tanulé magatartasanak,
szorgalméanak értékeléséhez, mindsitéséhez kapcsolddo elvek

3.16.1. A tanuld jutalmazasaval 6sszefiiggd elvek

Az a tanul¢, aki képességeihez mérten:
e példamutatd magatartast tanusit, vagy
e folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, vagy
o az osztaly, illetve az intézményen kiviili tanulmanyi, sport, kulturélis stb. versenyeken,
vetélkeddkon vagy elédadasokon, bemutatékon vesz részt, vagy
e barmely més médon hozzdjarul az intézmény jé hirmevének megdrzéschez és
néveléséhez az iskola jutalomban részesitheti.

Az intézményben tanév kizben elismerésként a kivetkezd dicséretek adhaték:
o szaktanari dicséref,
o osztalyfénoki dicséret,
* igazgatOl dicséret,
e neveldtestiileti dicséret.

2.16.2. A tanulék magatartasanak és szorgalmanak értékelési és mindésitési ko-
vetelményei

A magatartas Jellemzdk
mindsitése
Példas (5) mindsitést kapjon az a tanuld, aki a hézirend eloirasait maradéktalanul
teljesiti, viselkedése példamutato.
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J6 (4)

mindsitést kapjon az a tanuld, aki a hazirend el6irdsait kisebb mértékben
megszegi, viselkedése j6, legfeljebb osztalyféntki szinti fegyelmi
intézkedés folyt ellene, de azt valamilyen teriileten végzett kiemelked6
munka ellensulyozza. Maximum 5 igazolatlan 6raja van.

Valtozoé (3)

mindsitést kapjon az a tanuld, aki a hazirend kévetelményeit csak tobbé-
kevésbé teljesiti, tudatosan nem art az osztaly vagy iskola kdzdssegének.
Legfeljebb tiz igazolatlan 6raja van.

Rossz (2)

minbsitést kapjon az a tanul6, aki a hazirend el6irasait silyosan megszegi,
viselkedése, magatartdsa kozosségellenes, az intézmény jO6 hirnevét
szandékosan rontja. Tiznél tobb igazolatlan ordja vagy fegyelmi biintetése
van.

A szorgalom
minodsitése

Jellemzék

Példis (5)

mindsitést kapjon az a tanuld, akinek munkavégzése minden tantargyban
pontos és megbizhatd, felkésziilése egyenletes szinvonald, valamilyen
tantargybdl kiemelkedd, de a tobbibél is megbizhatoan dolgozik, vagy
lényeges javulas mutatkozik tanulmanyi munkéjaban.

Jo (4)

mindsitést kapjon az a tanuld, aki tanulméanyi munkéjat tobbnyire elvégzi,
de felkésziilése nem egyenietes, képességei alapjan jobb teljesitményre is
képes lenne, érdemjegyeinek atlaga legalabb kdzepes vagy gyengébb a
tanulmdnyi eredménye (nem bukik meg), azonban ezt nagy erdfeszitések
aran éri el.

Viltozo (3)

mindsitést kapjon az a tanuld, akinek tanulmanyi munkaja erdsen
hulldmz6, osztalyzatai egy targyon belill is nagy eltérést mutatnak,
kotelességét clhanyagolja, képességeittl eredménye messze elmarad,
vagy teljesitménye az el6z6 félévhez képest feltlind hanyatldst mutat.
Legfeljebb egy targybol bukik.

Hanyag (2)

osztalyzatot kapjon az a tanuld, aki feladatait igen gyengén vagy
egyaltalin nem teljesiti, minden intézményi tevékenységét az
érdektelenség vagy a kdzony jellemzi, két vagy t6bb tantdrgybol bukik.

2.17. A tanuld magasabb évfolyamra [épésének feltételei

A tanulé az intézmény magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha a kerettanterv ,,4
tovabbhaladis  feltételei” cimll fejezetében meghatarozott kovetelményeket az adott
évfolyamon minden targybol teljesitette.

Ha haromnal tdbb tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott tanuld az adott tanév
megismétlésével folytathatja tanulmanyait. Hirom vagy kevesebb tantargybol valo bukas
esetén a tanuld javitovizsgat tehet. Ha a tanuld javitovizsgin elért eredménye legalabb
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elégséges, akkor tanulményait folytathatja a magasabb évfolyamon. Mas esetekben a
koznevelési térvény idevonatkozé rendelkezései az irdnyaddk.

A tanuld mindsitésérol, a tantargyi kovetelményeknek valdé megfelelés alapjan a magasabb
évfolyamra 1épésérdl, a tantestiilet tagjainak, az osztilyban tanitd tandroknak részvételével
szervezett osztalyozo értekezlet dont.

Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egytttesen

a) ha az iskolai nevelés-oktatds pedagdgiai szakaszaban (kdzépiskoldban a 9-12.(13.)
évfolyamon) a kétszazbtven tanitasi orat,

b) a nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészit szakaszadban az elméleti

b) egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év
végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelbtestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen. Az osztdlyozd vizsga szabdlyait a nevel€si program
tartalmazza.

Az igazgatd a tanulot kérelmére — kiskorn tanulé esetében a sziilé kérelmére — felmentheti az
iskolai kotelezd tandrai foglalkozdsokon vald részvétel aldl, ha a tanulé egyéni adottsagai,
sajatos nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi.

Az igazgatd a tanuldt kérelmére mentesitheti a készségtargyak tanuldsa aldl, ha azt egyéni
adottsaga vagy sajatos helyzete indokoltta teszi.

Az egyéni munkarenddel rendelkezét az iskola valamennyi kitelez6 tanorai foglalkozasa alol
fel kell menteni.

Az, akit felmentettek a kotelezd tandrai foglalkozasokon vald részvétel aldl, az igazgato éltal
meghatarozott id6ben, és a nevelbtestiilet altal meghatarozott modon ad szadmot tudasardl.

A kilfoldi tartozkodds miatt egyéni munkarenddel rendelkezd tanuld esetében a félévi
mindsités az igazgatd doniése alapjan melldzhetd, ez esetben a tanulé csak az év végén ad
szamot tudasardl. Kozépfoka iskolai tanulményok folytatdsa esetén a sikeresen teljesitett
kilencedik évfolyam megismétlését az iskola igazgatdja a tanuld, kiskori tanuléd esetén a sziild
kérésére legfeljebb egy alkalommal akkor engedélyezheti, ha arra a gimnaziumi nevelés-
oktatasba vald bekapcsolodas miatt van sziikség.

A tanulé az iskola igazgatojanak engedélyével az iskola két vagy tobb eévfolyamara
megallapitott tanulményi kivetelményeket egy tanévben vagy az eléirtnél révidebb id6 alatt is
teljesitheti.

Ha a tantargy oktatasa félévkor fejez6dik be, a tanulé osztalyzatat az év végi bizonyitvanyban
is fel kell tiintetni.

Ha a tanuld egy vagy tobb tantdrgy tobb évfolyamra megallapitott kdvetelményeit egy tanévben
teljesiti, osztdlyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani. Ha a tanulo tobb éviolyam
valamennyi kovetelményét teljesiti, az osztalyzatokat valamennyi eclvégzett évfolyam
bizonyitvanyaba be kell jegyezni. Ha a tanuld nem teljesiti az évfolyam valamennyi
kdvetelményét, az egyes tantdrgyak osztdlyzatit a torzslapjan valamennyi elvégzett
éviolyamon fel kell tiintetni, és a vizsga évében, ezt kévetben az adott évben kiallitasra keriild
év végi bizonyitvanyba be kell irni.
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Ha a tanuld fiiggetlen vizsgabizottsag elétt vagy vendégtanuloként ad szdmot tudésardl, a
vizsgiztatd intézmény a tanuld osztalyzatardl a térzslapon torténd bejegyzés céljabol hirom
napon beliil frisban értesiti azt a szakképzd intézményt, amelyikkel a tanulé tanuldi
jogviszonyban all. A tanulé magasabb évfolyamba lépésérél — figyelembe véve a fliggetlen
vizsgabizottsag altal adott vagy a vendégtanuléként szerzett osztilyzatot — az a szakképzd
intézmény dont, amellyel a tanuld tanuldi jogviszonyban all.

Ha a tanuld valamely tantirgybdl elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kdvetelményeit teljesitette. A szakképzd intézmény magasabb évfolyaman vagy
évfolyamismétlés esetén e tantargyat nem kell ismét tanulnia.

Ha a tanulé nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait az
évfolyam megismétiésével folytathatja.

Ha a tanulé a kdvetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az el6irt vizsga letételére a neveldtestiilettd] halasztast kapott, az engedélyezett hataridd
lejartaig tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.

Szakképz6 évfolyamokon tanuld didkjainknak — szakmatol fliggben — a programtantervek
cldirdsainak (a kerettantervben eléirtaknak) megfeleloen Osszefliggd nyéri gyakorlatot is
teljesiteniiik kell. Az Osszefliggh nyari gyakorlat teljesitése kotelezd, a tovabbhaladas, €s a
szakmai vizsga megkezdésének feltétele. Ennek id6tartamat a kerettantervek szerint hatarozzuk
meg. A gyakorlat hossza miatt, a tanulé kérésére lehetdséget biztositunk annak megosztott
teljesitésére 1s.

218. A 1112, évfolyamon az emelt szintli érettségire torténé
felkészitéshez az emelt szintli oktatasban alkalmazott fejlesziési
feladatok és kévetelmeények a Nat alapjan

Intézménylinkben nem keriiltck megfogalmazasra fejlesztési feladatok, kdvetelmények az
emelt szintli érettségire felkészitéshez. Az esti munkarendben nem jellemz6 az emelt szintl
érettségi re jelentkezés, A nappali rendszerfi oktatdsban a gimnaziumban és a
szakgimndziumban nem jellemzd a tovabbianulds sem, igy nincs szilkségiik emelt szintii
érettségi vizsgat tenni.

2.19. A nevelbtestiilet dltal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Az intézmény pedagogiai programjaban részletesen megfogalmaztuk nevelési elveinket. Nem
tartjuk sziikségesnek tovabbi elvek megfogalmazasat. Igy ebben a fejezetben nem fogalmazunk
meg uj feladatokat, elveket.
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3. SZAKMA! PROGRAM
3.1. A szakgimnaziumi képzések szakmai programja

A szakgimnazium f6 célja a tehetség kibontakoztatasa mellett, hogy a tanulok szAmara értékallo €s a
kor igényeinek megfeleld tudast nydjtson.

A szakgimnizium miivészeti, pedagogiai, illetve kdzmiivelddési szakmai képzést folytatd nevelés-ok-
tatdsi intézmeny.

Az érettségi végzettséggel rendelkezd tanulok részére a szakgimnaziumban az érettségi végzettséghez
kotott szakgimnaziumi szakképesitésre felkészitd évfolyamok szama kettd. Ebben az esetben a szak-
gimnazium a képesitd vizsgara torténd felkészitést a tizenharmadik-tizennegyedik évfolyamon szervezi
meg.

A szakgimnaziumi képzésiink képzési szerkezete

L s e A szakképesités Képzésiido
Tanu;?ljlzzrt\yl te- Aﬁ:;ﬁtigizgzs azonosito Szakirany érettségi vég-
szama zettséggel
Képzi-és  iparmii- Miivészeti grafikus
Miivészet vészeti munkatdrs 4021301 Miivészeti és mé- 2 év
diafotografus

A képzéseket feln8ttoktatds keretében, nappali és esti munkarendben szervezziik

A 2 évfolyamos szakgimnaziumi képzés altalanos ératerve - felnéttoktatas, nap-
pali munkarend

Tantérgyak Evfolyamok | Oraszam 6ssze-
113. 214, sen
Szakmai idegen nyelv 4 4 268
Erettségire éplilé szakképesités orakerete 31 31 2077
Rendelkezésre alld orakeret/hét 35 35
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves bsszes 6raszam 1260 1085 2345

A 2 évfolyamos szakgimnaziumi képzés altalanos oOraterve - felnéttoktatas, esti

munkarend
, Evfolyamok | Graszam dssze-
Tantargyak
1M3. 2/14. sen
Szakmai idegen nyelv 2 2 134
Erettségire éplild szakképesités orakerete 15,5 15,5 1038,5
Rendelkezésre allo orakeret/hét 17,8 17,5
Tanitasi hetek szama 36 3
Eves 8sszes 6raszam 630 542,5 1172,5

Megjegyzés: esti képzésben az éraszamok a nappali képzés éraszamainak az 50 %e-a
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3.1.1. A Képz6- és iparmiivészeti munkatars szakképesités —~ Miivészeti grafikus
szakirany

A szakképesités alapadatai

Megnevezés Alapadatok
A szakképesités azonositd szama 40213 01
A szakképesités megnevezése Képzé- és iparmiivészeti munkatars
Szakirany megnevezése Miivészeti grafikus
Tanulmanyi teriilet Miivészet
Erettségire épulé szakgimnaziumi évfolya- | 2

mok szama

Eurépai Képesitési Keretrendszer (EKKR) | 4
szerinti szint

Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) | 4
szerinti szint

A szakképesitéssel ellathatd legjellemzébb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa

A mivészeti grafikus manualis alkot6 eljarasokkal és digitalis grafikus technikék alkal-
mazésaval dolgozé szakember, akinek tervezdi szemléletét széleskori rajzi, miivészet-
és grafikatdrténeti ismeretei egészitik ki.

Szakmai tevékenységét munkacsoportban — tervezdstudioban, reklamiigynokségnél,
kényv- és lapkiadonal, illetve egyéb kereskedelmi és kulturalis intézménynél—, vagy
sajat véallalkozasaban végzi.

Nyomdai, online és offline, valamint dekoracids felhasznalasra grafikai terveket készit,
melyeknek a technikai feldolgozashoz sziikséges eldkészitését is elvégzi.

Kényv, Gjsdg, egyéb nyomtatvanyok, online anyagok tipografiai tervét késziti el, logot,
arculatot, rekldmkampény vizuélis elemeit tervezi meg, manualis és digitalis eszkdzok-
kel illusztral, hirdetést, csomagolast tervez, autondm alkotést készit.

Munkajahoz informacidkat gytijt, és ezek birtokaban mozgodsitja kreativitdsat, koncep-
cibt alakit ki.

A tervezés és a kidolgozas soran az esztétikai és a funkcionalis célokat egyarant szem
eldtt tartja, igy tudatosan valaszt stilust, formanyelvet és technikat.

A mivészeti grafikus fejlett vizualis kultiraval rendelkezé, igényes alkotd.
Csoportmunkédban nyitott és egyiittm{iksds: alkotéi hozzaallasat koncepciondlis
kérdések megoldésakor és részfeladatok elvégzésekor is hasznositja.

Figyelemmel kiséri a kortars m{ivészet és a tervezOgrafika alakulasat.

Szakmai és technikai ismereteit folyamatosan béviti, aktualizélja.

Terveit, elkésziilt munkait prezentalja, archivalja, kapcsolatot tart megrendeléivel €s
szakmai partnereivel.

Felsofokn tanulmanyait a kiilsnbdzé milvészeti egyetemek vagy egyetemi karok terve-
zOgrafika, képgrafika szakjain folytathatja.

A szakképesitéssel rendelkezé képes

a feladatot értelmezni, munkéjéhoz inspiraciot és informéacidkat gylijteni
a feladatokat kreativ modon megkozeliteni
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munkdjat koncepciondlis tervez8i gondolkodassal végezni

terveket, vazlatokat, koltségvetést késziteni

csoportmunkéban nyitottan, aktivan és kreativan részt venni

az egyes grafikai miifajokat megkiilonboztetni céljaik, formai kdvetelményeik és szak-
mai tervezési sajatosségaik szerint

betlitérténeti, tipografiai és tordelési ismereteit alkalmazni

stilust, formanyelvet, kompoziciot és technikét tudatosan kivélasztani és alkalmazni
kiilénb6zé tipografiai és képi stilusokat megfelelden alkalmazni

kiilénboz6 abrazolasmédokat (latvanyhiiség, stilizalas, atiras, absztrakcid) alkalmazni
az esztétikum és a funkcid egyiittes szem el6tt tartasaval tervezni

a tervezés soran szinek, formak, képek, motivumok és betiitipusok célszerii és stilusos
integralasara

képi és szbveges elemek kapcsolatrendszerének kifejezé és hasznos kialakitasara
manudlis képalkoté technikdk — rajzeszkozdok, festés, montazs, kolldzs, sokszorosito-
grafikai eljarasok ismeretében tervezni és alkotni

belsd latasara tamaszkodva kreativ terveket késziteni

manualis eszkdzokkel kalligrafiat késziteni

vektor- és pixelgrafikus, valamint kiadvanyszerkeszté programokat készségszinten al-
kalmazni

szamitogépes munkajaba manudlisan késziilt elemeket beépiteni

manudlis és digitalis technikak alkalmazdsaval illusztraciot, szakillusztraciot, abrat, sza-
kéabrat késziteni

(jsag, konyv, online kiadvany tipografiai tervét elkésziteni, cimlapot, boritdt tervezni,
tordelni

plakat, hirdetés, kisnyomtatvany grafikai tervét elkésziteni

képeredetit digitalizalni, digitalis képet késziteni, feldolgozni, szerkeszteni, a megfeleld
felhasznalasi célra elékésziteni

fogot, szimbdlumot, piktogramot tervezni

cég, termék arculatit megtervezni, arculati kézikdnyvet késziteni

reklamkampany grafikai elemeit megtervezni

infografikai, adatvizualizacios grafikai tartalmakat 1étrehozni

vizualis koncepcidt kidolgozni

weboldal grafikai tervét elkesziteni

a terveket a végfelbaszndlas technikai kdvetelményei szerint eldkésziteni, nyomdai el-
jarasok, utébmunkak ismeretében megfelelé nyomdai elokészitést végezni

a kiilénbodzd papirfajtak ismeretében a célnak megfeleld papirt kivalasztani
grafikatdrténeti és -elméleti ismereteit folyamatosan béviteni és alkalmazni szakmai
munkajaban

miivészettorténeti ismereteit alkalmazni szakmai munkajéban

tajékozodni a kortars képzémiivészet és tervezbgrafika leglijabb torekvéseirdl, és ezeket
figyelembe venni tervezési munkajaban

kapcsolatot tartani megrendeléivel és szakmai partnereivel

ellatni sajat tevékenységének marketing alapfeladatait, illetve megbizni kiilsé szakem-
bert

munkait korszer(i, igényves megjelenési formaban, szakszerilien prezentalni

sajat szakmai portfoliojat folyamatosan boviteni, fejleszteni

tovabbi szakmai fejlddése érdekében tovabbképzéseken és/vagy milvészeti egyetem to-
vabbtanulni
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A képzés programkoveteimény moduljainak célja és feladatai

Miivészetelmélet és abrazolas

A modul célja, hogy a modul elvégzése sordn a hallgatd atfogd képet kapjon az egyetemes
és a magyar mivészettorténet korszakairodl és annak hiresebb alkotasairol. Az egyes korsza-
kokban alkoté miivészeket a hallgaté ismertetni tudja és ha sziikséges kategériakba sorolni
alkotasaik alapjan. Képes legyen elkésziteni a szakmai munkéajéhoz sziikséges illusztracidkat
és kapcsolhaté mintazatokat. A modul elsajatitisa utan tisztdban legyen a szinek elméletével,
a szineket innent6l munkdja soran tudatosan haszndlja. Tovabbi cél, hogy a hallgaté tajéko-
zott legyen a Kortars miivészek alkotdtevékenységében mind nemzetkdzi mind magyar vi-
szonylatban

Tervezés és technologia

A modul elvégzése utén a hallgatod képes 6nalldan felmémni a tervezd feladatokhoz sziikséges
elokésziileteket. Ismer olyan oldalakat és szakirodalmakat, amik elére vihetik és szinvonala-
sabba tehetik sajat munkajat. Tisztdban van a tervezégrafikai munkakhoz sziikséges anyag-
gyiijtés platformjaival, ezeket pedig tudatosan sajat munkéjanak segitésére hasznalja.

Szakmai kommunikacié

A hallgato képes lesz a megrendelSkkel valo megfelelé kommunikéciora, a gordiilékeny ter-
vezési munka érdekében. Képes lesz sajat munkajat rendszerezni és szakmai portfélié kere-
tein beliil prezentdlni, szakavatott és laikus kOzOnség szamara egyarant. A tantargy teljesitése
utén a hallgato nem csak énélldan, de csoportban is kénmyedén képes grafikai feladatok elo-
készitésére. A tervezési folyamat felosztasara, a kreativ Gtletek dsszeflizésére majd a végsd
megvaldsitasra.

Grafikai elmélet és gyakorlat

A modul teljesitését kvetden a hallgatd képes lesz onallo tervezdgrafikai munkak teljeskdril
megvalésitasira. Onélléan kivalasztja az adott munkahoz sziikséges platformot és készség
szinten haszndlja a pixel- vektorgrafikus programokat és webfejleszté feliileteket.
Képes lesz a megfeleld betlihasznélatra és térdelés elkészitésére, a tipografia elméleti tuda-
sanak a gyakorlati hasznalataval. Ennek koszénhetéen esztétikus, grafikai szempontbol meg-
feleld kreativ terveket és munkakat késziteni.

Elsajétitja a szakmahoz kapcsolhatd elméleti ismereteket az iras kialakulasatél a kereske-
delmi- és kortars grafika megjelenéséig. Ezeket az ismereteket a munkéjdban gyakorlatban
is hasznalni képes igy a kész alkotas szinvonalat emelm tudja.
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A Mivészeti grafikus szakirany heti 6raszamai a 2 évfolyamos nappali képzés-

ben

Program-kovetel-
mény modulok

Tantargyak - témakorok

A tantargyak heti
6raszamai évfolya-
monként

1/13. 214,

Heti ora-
szam
osszesen

1.Miivészetelmé-
let
és abrazolas

Miivészettorténet

4 2

6

Mlvészetidrténet a 19. szazadig

20. szdzadi mivészettérténet

Kortdrs miveészet &s szakmai kérnyezet

Rajz, festés, mintazas

10

Latvany utani abrézolas es formaképzés

Emberabrazolas

Ember és tér

Térabrazolasi rendszerek

2. Tervezeés és
technologia

Anyagismeret

Anyagismeret

Manualis gyakorlatok

Tervezés és gyakorlat

Bevezetés a fervezési és alkotasi folyama-
tokba

3. Szakmai kom-
munikacid

Prezentacio

A prezentacid manualis és digitalis formai

Tipografiai alapok

Szébeli kommunikacid

Szakmal idegen nyelv

Nyelvi készségfejlesztés

M(ivészeti, szakmai tajékozodas idegen nyel-
ven

Szakmai tevékenység bemutatasa

4. Grafikai elmélet
és gyakorlat

Grafikus szaktorténet

Szaktdrténet

Grafikai Abrazolas és technika

17

Manudlis illusztracio

Sokszorositd grafika

Kalligrafia

Grafikai tervezés

12

Digitalis grafikai technikak

Tervezdgrafikai feladatok

Heti 6raszam &sszesen nappali munkarendben

35 35

70

Eves draszam &sszesen nappali munkarendben

1260 1085

2345

Tanitasi hetek szama

36 31

67

111




A Mivészefi grafikus szakirany éves oraszamai a 2 évfolyamos nappali képzés-

ben
Atantargyak éves | - .
Program-kovetel- Tantérgyak - témakérok 6raszérng¥{avfolya- Evsezsécr:r:'a-
mény modulok menként dsszesen
113. 2114,
Miivészettorténet 144 62 206
Mivészettdriénet a 19. szdzadig 36 36
20. szazadi mivészettériénet 36 31 67
1.Miivészetelmé- | Kortars mivészet és szakmai kérnyezet 72 31 103
let Rajz, festés, mintazas 180 155 335
és abrazolas Latvany utani abrazolas és formaképzes 36 31 67
Emberabrazolas 36 31 67
Ember s tér 36 31 67
Térabrazolasi rendszerek 72 62 134
Anyagismeret 108 108
Anyagismeret 54 54
2. Tervezeés és Manualis gyakortatok 54 54
technologia Tervezés és gyakorlat 108 93 201
Bevezetés a tervezési és alkotasi folyama- 108 93 201
tokba
Prezentacio 62 62
A prezentacio manualis és digitalis formai 15 15
Tipografiai alapok 31 31
3. Szakmai kom- Szobeli kommunikacid 16 16
munikécié Szakmai idegen nyelv 144 124 268
Nyelvi készségfejlesziés 72 62 134
Mivészeti, szakmai tajékozodas idegen nyel- 36 31 97
ven
Szakmai tevékenység bemutatasa 36 31 67
Grafikus szaktdriénet 108 93 201
Szaktorténet 108 93 201
Grafikai abrazolas és technika 252 310 562
o i Manualis illusztracio 72 124 196
‘,l' Grafikai elmélet Sokszorositd grafika 72 124 196
es gyakorlat —
Kalligrafia 108 62 170
Grafikai tervezés 216 186 402
Digitalis grafikai technikak 108 93 201
Tervezbgrafikai feladatok 108 93 201
Eves 6raszam dsszesen nappali munkarendben 1260 1085 2345
Heti 6raszam &sszesen nappali munkarendben 35 35 70
Tanitasi hetek szama 36 31 67
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3.1.2. A Képz6- és iparmilvészeti munkatars szakképesités — Miivészeti és mé-

diafotografus szakirdny

A szakképesités alapadatai

Megnevezés

Alapadatok

A szakkepesités azonositd szama

4 0213 01

A szakképesiiés megnevezése

Képz6- és iparmiivészeti munkatars

Szakirany megnevezése

Mivészeti és médiafotografus

Tanulmanyi teriilet

Miivészet

Erettségire épilé szakgimnaziumi évfolya-
mok szama

2

Europai Képesitési Keretrendszer (EKKR)
szerinti szint

4

Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR}
szerinti szint

4

A szakképesitéssel ellathatd legjellemzébb munkateriilet, tevékenység vagy

munkakor leirasa

» A miivészeti és médiafotografus olyan alkoto, aki szakmai tudédsanak: a fotogréfia tech-

nikai és formanyelvi alapjai terén szerzett ismeretének birtokdban képes érzéseit, gon-
dolatait, véleményét a fotografia és egyéb képrogzitésre alkalmas eszk6z8k segitségevel
kifejezni.

Felhasznalja a hagyoményos és digitalis forraskutatas, az etikus és kritikus informacio-
€s inspiraciogyijtés lehetdségeit.

A fotografia és mas képrogzitd technikak térténetérél, eiméleteirdl €s tendencidirdl szer-
zett ismeretei hozzésegitik ahhoz, hogy sajat tleteit vagy a megrendeld igényeit 6nallé
koncepcié kialakitasaval, tervezdi gondolkodasmdddal, kreativ hozzadllassal, magas
szakmai szinvonalon valésitsa meg.

Képes tajékozddni a szakma legijabb torekvéseir6l, a fotogréfiai ¢és
egyéb audiovizualis nyelvi és technikai eszk6z8k és eljarasok valtozasarol.
Folyamatosan b6viild ismereteit alkotdi és alkalmazott munkdjaban az 4ll6- és mozgd-
képi miifajok kiilonboz6 teriiletein egyarant helyesen alkalmazza.

Ismeri a piaci elvéarasokat, a tarsadalmat foglalkoztatd kérdésekre valé reflektalas kii-
16nb6z6 modjait.

Tisztaban van a prezentacios, installacios, archivalasi
lehetdségekkel és modszerekkel.
A miivészeti és médiafotogréfus tanulményai soran alapos

szakmai, miivészi és miivészettdrténeti ismereteket sajatit el.

A szakképesitéssel rendelkez6 képes

informacié és anyaggy{jtést végezni, terveket, vazlatokat, kiltségvetést késziteni

a feladat értelmezésére, a munkafolyamat megtervezésére, azok kulonbdz8 képalkotd
eszkiztkkel valod kivitelezésére

alkotoi és alkalmazott, 4116 és id6alap miivek létrehozéséra, feladatok megoldasara
tudatosan és kreativan hasznalni 416- és mozgokép feldolgozé programokat

archivélni, katalogizédini

tipografiat tervezni
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e prezentdlni

* nyomdai elGkészitést végezni

s internetes megjelenést tervezni
e &nalldan és csoportban dolgozni

A Mivészeti és médiafotografus képzés jellemzoi

Olyan kreativ gondolkodast fotografus, designer, aki magas gondolati és esztétikai szinvonalon
végez a kortars trendeknek és piaci elvarasoknak megfelel6 alkalmazott és autondém fotogréfiai,
mozgokeépi, valamint multimédids munkaét.

Fotografal, mozgdképet készit, képfeldolgozast, nyomdai elékészitést végez, webes felhaszna-
lasra tervez. Folyamatosan keresi a szakma technikai valtozasaiban rejlé 0j megoldasokat.
Erzékenyen reagél a kor kihivésaira, tervezéi gondolkedasmoddal alkot, képi iizeneteket fogal-
maz meg. Figyelembe veszi a fotdhoz, és mas vizudlis médiumokhoz kapcsolédd kiilénbozo
értelmezések filozofiai, szocioldgiai, miivészeti aspektusait. Osszehangolja a technol6gia ha-
gyoményaban és (jdonsdgaiban rejlé lehetSségeket sajat alkotoi  elképzeléseivel.
A mivészeti és médiafotografus tanulmanyai sordn alapos szakmai, milvészi és milvészettorté-
neti ismereteket sajatit el.

A képzés programkdvetelmény moduljai

Miivészetelmélet €s abrazolas
Tervezés és technoldgia
Szakmai kommunikaciod

Foto és multimédia
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A Mivészeti és médiafotografus szakirany heti 6raszamai a 2 évfolyamos nap-

pali képzésben

Program-kovetel-
mény modulok

Tantargyak - témakordok

A tantargyak heti
oraszamai évfolya-
monként

113,

2M14.

Heti 6ra-
SZAm
Osszesen

1.Miivészetelme-
let
és abrazolas

Miivészettorténet

4

2

6

Muvészettdrténet a 19. szdzadig

20. szazadi mlivészeitorienet

Kortars miivészet és szakmai kérnyezet

Rajz, festés, mintazas

10

Latvany utani abrazolas és formaképzes

Emberabrazolas

Ember és tér

Térébrazolasi rendszerek

2. Tervezés és
technologia

Anyagismeret

Anyagismeret

Manualis gyakorlatok

Tervezés és gyakorlat

Bevezetés a tervezési és alkotasi folyama-
tokba

3. Szakmai kom-
munikacio

Prezentacio

A prezentacié manudlis és digitalis formai

Tipogréfiai alapok

Szobeli kommunikacio

Szakmai idegen nyelv

Nyelvi készségfejlesziés

Mlivészeti, szakmai tajékozodas idegen nyel-
ven

Szakmai tevékenység bemutatasa

4. Fotd és multi-
meédia

Fotd és multimédia elmélet

12

Felvételtechnika

Analdg és digitalis labor

Allo- és mozgoképtdrtenet

Allo- és mozgoképelemzés

Foté és multimédia gyakorlat

i0

13

3¢

Allokép készités és konzultacié

Mozgdkép készités és konzultacio

Vilagitastechnika

Analég és digitélis labor

Archivalas és prezentacid

Heti 6raszam dsszesen nappali munkarendben

33

35

70

Eves 6raszam Osszesen nappali munkarendben

1260

1085

2345

‘Tanitasi hetek szama

36

31

67
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A Niivészeti és médiafotografus szakirdany éves draszamai a 2 évfolyamos nap-

pali képzéshen

A tantargyak eves

Program-kévetel- . . _ sraszamal éviolya- | EVeS Ora-
miny moauiok | Tantdroyak-témakersk | Ty T | emm
1M13. 2/14.
Miveészettbriénet 144 62 200
Mlveszettdrténet a 19. szazadig 36 36
20. szazadi mivészettoriénet 36 31 67
1.Miivészetelmé- | Kortdrs mivészet és szakmai kérnyezet 72 31 103
let Rajz, festés, mintazas 180 155 335
és abrazolas Latvany utani abrazolas és formaképzés 36 31 67
Emberabrazolas 36 31 67
Ember és tér 36 31 67
Térabrazolasi rendszerek 72 62 134
Anyagismeret 168 108
Anyagismeret 54 54
2. Tervezés és Manualis gyakorlatok 54 54
technolégia Tervezés és gyakorlat 108 93 201
Bevezetés a tervezési és alkotdsi folyama- 108 93 201
tokba
Prezentacio 62 62
A prezentacio manualis és digitalis formai 15 15
Tipografiai alapok 31 31
3. Szakmai kom- Szobeli kommunikacio 16 16
ez Szakmai idegen nyelv 144 124 268
munikacié — =
Nyelvi készségfejlesztés 72 62 134
MUvészeti, szakmai tajekozodas idegen nyel- 36 31 97
ven
Szakmai tevékenység bemutatasa 36 31 67
Foté és multimédia elmélet 216 186 402
Felvételtechnika 72 31 103
Analog és digitalis labor 72 31 103
Allo- és mozgoképtérténet 36 62 98
. . . Allo- és mozgoképelemzés 36 62 98
‘:‘éZ?ato és multi- lfoté és multimédia gyakoriat 360 403 763
Allokep készités és konzuitacio 72 93 165
Mozgokép készités és konzultacio 72 93 165
Vilagitastechinika 72 93 165
Analég és digitalis [abor 72 62 134
Archivalds és prezentacio 72 62 134
Eves 6raszam dsszesen nappali munkarendben 1260 1085 2345
Heti éraszam ésszesen nappali munkarendben 35 35 70
Tanitasi hetek szama 36 31 67
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3.2.Technikumi szakmai képzés jellemzo6i és oratervel

A technikumi oktatas

e az iltaldnos milveltséget megalapozd, az érettségi vizsgara és a szakmai vizsgara felkészito,
valamint a szakirdnyh felséfokt iskolai tovabbtanulast vagy munkéba allast elésegitd, il-
letve

o dretiségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara felkészitd, a szakmajegyzékben meg-
hatarozott szami évfolyama van.

Intézményiinkben érettségi végzettséggel rendelkez6k szakmai vizsgara torténd felkészitése fo-
lyik, az alabbi szakképesitések korében

Technikumi szakképzésiink szerkezete a kbvetkezd

A szakma
Agazat megnevezése Szakma megnevezése azonosito
szama

Informatika és tavkozlés In fOI’l’I’la’[llEal rend'szer ¢s alkalmazas 506121202

iizemeltetd technikus
Szoftverfejlesztd és teszteld 506131203

Turisztikai technikus

L. f Nrex Szakmairanyok:
Turizmus-vendéglatas « Idegenvezets, 510152307
o Turisztikai szervezd

. . . Pénziigyi-szamviteli tigyintézd 5041109 01
Gazddlkodas és menedzsment Vallalkozasi ligyviteli ligyintézo 504110902
Sport Sportedzd - kiizdésport - sportszervezd 510142002

Agazati alapoktatds és szakiranyl oktatas

Agazati alapoktatas

A szakképz6 intézményben a szakiranyu oktatist megel6zden agazati alapoktatds folyik. Az
dgazati alapoktatds magaban foglalja az adott dgazat k6zos szakmai tartalmait a képzési €s ki-
meneti kdvetelményekben meghatérozottak szerint. Az Agazati alapoktatast a szakképz6 intéz-
ményben kell megszervezni. Az dgazati alapoktatas dgazati alapvizsgaval zarul.

Az 4gazati alapoktatést
e atechnikum kilencedik és tizedik évfolyaman és a szakképzd iskola kilencedik évfolya-
man,
o akizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatas els6 félévében
kell megszervezni.

Szakiranyl oktatas

A szakiranyt oktatas célja, hogy a tanulg, illetve a képzésben részt vevd személy szamara biz-
tositsa a szakma keretében elldtandé munkatevékenységekhez szitkséges ismeretek és
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készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasira és a tanulét,
illetve a képzésben részt vevé személyt a szakmai vizsgara felkészitse.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a szakiranyd oktatdsa torténhet

o aszakképzé intézményben vagy
o szakképzési munkaszerzddéssel a dudlis képzdhelyen

Agazati alapvizsga szabalyai

A szakképzésrdl 52616 2019. évi LXXX. térvény 91. §-a alapjan a szakképzésben tanuloknak
agazati alapvizsgat kell tenni az alabbiak szerint

o Az 4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személy-
nek az adott dgazatban térténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenci-
ait orszagosan egyseges eljaras keretében méri.

e A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati alapoktatds elvégzését kovetben
tehet dgazati alapvizsgat.

e Az Agazati alapvizsga az adott dgazatba tartozo valamennyi szakma tekintetében azonos szak-
mai tartalméat a képzési €s kimeneti kivetelmények hatarozzak meg.

¢ A szakképzd intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibol
és az elnckbol allo vizsgabizottsag elott kell letenni.

o A vizsgabizottsig elndkét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi
kamara delegélja. A vizsgabizottsag elndke a Kormany rendeletében meghatirozott dijazésra
jogosult.

o Az Agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az aga-
zati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kdvetelményekben
meghatarozott munkakér betoltésére valé alkalmassagot igazol.

o A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy 4gazati alapvizsgara az dgazati alap-
oktatdsban vald részvétele alapjan bocsathato.

e Az 4gazati alapvizsga vizsgafeladatait és azok javitasi-értékelési utmutatojat a képzési
és kimeneti kévetelményekhez igazitottan a szakképzd intézmény hatarozza meg.

o Az 4gazati alapvizsgahoz kapcsolado javito- és potldvizsga letételére az agazati alap-
vizsgat kdvetd hatvan napon beliil kell lehet6séget biztositani.

e A tanulé magasabb évfolyamba nem léphet, a tanuld és a képzésben részt vevd személy
a szakirdnyu oktatdsban szakképzési munkaszerz8déssel nem vehet részt, ha sikertelen
agazati alapvizsgat tett.

e Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az dgazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekin-
teni annak a tanulénak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi tanulméanyai, el6-
zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitaséval vesz részt a szakmai oktatasban,
ha beszamitott elézetes tudasa magaban foglalja az dgazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben
az esetben a szakmai vizsga eredményét - az dgazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil
hagyaséval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyftoft stlyozasanak
megfelelden kell megallapitani.

Az dgazati alapvizsga lebonyolitasdra a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni az
el6z6 pontokban megfogalmazott eltérésekkel.
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3.2.1. informatikai rendszer és alkalmazas dzemeltetd technikus

A szakképesités alapadatai

szer szerinti szintje

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az 4gazat megnevezése Informatika és tavkozlés
A szakma azonositd szdma 506121202
A szakma szakmairanyai nincs szakmairany
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrend- | 5
szer szerinti szintje
A szakma Magyar Képesitési Keretrend- | 5

Agazati alapoktatis megnevezése

Informatika és tavkozlés Agazati alapoktatas

Kapcsolddo részszakmak megnevezése

nincsenek rész-szakmak

Egybefiiggd szakmai gyakorlat iddtar-
tama

nincs

A szakma keretében ellathaté legjellemzdbb tevékenységek, munkateriiletek

e Informatikai, illetve halézati ismeretei birtokdban csapatban és 6nalléan dolgozva kis-€s kéze-

pes méretii halozatok tervezésében, telepitésében és lizemeltetéseben vesz részt.
e Egyiittmiikddik a rendszerszervezokkel, szoftverfejleszt6kkel, egyszertibb problémékat az in-

ternetet felhasznalva 6nalloan megold.
» Feleldsségi kérébe tartozhat tébbek kdzott a vallalatnal mikods, illetve felhdszolgaltatasként

igénybe vett informatikai hal6zati eszk6zok, killénbozd operacids rendszerii szerverek €s mun-

kaallomasok, alkalmazisok dsszehangolt miikbdésének és frissitésének biztositdsa, a felhbszol-
galtatasokhoz kapcsolodas biztositésa.
o Segitséget nytjt kollégainak alkalmazasok hasznélataban, alkalmazas lizemeltetési feladatokat

lat el.

& Projektek keretében informatikai biztonsagi eszkozoket, tiizfalakat, virusvédelmi szoftvereket

telepit és konfigural, virtualizalt kiszolgaldi kormyezetet izemeltet.

e Programozasi alapismeretek birtokaban, alkalmaz6i, illetve webes feladatokat old meg, webes

kiszolgaloi rendszert fizemeltet, adatbazisokat kezel.
o Szakmai téméakban hatékonyan kommunikal magyarul és angolul egyarant.

A szakképzésbe tortend belépés feltételei

Megnevezés

A belépés feltétele

Iskolai eléképzettség

erettségl végzettseg

Alkalmasségi kovetelmények

e Foglalkozas egészségligyi
alkalmassagi vizsgalat
+ Péalyaalkalmassagi vizsgalat

nem sziikséges

nem szlikséges

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa
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Az alapoktatas olyan altalanos és széleskorl tudas és képesség megszerzését biztositja, ami
egyarant szitkséges és hasznos minden 4dgazati szakméban betolt6tt munkakdr esetén.

Az alapoktatas végén a tanuldk rélatdssal rendelkeznek az dgazat minden fontos résztertiletére,
ami biztositja szdmukra, hogy megalapozott déntést hozzanak arrol, hogy melyik szakmaban
szeretnék folytatni a tanulmanyaikat,

Ennek megfeleléen mindenki tisztaban lesz alapszinten a szamitégép €s a mobil eszkdz6k mi-
kodésével, szilkség esetén szétszed és Gsszeszerel egy szamitogépet, telepiti az operacids rend-
szert, otthoni vezetékes-és vezeték nélkiili haldzatot 4llit be, elkészit egy weblapot, kisebb al-
kalmazasokat kddol, elektronikai kapcsolasokat allit 6ssze, valamint betekintést nyer a mester-
séges Intelligencia és mas jovibe mutatd technoldogidk felhasznalasi lehetéségeibe.

Az alapvetd szakmai készségeken il kiemelt szerep jut az alapoktatisban a tarsas és kommu-

nikécios készségek fejlesztésének is, a tanuldk képessé valnak egymassal egyiittmiikdve, csa-
patban, projekt alapon dolgozni.
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Oraterv az Informatikai rendszer- és alkalmazas lizemeltetd technikus
2 évfolyamos, nappali képzéshez

A tanuldsi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszamai évfolyamonként
nappali képzésben

A képzés
Evfolyamok 1113. | 2114. | Ssszes ora-
szama
Evfolyamok 6sszes éraszamai 1260 1085 2345
§ I’tﬁunkavallaion ismeretek 18 0 18
g f‘e Allaskeresés 5 5
g e Munkajogi alapismeretek
g o 5 5
g E Munkaviszony létesitese 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3
B > f& ~  [Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
% l;. - % Az dllaskeresés lépései, sllashirdetések 11 11
E < 29 Onéletrajz és motivaciés levél 20 20
c _98” £ fEu Smalltalk” —altalénos tarsalgas 11 11
- a :
=2 Aliasinteric 20 20
Informatikai és tavkozlési alapok | 108 0 108
Bevezetés az elektronikaba 28 28
PC részei, PC szét-és Gsszeszerelése, bi- i2 12
vitése
Megelézé karbantartas és hibakeresés 10 10
Laptopok es mas eszkdzok tulajdonsagai, 10 10
8, hibakeresés
:g Nyomtatok és egyéb perifériak 10 10
= Virtualizacié és felhdtechnologiak 15 15
é Windows telepitése és konfiguraciéja 15 15
£ A dolgok internete 8 8
% Informatikai és tavkozlési alapok !l 144 0 144
:'é (Gépi tanulas, neuronhalézatok, mestersé- 10 10
10 . ges intelligencia
3 Informatikai és tavkdziési halézatok napja-| o 8
© inkban
3 Haldzati protokollok és modellek, végponti
- eszkdzdk haldzati beallitasa 18 18
3]
o Kapcsolds Ethernet haldzatoken, a kap-
E‘ csold alapszintlibedllitasa 20 20
A héaldzati réteg, IPv4-es és IPvB-0s cimzeés,
a forgalomiranyito alapszintii beallitasa 8 8
A szallitdsi és az alkalmazasi réteg 18 18
Otthoni és kisvallalati halézat épitése és be-
dllitasa 8 8
IT-biztonsag 30 30
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Egyeb operacios rendszerek (Mobil és Ma-

c08) 6 6
Linux alapok 18 18
Tanulasi teriilet 6sszes draszama 252 0 252
Programozési alapok 144+36 0 144+36
. Bevezetés a programozasba (jatékos prog-
o) ramozas) 24 24
E’ Webszerkesztési alapok 48 48
s Hibakeresése weboldalakon, verzitkezelt
g és csoportmunka eszkdzok 3 3
5 Weboldalak formézasa 6 6
g Reszponziv weboldalak 15 15
§) Ismerkedés a JavaScripttel 12 12
E Bevezetés a Python programozasha 18+18 18+18
A Python programozasi nyelv alapjai 18+18 18+18
Tanulasi teriilet Osszes draszama 144+36 0 144+36
=§ %' IKT projektmunka l. 108+36 0 108+36
@ g. Oﬂisme‘reti es kommunikaciés készségek
‘_g @ fejlesztése I. 10+10 10+10
£ 9 8 Csapatmunka és egylttmiikadés | 10+10 10+10
'; K4 s Prezentacids készségek fejlesziése | 10+10 10410
;3: E E Projekiszervezés és -menedzsment | 10+6 10+6
‘% % Csapatban végzett projekimunka 1. 68 68
T& Tanulasi teriilet 6sszes draszama 108+36 0 108+36
:g t; |.l.(T projektmunka H. 0 248 248
4 = Onismereti &s kommunikaciés készsegek
8 % = fejlesztése . 12 12
g kA L) Csapatmunka és egyltimikddes |l 12 12
;.3 s Prezentacios készsegek fejlesztése 1| 12 12
é "ﬁ £ Projekiszervezés és -menedzsment I 12 12
‘% g Csapatban végzett projektmunka il. 200 200
T2 Tanulasi teriilet 6sszes 6raszama 0 243 248
Halozatok | 306 0 306
Halozati eszkdzok alapszintil konfiguracioja 16 16
Kapcsolasi alapok 10 10
LAN-0k hasznalata, VLAN-ok kozti forga-
lomiranyitas 44 44
-5 Masodik rétegbeli redundancia 22 22
® Dinamikus cimkiosztas |Pv4-kérnyezetben 26 26
3 Pv6-0s cimzés és dinamikus cimkiosztas
= IPvB-kérnyezetbe 44 44
= Harmadik rétegbeli redundancia 32 32
Halozatbizionsag, a kapcsold biztonsa-
gossa tétele 40 40
Vezeték nélkiili technoldgiak 40 40
Forgalomiranyitdsi alapok, statikus forga-
lomiranyitas 32 32
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Halézatok 1. 0 325,5 325,5
Dinamikusforgalomiranyitasi ismeretek 40 40
Halbzatbizionsag 40 40
Hozzaférési listak hasznalata 30 30
Statikus és dinamikus cimforditas lehetése-
| gei 30 30
WAN-technolégiak 30 30
Virtudlis magéanhalézat (VPN) kialakitasa 40 40
Mindségbiztositasi alapok, halézatfeliigye-
let megvaldsitasa 40 40
Haldzattervezés, hibaelharitas 24 24
Halézatvirtualizacio, haldzat automatizacio 24 24
Komplex halozat tervezése, kialakitasa 26 26
Halozat programozésa és ioT 0 108,5+62| 108,5+62
Programozasi alapok Pythonban 20,5+31 20,5+31
REST AP kliensprogram készitése Python-
ban 30 30
Haldzatok programozasa 30 30
loT —a dolgok internete 28+312 28+31
Tanulasi teriilet 6sszes draszama 306 432+62 738+62
'g Té Szerverek és felhdszolgéltatasck 108+36 | 248+31 356+67
o % Virtualizacio és kontenerek 54+18 54+18
8 o Windows szerver telepitése és Uzemelte-
Db ¥ |lese 54+18 54+18
= % 2 Linux szerver telepitése és lizemeltetése 72 72
8‘ ‘; E Linux és Windows rendszerek integracidja 72 72
.ﬁ % Felhészolgaltatdsok 72+13 72+15
}% E‘S Alkalmazasok lizemeltetése 32416 32+16
== Tanulési teriilet 6sszes 6raszama 108+36 | 248+31 356+67
2 Adatbazis-kezelés | 72+36 0 72+36
7,':5, Az adatbazis-tervezés alapja 5+10 5+10
$'S  |Adatbazisok létrehozasa 5+10 5+10
% ,_% Adatok kezelése 10+10 10+10
8© Lekérdezések 46 46
§ Adatbazisok mentése és helyredllitdsa 646 646
< Tanulasi teriilet 6sszes oraszama 72+36 0 T72+36
- Szakmai angol 108 0 108
g) Hallas utani szdvegértés 15 15
% Szobeli kommunikacio 15 15
— Szobeli kommunikacio  IT-kérnyezetben,
© projekt alapon | 12 12
_E Irasos 'angol nyelv(i szakmai anyagok fel-
S dolgozésa 18 18
&q) Angol nyeivli szévegalkotas -e-mail 15 15
Keresés és ismeretszerzés angol nyelven 15 15
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Szobeli kommunikacié IT-kdrnyezetben,

projekt alapon 1. 18 18

Tanulasi teriilet 6sszes draszam 108 0 108
Egybefiiggd gyakorlat 0 0 0
Eves 6raszam dsszesen 1116 992 2108
Szabad éves orakeret 144 93 237
Heti déraszam Osszesen 1260 1085 2345

A 2 évfolyamos, nappali képzés heti 6raszamai tantargyankénti és évfolyamon-
kénti bontashan

Tantargyak Evfolyamok f)s§z’es
1/13. | 214, |hetidra

Munkavallaldi ismeretek 0,5 0 0,5
Munkavallaldi idegen nyelv 0 2 2
Informatikai és tavkozlési alapok | 3 0 3
Informatikai és tavkdzlési alapok II. 4 0 4
Programozasi alapok 4+1 0 4+1
IKT projektmunka |I. 3+1 0 3+1
IKT projektmunka Il 0 8 8
Halbzatok | 8,5 0 8,5
Halézatok II. 0 10,5 10,5
Halézat programozasa és loT 0 3,5+2 3.5+2
Szerverek és fethdszolgaltatasok 3+1 8+1 11+2
Adatbazis-kezelés | 2+1 0 2+1
Szakmai angol 3 0 3
Programterv szerinti 0sszes heti oraszam 31 32 63
Szabad heti érakeret 4 3 7
Osszes éves éraszam 35 35 70
Egybefliggdé szakmai gyakorlat éraszama 0 0 0

A szabad orakeret felhasznalasa

Evfolyamok Osszes
113. | 2/4. |hetiora
Szerverek és felhbszolgditatasok 1 1 2
Adatbazis-kezelés |
Halozat programozasa és loT

Tantargyak

IKT projektmunka |
Programozasi alapok
Felhasznalt szabad orakeret 6sszesen

D= |- |0 |-
WO O N (O

1
2
1
1
7
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A 2 évfolyamos, nappali képzés éves Oraszamai tantargyankénti és évfolyamon-
kénti bontasban

] Osszes
Tantargyak Evfolyamok éves Ora
1/13. 2/14.
Munkavallal6i ismeretek 18 0 18
Munkavallaléi idegen nyelv 0 G2 62
Informatikai és tavk&zlési alapok | 108 0 108
informatikai és tavkozlési alapok Il. 144 0 144
Programozasi alapok 144+36 0 144+36
iIKT projektmunka . 108+36 0 108+36
IKT projektmunka II. 0 248 248
Hal6zatok i 306 0 306
Haldzatok 1l 0 3255 3255
Hal6zat programozasa és loT 0 108,5+62 | 108,5+62
Szerverek és felhdszolgaltatasok 108+36 | 248+31 356+67
Adatbazis-kezelés | 72+36 0 72+36
Szakmai angol 108 0 108
Programterv szerinti 6sszes éves oraszam 1116 992 2108
Szabad éves orakeret 144 93 237
Osszes éves o6raszam 1260 1085 2345
| Egybefiiggdé szakmai gyakorlat 0 Y 0
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A 2 éviolyamos, esti képzés heti 6raszamai tantargyankénti és évfolyamonkeénti

bontasban
. Evfolyamok Osszes

Tantargyak 113. | 2/4. |hetiora
Munkavallaléi ismeretek 0,25 0 0,25
Munkavallaloi idegen nyelv 0 1 1
Informatikai és tavkézlési alapok | 1,5 0 1.5
informatikai és tavkozlési alapok IL. 2 0 2
Programozasi alapok 2.5 0 2,5
IKT projektmunka I. 2 0 2
IKT projektmunka II. 0 4 4
Haldzatok | 4,25 0 4,25
Haldzatok Ii. 0 5,25 5,25
Héidzat programozésa és loT 0 2,75 2,75
Szerverek és felhészolgaltatasok 2 4,5 6,5
Adatbazis-kezelés | 1,5 0 1,5
Szakmai angol 1,6 0 1,5
Osszes heti 6raszam 17,5 17,5 35

126



3.2.2. Szoftvericjlesztd- és teszteld

A szakképesités alapadatai

szerinti szintje

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az 4gazat megnevezése Informatika és tavkozlés
A szakma azonosité szdma 506121203
A szakma szakmairanyai nines szakmairany
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5

Agazati alapoktatas megnevezése

Informatika és tavkozlésagazati alapokta-
tas

Kapcsolddo részszakmak megnevezése

ninesenek rész-szakmak

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama

nincs

A szakma keretében ellathato legjellemzébb tevékenységek, munkateriiletek

e A Szoftverfejlesztd és -teszteld technikus olyan szakember, aki képes webes-, asztali-és mo-
bilalkalmazast (szoftvert) tervezni és fejleszteni, tesztelni és dokumentalni.

e A webfejlesztési és kédoldasi feladatokon til adatbazisok tervezését €s kezelését is elvégzi.

» Csapatban dolgozva egylittmiikodik a szoftverfejlesztési projektben résztvevd tébbi munkatar-

saval.

s Onalloan elvégzi a rabizott részfeladatokat, hasznalja a csoportmunkat thmogaté fejlesztdi-és

verziokezel6 eszkdzdket,

» Munkaja soran jelentkezd problémakat dnalloan oldja meg webes kereséssel €s internetes tu-

dasbazisok hasznalatival.

* Az1j technologidk alkalmazasara nyitott, tudésat folyamatosan fejleszti.
e Szakmai téméakban hatékonyan kommunikal magyarul €s angolul egyaréant.

A szakképzéshe torténd belépés feltételei

Megnevezés

A belépés feltétele

Iskolai eldképzettség

érettségi végzettseg

Alkalmassagi kovetelmények
o Foglalkozas egészségiigyl alkalmassagi vizs-
galat
s  Palyaalkalmassagi vizsgalat

szilkséges

nem sziikséges
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Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

Az alapoktatas olyan altalanos és széleskorli tudas és képesség megszerzését biztositja, ami
egyarant szilkséges €s hasznos minden agazati szakmaban bet6ltott munkakdr esetén.

Az alapoktatas végén a tanulok ralatdssal rendelkeznek az dgazat minden fontos részteriiletére,
ami biztositja szdmukra, hogy megalapozott dontést hozzanak arrdl, hogy melyik szakmaban
szeretnék folylaini a tanulményaikal.

Ennek megfeleléen mindenki tisztaban lesz alapszinten a szamitogép és a mobil eszkdzdk mi-
kodésével, szitkség esetén szétszed és Osszeszerel egy szamitogépet, telepiti az operacios rend-
szert, otthoni vezetékes-és vezeték nélkiili haldzatot allit be, elkészit egy weblapot, kisebb al-
kalmazasokat kodol, elektronikai kapcsolasokat allit ssze, valamint betekintést nyer a mester-
séges intelligencia és mds jévobe mutatd technoldogidk felhasznalasi lehetdségeibe.

Az alapvet6 szakmai készségeken til kiemelt szerep jut az alapoktatdsban a tarsas és kommu-

nikacios készségek fejlesztésének is, a tanulok képessé valnak egymaéssal egytittmiikddve, csa-
patban, projekt alapon dolgozni.
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Oratervek a Szoftverfejleszté és teszteld 2 évfolyamos képzéshez

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszamai évfolyamonként
nappali képzésbhen

A képzés
Evfolyamok 1113. 2/14, | Osszes ora-
szama
Evfolyamok 6sszes 6raszamai 1260 1085 2345
:§ l'tﬁunkavallalon ismeretek 18 0 18
s3 Alldskereses 5 5
‘g o Munkajogi alapismeretek
E GE} 5 5
Munkaviszony létesitése
Sw y 5 5
= Munkanélkiiliseg 3 3
T > Jé = Munkavalialéi idegen nyelv 0 62 62
% ::>’.. 2 ‘@ | Az dllaskeresés Iépései, allashirdetések 11 11
N [ o
5 £ 2 § |Onéletrajz és motivécios levél 20 20
s _?g? % -'r;o ~Hmalltalk” —éltalanos tarsalgas 11 11
== 8 Allasinterj 20 20
Informatikai és tavkozlési alapok | 108 0 108
Bevezetés az elektronikaba 28 28
PC részei, PC szét-és Osszeszerelése, bi- 12 2
vitése
Megeldzé karbantartas és hibakeresés 10 10
Laptopok és mas eszkézok tulajdonsagai, 10 10
© hibakereses
=) Nyomtatdk és egyéb periféridk 10 10
O s
'S Virtualizacioés felhdtechnologiak 15 15
g Windows telepitése és konfiguracidja 15 15
= A dolgok internete 8 8
'g Informatikai és tavkozlési alapok L. 144 0 144
:‘9 Gépi tanulas, neuronhdldézatek, mestersé- 10 10
= | ges intelligencia
0 Informatikai és tavkdzlési haldzatok napja-
S . 8 8
B inkban
o Halozati protokollok és modellek, végponti
0 eszkbzok haldzati beallitasa 18 18
g Kapcsolas Ethernet haldzatokon, a kap-
@ csolo alapszintiibeallitasa 20 20
@
= A haldzatiréteg, |Pv4-es €s IPv6-os cimzés,
< a forgalomiranyitd alapszintii beallitasa 8 8
A széllitasi és az alkalmazasi réteg 18 18
Otthoni és kisvélialati haldzat épitése és be-
alittdsa 8 8
iT-biztonsag 30 30
Egyéb operacids rendszerek (Mobil és Ma-
c08) 6 6
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Linux alapok 18 18
Tanulasi teriilet 6sszes éraszama 252 0 252
Programozasi alapok 144 0 144
Bevezetés a programozasba (jatékos prog-
« ramozas) 18 18
8 Webszerkesztési alapok 14 14
B Hibakeresése weboldalakon, verzidkezeld
& és csoportmunka eszkézok 10 10
§ Weboldalak formazasa 14 14
g Reszponziv weboldalak 12 12
© Ismerkedés a JavaScripttel 4 4
g’ Bevezetés a Python programozasha 4 4
o A Python programozasi nyelv alapjai 48 48
Modulok, objektumok, fajlkezelés Python-
ban 20
Tanulasi teriilet 6sszes 6raszama 144 0 144
st IKT projektmunka L. 108+36 0 108+36
20 s e LA s
-3 Onismereti és kommunikaciés keészségek
‘.g § e fejlesztése | 10+10 10+10
= ® 8 Csapatmunka és egyittmikodeés | 10+10 10+10
5@ 3  |Prezentacios készségek feflesztése | 10+10 10+10
-
e 'ﬁ = Projektszervezés és -menedzsment | 10+6 10+6
‘% 2 Csapatban végzett projektmunka |. 68 68
<& Tanulasi terlilet 6sszes éraszama 108+36 0 108+36
_g & IKT projektmunka Il. 0 248 248
& 8 Onismereti és kommunikaciés készségek
S § —  |fejlesztése Il 12 12
g 2 I Csapatmunka és egylttmikédés 1l 12 12
- ? £ Prezentacios készségek fejlesztése I 12 12
_§ ﬁ £ Projekiszervezes és -menedzsment || 12 12
‘% g Csapatban végzeti projekimunka |l 200 200
Tl Tanulasi teriilet 6sszes 6raszama 0 248 248
S Asztali alkalmazasok fejlesztése 180 0 180
o N Bevezetés a szoftverfejlesztésbe 14 14
:-q:’. 2 Proceduralis és objektumorientalt szofiver-
B S fejlesztés 14 14
\m .U
N Valtozok 8 8
% “3 * Metddusok 3] 8
X % % Beépitett segédosztalyok 12 12
_g “uﬂ; P Vezérlési szerkezetek, ciklusok 12 12
2 e * | Témbok és listak 15 15
= g Kivételkezelés, hibakeresés 7 7
n
‘@ "'g Objektumorientalt fejlesztés 45 45
< D Grafikus programozas 45 45
N -
0 \g Adatbazis-kezelés 1. 72472 72472
<= Az adatbézis tervezés alapjai 5+20 5+20
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Adatbazisok létrehozasa 5+20 5+20
Adatok kezelése 10+20 10+20
Lekérdezések 46 46
Adathazisok mentése és helyreallitdsa 6+12 6+12
Adatbazis-kezelés . 0 77.5+15,5 77,5+15,5
Adatbazis-tervezés 18 18
Halado lekérdezések 18 18
Adatvezérld utasifasok 14+9 14+9
Tarolt objektumok 13,5646,5 13,5+6,5
Az adatbazis-kezelés oszialya 14 14
Asztali és mobil alkalmazasok fejlesz-
tése és tesztelése 0 217 217
Haladd szintll objektumorientélt programo-
zas 36 36
Nevezetes algoritmusok és megvaldsitasuk
Q0OP-technoldgidval 36 36
A tiszta kéd elméleti alapjai és gyakorlata 30 30
Unit tesztelés 30 30
Mobil alkalmazasok fejlesztése 36 36
Projektmunka 49 49
Szoftvertesztelés 72+54 0 72+54
A szoftverteszielés alapjai 14+18 14+18
Szoftverfejlesziési médszertanok 16+18 16+18
Szoftvertesztelési mddszere 42+18 42+18
Tanulasi teriilet 0sszes 6raszama 324+126 | 294,5+15,5 | 618,5+141.5
Webprogramozas 144+36 0 144+36
HTMLS5 és CS83 32+18 32+18
JavaScript | 40+18 40+18
JavaScript Il 36 36
CMS-rendszerek 36 36
Frontend programozas és tesztelés 0 217 217
= JavaScript 40 40
‘g) AJAX _ _ ‘ 20 20
r Frontend keszitésére szolgald JavaScript
c framework 40 40
S Tartalomkezelé keretrendszer CMS-hasz-
2 nalata 25 25
8 Integracios tesztelés 25 25
ﬁ Projekimunka 67 67
= Backend programozas és tesztelés 0 186 186
Backend keészitésére szolgald keretrend-
szer 48 48
Rétegelt architektira és ORM 30 30
A REST szoftverarchitekidra alapjai és
REST APt kiszolgald késziiése 30 30
Integracios tesztelés 30 30
Projekimunka 50 50
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Tanulasi terillet dsszes draszama 144+38 403 b47+36
Szakmai angol 72 62 134
Hallas utani szdvegértés 12 8 20
_ Szdbeldi kommunikécio 14 10 24
8; Szobeli  kommunikacio [IT-kérnyezetben,
c projektalapon | 14 14
_f Irasos angol nyelvii szakmai anyagok fel-
g dolgozasa 12 10 22
% Angol nyelvil szdvegalkotds —e-mail 10 6 16
g Keresés és ismeretszerzes angol nyelven 10 10 20
Szobeli kommunikacid IT-kdrnyezetben,
projektalapon |l 18 18
Tanulasi teriilet osszes draszam 72 62 134
Egybefiiggd gyakorlat 0 0 0
Eves éraszam Osszesen 1062 1069,5 2131,5
Szabad éves orakeret 198 15,5 2135
Heti éraszam dsszesen 1260 1085 2345

A 2 évfolyamos, nappali képzés heti 6raszamai tantargyankénti és évfolyamon-

kénti bontasban

Tantargyak Evfolyamok 'f)sszgs
113. 2/14. eves ora
Munkavallaléi ismeretek 0,5 0 0,5
Munkavallaldi idegen nyelv 0 2 2
Informatikai és tavkozlési alapok | 3 0 3
Informatikai és tavkdzlési alapok Il 4 0 4
Programozasi alapok 4 0 4
IKT projektmunka |, 3+1 0 3+1
IKT projektmunka Il. 0 8 8
Asztali alkalmazasok fejlesztése 5 0 5
Adatbazis-kezelés |. 2+2 0 2+2
Adatbazis-kezelés Il 0 2,5+05 | 2,56+05
Asziali és mohil alkalmazasok fejlesziése és feszlelése 0 7 7
Szoftveriesztelés 2+1,5 0 2+1.5
Webprogramozas 4+1 0 4+1
Frontend programozas és tesztelés 0 7 7
Backend programozas és tesztelés 0 6 6
Szakmai angol 2 2 4
Programterv szerinti osszes heti 6raszam 29,5 34,5 64
Szabad heti 6rakeret 5,5 0,5 6
Osszes heti draszam 35 35 70
| Egybefiiggd szakmai gyakorlat 6sszéraszama 0 0 0

A szabad o6rakeret felhasznalasa
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Tantargyak Evfolyamok F')ssz?s
1/13. 2/14. eves ora
IKT projektmunka I 1 0 1
Adatbézis-kezelés |. 2 2
Szoftverteszielés 1,5 0 1,5
Webprogramozdas 1 0 1
Adatbazis-kezelés Il. 0 0,5 0,5
Felhasznalt szabad érakeret 5,5 0,5 6

A 2 évfolyamos képzéséves draszamai tantargyankénti és évfolyamonkénti bon-

tasban
) Osszes
Tantargyak Evfolyamok éves oOra
1/13. 2/14.

Munkavallaloi ismeretek 18 0 18
Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
Informatikai és tavkézlési alapok | 108 0 108
Informatikai és tavkdzlési alapok I 144 0 144
Programozasi alapok 144 0 144
IKT projektmunka . 108+36 0 108+36
IKT projekimunka Il. 0 248 248
Asztali alkaimazasok fejlesziése 180 0 180
Adatbazis-kezelés |. 72+72 72+72
Adatbézis-kezelés |1. 0 77.5+15,5| 77,5+15,5
Asztali és mobil alkalmazasok fejlesztése és teszielése 0 217 217
Szoftverteszielés 72+54 0 72+54
Webprogramozas 144+36 0 144+36
Frontend programozas és teszielés 0 217 217
Backend programozas és tesztelés 0 186 186
Szakmai angol 72 62 134
Programterv szerinti 0sszes heti oraszam 1062 1069,5 2131,5
Szabad heti orakeret 198 15,5 213,5
Osszes heti 6raszam 1260 1085 2345
Egybefiliggd szakmai gyakorlat 6sszes éraszama 0 0 0
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A 2 évfolyamos, esti képzés heti éraszamai tantargyankénti és évfolyamonkénti

bontasban
Tantérgyak Evfolyamok '(")sszses
1/13. 2/14. eves ora

Munkavallal6i ismeretek 0,25 0 0,25
Munkavallaldi idegen nyelv 0 1 1
Informatikai és tavkdzlési alapok | 1,6 0 1.5
Informatikai és tavkdzlési alapok |l. 2 0 2
Programozasi alapok 2 0 2
IKT projektmunka [. 2 0 2
IKT projektmunka |l 0 4 4
Asztali alkalmazasok fejlesziése 2,5 0 2.5
Adatbazis-kezelés |. 2 0 2
Adatbazis-kezelés Il. 0 1,5 1.5
Asztali és mobil alkalmazasok fejlesztése és tesztelése 0 35 3,5
Szoftvertesztelés 1,75 0 1,75
Webprogramozas 2,5 0 2.5
Frontend programozas és tesztelés 0 3.5 3,5
Backend pregramozas és feszielés 0 3 3
Szakmai angol 1 1 2
Osszes heti 6raszam 17,5 17,5 35
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3.2. 3. Turisztikal technikus

A szakképesités alapadatai

Megnevezés

A szakmai alapadatai

Az dgazat megnevezeése

Turizmus-vendéglatas

A szakma azonositd szama

510152397

A szakma szakmairanyai

Idegenvezetd, Turisztikai szervezd

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer
szerinti szintje

5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer
szerinti szintje

Agazati alapoktatis megnevezése

turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas

Kapcsolddo részszakmak megnevezese

nincs

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama

Technikumi oktatisban: 375 éra, Erettsé-
gire épiilé oktatasban: 200 éra

A szakma keretében ellathato legjellemzdbb tevékenységek, munkateriiletek

Idegenvezetd szakmairany

o Azidegenvezetd a killfsldi és belfldi turistiknak bemutatja az adott orszig természeti és kul-
turalis értékeit, tarsadalmi, gazdasagi és politikai helyzetét.
» A megrendeld igényei szerint tarlatvezetést végez, tordkat vezet, szorakoztaté programokon

vesz részt.

e Magasszintit magyar és idegen nyelv tuddsaval segiti a turistakat programjaik alatt, egyesese-

tekben tolmacsol.

Munka4jat gyalogosan, illetve tObbfajta kozlekedési eszkdzon végzi.

¢ Minden tevékenységéhez alaposan felkésziil a desztinaciobol, attrakcidkbol és programokbdl,
széleskorl miveltségét folyamatosan fejleszti.

s Telepitett idegenvezetSként fogadja a turistakat és ott-tartézkodasuk ideje alatt fakultativ prog-

ramokat ajanl, szervez és lebonyolit.

s Az idegenvezetd az (it sordn felel6s a csoportért és az utazokért, rendkiviili eseményeket szak-
szerlien, a szabalyok betartasaval kezel, jegyz8kdnyvet készit.
Az egész tira alatt kapcsolatot tart az utazas szervezdjével, partnerekkel és szolgaltatokkal.
Munkajanak célja, hogy a rébizott turistikat élményekkel teli, tartalmaban az elvarasoknak

megfeleld utazason kisérje, vezesse.

» Az utazis, illetve programok alatt szakmailag helyesen kezeli a kiilonboz6 utastipusokat, nyi-
tott, elfogadd, udvarias és tolerdns magatartasival térekszik a kellemes hangulat kialakitasira

és fenntartaséra.

» Az utazassal kapesolatos el6 és utémunkalatokat elvégzi: informaciokat gyiijt, szelektal, rend-
szerez a csomagtlrahoz, az utazis utdn idegenvezetdi jelentést ir, elszamol a rabizott pénzesz-
kozokkel, egyéb javakkal, tapasztalatait, dtleteit megosztja az utazés szervezdjével.

o Oltozete, megjelenése mindig az it jellegéhez és az id&jarasi viszonyokhoz igazodik, személyi

higiénidja kifogéastalan
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Turisztikai szervezd szakmairany

A turisztikai szervezd t6bb teriileten taldlkozik a turistaval.

e Utazasi irod4ban informaciot nydjt, atitervet készit, menetjegyet, szallast foglal, és csoportos
utazast szervez.

¢ Marketing és értékesitési tevékenységet végez, kilfoldi és belfoldi partnerekkel kapcsolatot tart,
be-és kiutazasokat szervez, értékesit. Informéciokat gyiijt kiilonféle kozlekedési eszkoz6krdl és
szallashelyekr6l, igyfelei igényeinek felmérése utan t4jékoztatast nyljt utazasuk lebonyolitasa-
val kapcsolatban.

Utiterveket allit dssze, menetjegyeket, vouchereket allit ki.

s A turista ott-tartdzkodasanak ideje alatt bemutatja az adott desztinacié turisziikai palettjat, se-
git a turista tajékoztatisiban, programjainak szervezésében. Széleskorit és naprakész tudissal
rendelkezik szakteriiletén.

» A turista rajta keresztiil ismeri meg az adott desztiniciot, hagyoményait, gasztronomiajat, kul-
taréjat.

o A turisztikai szervez{ kivaléan kommunikal magyar és idegen nyelven is.

s Konnyen alakit ki emberi kapcsolatokat, konfliktushelyzeteket jol kezel.

A szakképzésbe torténd belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele
Iskolai eloképzettség érettségi végzettség
Alkalmasségi kdvetelmények
s Foglalkozés egészségligyi alkalmas- | sziikséges
sagi vizsgalat
» Palyaalkalmassagi vizsgalat

szilkseges

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

A turizmus-vendéglatas dgazati alapoktatas soran a tanuld betekintést nyer a cukrasz, szakacs,
vendégtéri és turisztikai szakmak tevékenységébe.

Megkiilonbozteti, felhasznalds eldtt alkalmassd teszi, eldkésziti a termékkészitéshez a nyers-
anyagokat, {igyel a mindségiikre,

Kivalasztja a munkafolyamatokhoz sziikséges eszkdzdket, gépeket, kézi szerszamokat, beren-
dezeseket.

A cukraszati termékkészités sorén, tésztdkat gyir, kever, habot ver, kinyujtja, darabolja, kikeni,
nyomézsakkal alakitja, megsiiti, betolti, disziti a termékeket.

Az ételkészités soran, £z, parol, pirit, grillez, siit zart térben és bo zsiradékban, kialakitja a
termékek izét, llagat, megjelenését.

A vendégtérben éttermi alapteritést végez, a vendég eldtt desszerteket, salatakat, alkoholmene-
tes kevert italokat készit.

Megkiilonbdzteti a szallashelytipusokat, a régid turisztikai szolgaltatéit, ajanlja a vendégeknek

crrr

......

zetvédelmi szabalyokat, eloirasokat.

Az tizleti érintkezés szabalyai szerint kommunik4l a munkatarsaival, a vendégekkel, betartja, a
viselkedési szabalyokat, elfogadja a kiilénbdz6 nemzeti kultirdk sajatossagait. Feladataihoz
munkéja soran szdvegszerkesztd és tablazatkezeld programokat hasznal, szakmai informécio-
gylijtéshez a vilaghalon tajékozdodik és hagyomanyos informdacios forrdsokat felhasznal
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Oraterv a Turisztikkai technikus képzéshez

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszamai évfolyamonként,
nappali képzéshen

Oraterv a Turisztikai technikus - ldegenvezeté szakmairany szamara -

érettségizettek részére

A képzés
Evfolyamok 1/13. 2/14. |o0sszesora-
szama
Evfolyamok Osszes oraszamai 1260 1085 2945
5 Munkavallaléi ismeretek 18 0 18
S f‘g Allaskeresés 5 5
'S @ | Munkajogi alapismeretek
g o 5 5
= E Munkaviszony létesitése 5 5
= Munkanélkilliség 3 3
% E @ fé,‘ Munkavallialéi idegen nyelv 0 62 62
-5 ¢ ¥
© 8 Az allaskeresés lepései, allashirdete-
=>E |[sek 11 11
5 =5 Onéletrajz és motivacios levél 20 20
53
3 i E ,Smalltalk” —altalénos tarsalgas 11 11
Allasinterj 20 20
A munka vilaga 54 0 54
Alapvetd szakmai elvardsok 9 9
2 Kommunikacié és vendégkapcsolatok 36 36
§ Munkabiztonsag és egészségvédelem 9 9
o IKT a vendéglatashan 72 0 72
g Digitalis eszk6zok a vendéglatasban 36 36
:‘g | Digitalis tananyagtartalmak alkalmazasa 8 9
§) Digitalis eszkozok a turizmusban 27 27
T Termelési, értékesitési és turisztikai 432 0 432
5 alapismeretek
>
& A cukraszati termelés alapjai 1208 1208
3
£ Az ételkészités alapjai 108 108
g A vendégtéri értékesités alapjai 108 108
= Alurisztikai és szallashelyi tevékenység
alapjai 108 108
Tanulasi teriilet 6sszes draszama 558 0 558
8 8., Beszerzés és értékesités 108+36 0 108+36
Pt 2 8o
N T ‘N E |Utazésszervezés 8+20 8+20
2 ﬁ 3 § v Utazasszervezés- kereslet és kinalat 12+16 12+16
E 3 Turisztikai arualap 22 22
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Turisztikai
technikus -

o

Idegenve-
zeto

A kozlekedés szerepe az idegenforgalom-

ban, menetrend- és Utvonaltervek 15 15
Globaélis helyfoglalasi rendszerek 15 16
Szallaskdzvetitd oldalak i5 15
Fapados és hagyomanyos menetrend sze-
rinti légitarsaségok 15 15
Magyarorszag vilagérékseégi helyszinei 8 6
Uzleti kalkulécié és kéltséggazdalkodas 216 248 464
Arualapok az utazasszervezésben 72 72
A gazdalkodas, {izleti iranyitas tevékenysé-
gei 36 36
Pénzforgalmi dokumentumok 24 24
Az afa a turizmus killonbdzé terlletein 24 24
Az utazdsszervezés szdmitdsai 36 104 140
Elszamolasok 24 18 42
Utdkalkulacié 108 108
Gazdasagi elemzések 18 18
Specialis szolgaltatasok 108 0 108
Bevezetiés a pszichologiaba 27 27
Erkdlcs, Gizleti etikett és kommunikaciéd 27 27
 Fogyasztéi magatarias 54 54
Reklam és vasarlasosztonzés, ligyfél-
kapcsolatok 36+36 77,6+46,5 | 113,5+82,5
Marketingkommunikacio 6+10 6+10
Reklam 8+10 8+10
Személyes eladas 6+10 12+12 18+22
Eladdsbsztonzés 16+6 16
PR - Public Relation 10+12 10412
Modern marketingkommunikacios eszko-
zik 18+12 18+12
Direkt marketing 9,5+10,5 9,5+10.,5
Kozossegi média 28 28
Adminisziracio és elszamolas 72 31+31 163+31
Nyilvantartasok 12 11+11 23+11
Szerzddések 12 10+10 22+10
Forgatokdnyv 18 10+10 28+10
| Jegyzdkdnyv 12 12
Idegenvezetdi jelentés 9 8
Részvételi jegy 9 9
Tanulasi teriilet 6ssz6raszama 540+72 356,5+77,5 | 896,5+149,5
Idegenvezetés 36+36 248 284+36
Utvonaltervezés 36+36 47 83+36
Kozlekedési eszkdzbkhdz és helyszinek-
hez kapcsolédd idegenvezetés 83 83
Célcsoporiok sajatossagai 20 20
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Konfliktus- és panaszkezelés, rendkiviii
helyzetek 31 31
Az informaciokdzlés irasbeli és szobeli
modjai, IKT az idegenvezetésben 31 31
idegenvezettli adminisztracia, dokumen-
tumtipusok kezelése 31 31
Turizmusmarketing és protokoll 0 124 124
A marketing alapjai 7 7
Marketingstratégia 7 7
Szervezeti marketing 7 7
Piackutatas 7 7
Barandmarketing 7 7
Turizmusmarketing 31 3
Etikett és protokoll 43 43
Protokollaris rendezvények és nemzetkdzi
protokoll 15 15
Orszagismeret idegen nyelven 0 217 217
Kulturalis turizmus 31 31
| Egészségturizmus 31 31
Bor- és gasziroturizmus 31 31
Hungarikumok 31 31
Vonzertk és turisztikai termékek csoporto-
sitasa tematikus utak, varoslatogatasck
menién 93 93
Tanulasi teriiiet 0sszes draszama 36136 589 625+36
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 200 0 0
Eves 6raszam dsszesen 1152 1007,5 2159,5
Szabad éves drakeret 108 77,5 185,5
Heti éraszam dGsszesen 1260 1085 2345

A 2 évfolyamos képzés - nappali - ldegenvezetdé szakmairany - heti ora-
szamai tantargyankeénti és évfolyamonkénti bontasban

Evfolyamok | Osszes
Tantargyak éves
1/13. 2/14. ora
Munkavallal6i ismeretek 0,5 0 0,5
Munkavallaloi idegen nyelv 0 2 2
A munka vilaga 1,5 0 1,5
IKT a vendéglatasban 2 0 2
Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek 12 0 12
Beszerzés és értékesités 3+1 0 3+1
Uzleti kalkulacié és kéltséggazdélkodas 6 8 14
Specidlis szolgaltatasok 3 0 3
Reklam és vasarlassztonzés, ligyfélkapcsolatok 1+1 2,5+1,5 [ 35+25
Adminisziracié és elszamolas 2 1+1 3+1
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Idegenvezetés T+1 8 9+1
Turizmusmarketing és protokoll 0 4 4
Orszagismeret idegen nyelven 0 7 7
Programterv szerinti Osszes heti draszam 32 32,5 64,5
Szabad heti 6rakeret 3 2,5 55
Osszes heti 6raszam 35 35 70
| Egybefiigg6 szakmai gyakoriat 200 0 0

Szabad o6rakeret felhasznalasa

] Evfolyamok | Osszes
Tantargyak éves
1/13. 2/14. ora
Reklam és vasarlasbsztonzés, {igyfélkapcsolatok 1 1,5 2,5
Idegenvezetés 1 0 1
Beszerzés és értékesités 1 0 1
Adminisziracio és elszamolas 0 1 1
Felhasznalt heti 6sszes draszam 3 2,5 5,5

A 2 évfolyamos képzés — nappali - ldegenvezetd szakmairany - éves orasza-
mai tantargyankénti és évfolyamonkénti bontasban

Tantargyak Evfolyamok '(")ssz?s
113. 214. eves ora

Munkavallaléi ismeretek 18 0 18
Munkavallaldi idegen nyelv 0 62 62
A munka vilaga 54 0 54
IKT a vendégiatasban 72 0 72
Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek 432 0 432
Beszerzés és értékesités 108+36 0 108+36
U~zleti kalkulacié és kéltséggazdalkodas 216 248 464
Specidlis szolgaltatasok 108 0 108
Reklam és vasarlasbszitnzés, (gyfélkapcsolatok 36+36 [77,5+46,5 [113,5+82,5
Adminisziracié és elszamolas 72 31+36 103+36
Idegenvezetés 36+36 248 284+36
Turizmusmarketing és protokoll 0 124 124
Orszagismeret idegen nyelven 0 217 217
Programterv szerinti 6sszes éves oraszam 1152 | 1007,5 2159,5
Szabad éves drakeret 108 77,5 185,5
Osszes éves 6raszam 1260 1085 2345
Egybefliggd szakmai gyakorlat 200 0 0
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A 2 évfolyamos képzés, esti — ldegenvezeté szakmairany — heti oraszamai
tantargyankénti és évfolyamonkénti bontasban

Evfolyamok | Osszes
Tantargyak éves
1/13. 2/14. ora
Munkavallaléi ismeretek 0,25 0 0,25
Munkavallaldi idegen nyelv 0 1 1
A munka vilaga 0,75 0 0,75
IKT a vendéglatasban 1 0 1
Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek 6 0 6
Beszerzes és értékesités 2 0 2
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 3 4 7
Specialis szolgaltatasok 1.5 0 1,5
Reklam és vasdrlasdszibnzés, ligyfélkapcsolatok 1 2 3
Adminisziracid és elszadmolds 1 1 2
Idegenvezetés 1 4 5
Turizmusmarketing és protokoll 0 2 2
Orszagismeret idegen nyelven 0 3,5 3,5
Osszes heti 6raszam 17,5 17,5 35
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Oraterv a Turisztikai technikus — Turisztikai szervezé - szakmairany szamara

érettségizettek részére, nappali munkarendben

A képzés
Evfolyamok 1/13. 2/14. | Osszes ora-
szama
2 mok &sszes draszamai
Evfolyamok 6sszes éraszama 1260 1085 2345
B o I!ﬂunkavallaim ismeretek 18 0 18
29 Allaskeresés 5 5
' @  [Munkajogi alapismeretek
g GEJ 5 5
o Munkaviszony létesitése 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3
:g _E § :g Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
0 § = Az allaskeresés 1épései, allashirdeté-
=35 E |sek 11 11
g =5 |Onéletrajz és motivacios levél 20 20
~ £
cCc'n s . .
g aé ~smalltalk” —altalanos tarsalgas 11 11
Allasinterju 20 20
A munka vilaga 54 0 54
Alapvetd szakmai elvarasok 9 °
a2 Kommunikacié és vendégkapcsolatok 36 36
'é Munkabiztonsag és egészségvédelem 9 9
k) IKT a vendéglétasban 72 0 72
o Digitalis eszkbzok a vendégiatasban 36 36
:-g Digitalis tananyagtartalmak alkalmazésa 9 9
'g: Digitalis eszkdzok a turizmusban 27 27
'g Termelési, értékesitési és turisztikai 432 0 432
g alapismeretek
& A cukraszati termelés alapjai 1208 1208
S
E Az ételkészités alapjai 108 108
g A vendégtéri értékesités alapjai 108 108
- A turisztikai es szallashelyi tevékenység
alapjai 108 108
Tanulasi teriilet 0sszes 6raszama 558 0 558
o o Beszerzés és értékesités 108+36 0 108+36
3 ‘E Utazasszervezés 8+20 8+20
_E - Utazasszervezés- kereslet és kinalat 12+16 12+16
8 e Turisztikai drualap 22 22
iy
‘5 £
=< 5‘) A kozlekedés szerepe az idegenforgalom-
'E .8‘ ban, menetrend- és Gtvcnaltervek 15 15
E i&' Globalis helyfoglalasi rendszerek 15 15
b Szallaskdzvetitd oldalak 15 15
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Turisztikai technikus - Ide-

genvezetd

Fapados és hagyomanyos menetrend sze-

rinti legitarsasagok 15 15
Magyarorszag vilagbrokségi helyszinei 6 6
Uzleti kalkulacié és kdltséggazdalkodas 216 248 464
Arualapok az utazasszervezésben 72 72

A gazdalkodas, (izleti iranyitas tevékenysé-

gei 36 36
Pénzforgalmi dokumentumok 24 24
Az &fa a turizmus klldnbhdz4é terlletein 24 24
Az utazdsszervezés szamitasai 36 104 140
Elszamolasok 24 18 42
Utdkalkulacio 108 108
Gazdasagi elemzések 18 18
Specialis szolgdltatasok 108 0 108
Bevezetés a pszicholdgiaba 27 27
Erkolcs, lizleti etikett és kommunikacio 27 27
Fogyasztéi magatartas 54 54
Reklam eés vasarlasoszionzés, lgyfél-

kapcsolatok 36+36 77,5+46,5 | 113,6+82,6
Marketingkommunikdcid 6+10 6+10
Reklam &+10 8+10
Személyes eladas 6+10 12+12 18+22
Eladasdsztonzés 16+6 16
PR - Public Relations 10412 10+12
Modern marketingkommunikacios eszko-

z0k 18+12 18+12
Direkt marketing 9,5+10,5 9,5+10,5
Kozfisségi média 28 28
Adminisztracio és elszamolas 72 31+31 103+31
Nyilvantartasok 12 11+11 23+11
Szerzbdések 12 10+10 22+10
Forgatékonyv 18 10+10 28+10
Jegyztkdnyv 12 12
Idegenvezetdi jelentés g 9
Részvételi jegy 9 9
Tanulasi teriilet 6sszes oraszama 540+72 356,5+77,5 | 896,5+149,5
Uzleti menedzsment a turizmusban 36+36 248 284+36
Bevételgazdalkodas 36+36 52 88+36
Létszdm és bérgazdalkedas 90 90
Vezetés a gyakorlatban 11 11
Vallalkozas inditasa 95 95
Turizmusmarketing és protokoll 0 124 124
A marketing alapjai 7 7
Marketingstratégia 7 7
Szervezeti marketing 7 7
Piackutatas 7 7
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Barandmarketing 7 7
Turizmusmarketing 31 3
Etikett és protokoll 43 43
Protokollaris rendezvények és nemzetkdzi
protokoell 15 15
Orszagismeret idegen nyelven 0 217 217
Kulturdlis turizmus 31 31
Egészsegturizmus 31 31
Bor- és gasztroturizmus 31 31
Hungarikumok 31 31
Vonzerdk és turisztikai termékek csoporto-
sitasa fematikus utak, véroslatogatasok
mentén 93 93
Tanulasi teriilet 6sszes déraszama 36+36 589 625+36
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 200 0 0
Eves 6raszam osszesen 1152 1007,5 2159,5
Szabad éves orakeret 103 77,5 185,5
Heti oraszam Osszesen 1260 1085 2345

A 2 évfolyamos képzés, nappali ~ Turisztikai szervezd - heti 6raszamai tan-
targyankénti és évfolyamonkénti bontasbhan

Evfolyamok | Osszes
Tantargyak éves
113. 2/14. dra

Munkavallaléi ismeretek 0,5 0 0,5
Munkavallaldi idegen nyelv 0 2 2
A munka vilaga 1,5 0 1.5
IKT a vendéglatasban 2 0 2
Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek 12 0 12
Beszerzés €s ertekesités 3+1 0 3+1
Uzleti kalkulacio és koltséggazdalkodas 6 8 14
Specidlis szolgaltatasok 3 0 3
Reklam és vasarlasdszidnzes, Ggyfélkapcsolatok 1+1 25+1,5 | 3,5+25
Adminisztracié és elszamolas 2 i+1 3+1
Uzleti menedzsment a turizmusban 1+1 8 9+1
Turizmusmarketing és protokoll 0 4 4
Orszagismeret magyar nyelven 0 7 7
Programterv szerinti 6sszes heti éraszam 32 32,5 64,5
Szabad heti érakeret 3 2,5 55
Osszes heti 6raszam 35 35 70
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 200 0 0
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Szabad orakeret felhasznalasa

-IT

Evfolyamok | Osszes

Tantargyak éves
1/13. 2/14. dra
Reklam és vasarlasdszidnzés, Ugyfélkapcsolatok 1 1,5 2,5
Uzleti menedzsment a turizmusban 1 0 1
Beszerzes és értékesites 1 0 1
Adminisztracio es elszamolas 0 1 1
Felhasznalt heti 6sszes 6raszam 3 2,5 5,5

A 2 évfolyamos képzés, nappali — Turisztikai szervezd - éves Oraszamai
tantargyankeénti és évfolyamonkénti bontasban

Tantérgyak Evfolyamok ’fjssz?s
1/13. 2/14. eves ora

Munkavallaloi ismeretek 18 0 i8
Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
A munka vildga o4 0 54
IKT a vendéglatasban 72 0 72
Termelési, értékesitési és turisztikai alapismeretek 432 0 432
Beszerzés és értékesités 108+36 0 108+36
Uzleti kalkuldcio és kéltséggazdalkodas 216 248 464
Specialis szolgaltatasok 108 0 108
Reklam és vasarlasdszttnzés, ligyfetkapcesolatok 36+36 [ 77,5+46,5 [ 113,5+82,5
Adminisziracid és elszamolas 72 31+31 103+31
Uzleti menedzsment a turizmusban 36+36 248 284+31
Turizmusmarketing és protokoll 0 124 124
Orszagismeret magyar nyelven 0 217 247
Programterv szerinti 6sszes éves éraszam 1152 | 10075 2159,5
Szabad éves érakeret 108 77,5 185,5
Osszes éves 6raszam 1260 1085 2345
| Egybefliggb szakmai gyakorlat 200 0 0
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A 2 évfolyamos képzés, esti — Turisztikai szervezd - heli éraszamai tantar-
gyankénti és évfolyamonkénti bontasban

Evfolyamok | OSszes
Tantargyak éves
1/13. 2/14. ora
Munkavallaloi ismeretek 0,25 0 0,25
Munkavallaldi idegen nyelv 0 1 1
A munka vildga 0,75 0 0,75
IKT a vendéglatasban 1 0 1
Termelési, ériékesitési és turisztikai alapismeretek 6 0 6
Beszerzés és értékesités 2 0 2
Uzleti kalkulacid és kéltséggazdalkodds 3 4 7
Specidlis szolgaltatasok 1,5 0 1,6
Reklam és vasarlastszténzés, lgyfélkapcsolatok 1 2 3
Adminisziracio és elszamolas 1 1 2
Uzleti menedzsment a turizmusban 1 4 5
Turizmusmarketing és protokoll 4] 2 2
Orszagismeret magyar nyelven 0 3,5 3,5
Osszes heti 6raszam 17,5 17,5 35
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3.2.4. Pénziigyi és szamviteli Ggyintézd

A szakkeépesités alapadatai

Megnevezés

A szakmai alapadatai

Az 4gazat megnevezése

09 Gazdalkodas és menedzsment

A szakma azonositd szama

5041109 01

A szakma szakmairanyai

nincs szakmairany

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer
szerinti szintje

5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer
szerinti szintje

Agazati alapoktatis megnevezése

Gazdilkodas és menedzsment dgazati

alapoktatas

Kapcsolddo részszakmak megnevezése

nincsenck rész-szakmak

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama

nincs egybefiiggd szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathaté legjellemz8bb tevékenységek, munkateriiletek

A pénziigyi és szamviteli tuddsa alkalmassa teszi, hogy aktiv és meghatrozd tagja legyen a
gazdalkodo szervezet pénziigyi menedzsmentjének.

K.ompetenciéi birtokaban kulcsszerepet jatszik a pénziigyi és szamviteli (rész)feladatok elveg-
zésében, ellendrzésében.

Szamitégépes programesomagok, informatikai alkalmazésok, irodai szoftverek és adatbazisok
segitségével az eldirasoknak megfeleléen konyveldi, kontirozoi, szdmlazési, gyviteli és igy-
intézoi feladatokat végez, addbevallast készit.

Elvéezi a gazdalkodé szervezet ado-és jarulékfizetési kotelezettségeihez kapcesolédé elektroni-
kus iigyintézési feladatokat.

Sz6ban és frdsban a kapcsolatot tart a vallalkozas pénzforgalmi szolgaltatdjaval.

A szabélyoknak megfeleléen intézi a szamlakkal €s hazipénztarral kapesolatos feladatokat, a
ki-és befizetéseket, valamint az utalasokat.

Nyilvantartja, kezeli a pénziigyi és szamviteli bizonylatokat, iratanyagokat, megrendeléseket és
szerzOdéseket. Egyezteti a bejovd és kimentd szamlakat.

A pénz és hitelmiiveletekkel kapcsolatos ligyintézést végez.

Osszegyiijti, rendszerezi az értékeld munkahoz szitkséges adatokat és informécidkat, amelyre
alapozva statisztikai Gsszedllitasokat, eléterjesztéseket készit.

Szakmai iranyitassal befektetési déntések, vallalkozasfinanszirozési feladatok adminisztirativ
teendbit végrehajtja.

Kezdeményezbje a felhdalapl pénziigyi szolgaltatasok alkalmazasanak.

Felelds és preciz munkaja soran mindvégig tigyel az adatkezelés, az informatikai biztonsag nor-
mainak betartasara €s az lizleti titok megbrzésére
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A szakképzésbe torténd belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai eléképzettség érettségi végzettség

*

Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozés egészségiigyi alkalmassagi vizs- | nem sziikséges
galat
Pilyaalkalmassagi vizsgalat

nem sziikséges

Az agazati alapoktatas szakmai kdovetelményeinek leirasa

Tudatosan haszndlja a gazdasagi élettel kapesolatos alapfogalmakat, felismeri a gazdasagi élet
szerepldit, azok kapesolatrendszerét.

Megadott szempontok alapjan meghatarozza a csaladi haztartas feladatait, bevételeit és kiada-
sait, megtervezik a hdztartis pénzgazdalkodasat.

Magabiztosan tesz kiilonbséget a vallalkozas belsd és kiilsd érintettjei és azok érdekeltségi rend-
szere kdzott.

Ertelmezi a munkavéllalok kapcsolatét a véllalkozassal, feltdrja a munkaviszony 1étesitésének
fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerzédés formai és tartalmi elemeit.

Osszehasonlitja a vallalkozasi formakat, vallalkozésok alapitasat, miikodését, megsziinését.
Megadott szempontok alapjan képes kivalasztani a legmegfelelobb véllalkozéasi format.
Megfogalmazza az egyéni vallalkozés alapitisanak feltételeit, az alapitds modjat.
Meghatéarozza a vallalkozésok gazdasagi feladatait, elkészit alapveto gazdasagi szamitasokat €s
értelmezi a kapott eredményeket. Ismeri a leltdr készitésének folyamatét, szabilyait, a leltarozas
soran alkalmazandé bizonylatokat és azok hasznalatat.

Ertelmezi a kiilonbdz6 adézasi alapfogalmakat, érti az alapvetd adénemek lényegét.

Hasznélja a véllalkozés mitkbdéséhez sziikséges iigyfélkapu szolgaltatasokat.

Bekapcsolddik online iigyintézés folyamataba. Hasznalja a felhdszolgaltatasok éltal biztositott
Ichetdségeket, 1étrehoz, modosit dokumentumokat.

Adott szituaciénak megfeleléen tudatosan alkalmazza a viselkedéskultira elvarasainak megfe-
lelé kapcsolattartasi szabalyokat.

Kezeli a vallalkozas adatait, rogziti, tarolja azokat az eldirasoknak megfeleléen. Megbizhatd
adatforrésokat hasznal.

Szakmai dtmutatasnak megfelelden elkésziti a hivatalos dokumentumokat.
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Oratervek a Pénziigyi-szamviteli ligyintézé 2 évfolyamos, nappali képzéshez

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakordk oraszamai évfolyamonként,
nappali képzésben

A képzés
Evfolyamok 1/13. 2/14. | osszesora-
szama
Evfolyamok dsszes éraszamai 1260 1085 2345
B I!.’Iunkavéilaléi ismeretek 18 0 18
8¢ |Alaskeresés 5 5
‘S ©  |Munkajogi alapismeretek
g @ 5 5
= 5 Munkaviszony létesitése 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3
_g = 3 Munkavallaloi idegen nyelv 0 62 62
5 8 v |Azallaskeresés lépései, allashirde-
S = E o |tések 11 11
S 28 2 |Onéletrajz és motivacios levél 20 20
"
'E; g ySmalltalk” —altalanos tarsalgas 11 11
@ 3 -
2 mX Allasinterja 20 20
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 0 108
Gazdasagi alapfogalmak 10 10
A haztartdsok gazdalkodésa 6 6
o Fogyasztdi magatartas 6 6
:..g A vallalat termelti magatartasa 28 28
o Az dllam gazdasagi szerepe, feladatai 12 12
‘8’ A nemzetgazdasag agazali rendszere 10 10
"=>’, Nemzetkozi gazdasag kapcsolatok 4 4
g Marketing alapfogalmak 4 4
o | Jogi alapismeretek 10 10
2 Tulajdonjog 8 8
o
o Kételmi jog 10 10
©
:@ Vallalkozasok miikodtetésének 108 108
-g alapismeretei
= A vallalkozdsok gazdalkodasa 20 20
T
o
ﬁ A gazdalkodasi folyamatokeredménye 20 20
o Statisztikai alapismeretek 34 34
Banki alapismeretek 16 16
Kényvvezetési alapok 18 18
Tanulasi teriilet 6sszes 6raszama 216 216
s g & @ | Kommunikécié 36 36
N § ‘» g | Kapesolatok a mindennapokban 10 10
D 29270, munkahelyi kapcsolattartas szabalyai 10 10
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Kommunikécids folyamat 8 8
On-és tarsismeret fejlesztése 8 8
| Digitalis alkalmazasok 162 162
Munkavédelmi ismeretek 4 4
Tizujjas, vakon gépelés 104 104
Levelezés s iratkezelés 18 18
| Digitalis alkalmazasok 36 36
Tanulasi teriilet 6sszes draszama 198 198
?', Gazdéalkodasi ismeretek 72+36 77,5+46,5 | 149,5+82,5
.E A véllalkozasok gazdasagi feladatai 12412 12+12
\t_g ngdélkodég a befektetgztt gzsz'kézﬁkke[ 26+12 26412
o Keszletgazdalkodas,logisziikai  rend-
% szer 34+12 15,5+15,5 49,5+27,5
'ﬁ = Munkaerd és hérgazdalkodas 36 36
% g A Véi'la.li::pzés vezetése, szervezete és
V- strategiaja 14+16 14+16
ﬁ A véllalkozasok valsaga 12415 12415
g Gazdasagi szamitasok 36 15,5+15,5 | 51,5+15.5
téu Pénziigyi szadmitasok 18 15,5+15,5 33,5+15,5
— Statisztikai szamitasok 18 18
> Tanuldsi teriilet 6sszes draszama 108+36 93+62 201+98
Pénziigy 216 155+31 371+31
A pénziigyl intézményrendszer 20 20
Bankigyletek 22 22
A pénz idéértéke 25 25
A pénzforgalom 18 18
A pénzkezelés bizonylatai 3 31
< A vallalkozasok finanszirozasa 42 42
S A véllalkozasok pénziigyi teljesitmé-
.g nyének mérése 22 22
] Nemzetkdzi pénzligyek 18+13 18+13
E Pénziigyi piacok és termékeik 48+14 48+14
§ Befektetések értékelése 48 48
k= Biztositasi alapismertek 10+4 10+4
% Komplex pénziigyi feladatok 31 3
3 Irodai szoftverek alkalmazasa 0 93 93
§ Irodai szoftverek szakmai alkalmazasa 93 93
N Addzas 72436 62 134+36
‘3_’ Az dllamhaztartas rendszere 10+12 10+12
Az adodzas rendje, az addigazgatasi
rend-tartds 12+'2 12+°2
Személyi jovedelemadodzas és bért ter-
helé jaruiékok 32 32
Az egyéni vallalkozo jovedelemadbzasi
formai 18+12 18+12
Tarsasagok jovedelemadézasa 18 18
Altalanos forgalmi adé 18 18
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Helyi addk 18 18
Gépjarmiiado és cégautdéado 8 8
Elektronikus bevallas 0 108,56+15,5 | 108,5+15,5
A gvakorlat elbkészitése 8+15,5 8+15,6
Az elektronikus bevallas gyakoriata 92,5 92,5
A bevallasok ellentrzése 8 8
Tanulasi terillet 6sszes draszama 288436 418,5+46,5 | 708,5+82,5
Szamvitel 216+36 186 402+36
A szamviteli tdrvény és az éves besza-
mold 36+12 36+12
A szamlakeret, kdnyvelési tételek szer-
kesztése 50 50
Targyi eszkézokkel és immaterialis ja-
vakkal kapcsolatos elszamolas 48112 48112
Vasarolt készletek elszamolasa 46 46
Jévedelem-elszamolas 36+12 36+12
Kotelezetiségekkel kapcsolatos elsza-

— melasok 30 30

-g Koltségekkel kapcsolatos elszamola-

-g sok 30 30

o Sajat termelési készletekkel kapcsola-

‘; tos elszamolasok és eredménymegal-

Ny lapitas 32 32

&' Pénzigyi és hitelmliveletekkel kapcso-

2 latos elszémolasok 32 32

% A zards, az éves beszamolé 62 62

£ Szamviteli esettanulmanyok 72+36 62 134+36

ﬁ Szamviteli bizonylatok 24+12 24+12

B Konyvelési tétel szerkesziése 24+12 24+12

n A penzkezeléshez kapcsolddd bizony-

$ latok 12+12 12+12

‘% Targyi eszkdzok nyilvantartasa 12 12

N Vasarolt készletek bizonylata 16 16

g Jovedelem-elszamolas bizonylata 14 14

S

,g Komplex szamviteli esettanulmanyok 32 32

X Szamitégépes kényvelés 0 139,5+15,56 | 139,5+15,8
Szoftverjog és etika, adatvédelem 4 4
A konyvelési programokkal kapcsolatos
kovetelmények 4 4
Fékonyvi és folydszamla-kinyvelési
rend-szer 30 30
Targyieszkz-nyilvantarté program 30 30
Készletnyilvantartd program 30 30
Bérelszamold program alkalmazasa 30 30
Integralt vallalati rendszerek 11,6+15,5 [ 11,5+15,5
Tanulasi teriilet 6sszes 6raszama 288+72 387,6+15,5 | 387,5+87,6

Egybefiiggé szakmai gyakorlat 0 0 0
Eves éraszam Osszesen a PTT szerint 1116 961 2077
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Szabad éves drakeret 144 124 268
Eves 6raszam dsszesen 1260 1085 2345
Heti 6raszam &sszesen a PTT szerint 3 3 62
Szabad heti érakeret 4 4 8
Heti érakeret 0sszesen 35 35 70

A 2 évfolyamos, nappali képzés heti 6raszamai tantargyankénti és évfolyamon-

kénti bontasban

Tantargyak Evfolyamok 685?"2 heti
113. | 2/14.
Munkavallaldi ismeretek 05 0 0.5
Munkavallaléi idegen nyelv 0 2 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 0 3
Vallalkozasok mik&dietésének alapismeretei 3 0 3
Kommunikacid 1 0 1
Digitalis alkalmazasok 4,5 0 45
Gazdalkodasi ismeretek 2+1 [2,5+1,5 45+25
(Gazdasagi szamitasok 0,5+0,5 1,5+0.5
Pénziigy 5+1 11+1
Irodai szoftverek alkalmazésa 3 3
Adézas 2+1 2 4+1
Elektronikus bevallas 0 |3,56+0,5 3,5+0,5
Szamvitel 6+1 6 12+
Szamviteli esettanulmanyok 2+1 2 4+1
Szamitogépes kdnyvelés 0 |4,5+0,5 4,5+0,5
Heti éraszamok ésszesen Ky 3 62
Szabad orakeret- felosztott 4 4 8
Heti 6raszamok dsszesen 35 35 70
Szabad orakeret felhasznalasa
Evfolyamok Osszes
Tantargyak éves
1/13. 2/14. ora
Gazdalkodasi ismeretek 1 1,5 2,5
Adbzas 1 0 1
Szamvitel 1 0 1
Szamviteli esettanuimanyok 1 0 1
Szamitogépes konyvelés 0,5 0,5
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Pénzigy 1 1

Gazdasagi szamitéasok 0,5 0,5
Elektronikus bevallas 0,5 0,5
Felhasznalt heti 6sszes éraszam 4 2,5 5,5

A 2 évfolyamos, nappali képzés éves draszamai tantargyankénti és évfolyamon-

kénti bontasban

; Evfolyamok Osszes heti

Tantargyak 113. | 214, ora
Munkavallaléi ismeretek 18 0 18
Munkavaéllaléi idegen nyelv 0 62 62
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 0 108
Vallalkozasok miikddtetésének alapismeretei | 108 c 108
Kommunikacio 36 0 36
Digitalis alkaimazasok 162 0 162
Gazdalkodasi ismeretek 72436 | 77,5+46,5 149,5+82,5
Gazdasagi szamitasok 36 15,5+15,5 51,56+15,5
Pénziigy 216 155+31 371+31
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 93 93
Adbzas 72+36 62 134+36
Elektronikus bevallas 0 108,5+15,6 108,5+15,5
Szamvitel 216+36 186 402+36
Szamviteli esettanulmanyock 72+36 62 134+36
Szamitogépes konyvelés 0 139,5+15,5 139,5+15,5
Szabad érakeret - feloszioti 144 124 268
Eves 6raszam osszesen 1260 1085 2345

A 2 évfolyamos, esti képzés heti 6raszamai tantargyankeénti és évfolyamonkénti

bontasban
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Tantargyak Evfolyamok 6592?_2 heti
1/13. | 2/14.

Munkavallaléi ismeretek 0.25 0 0,25
Munkavallaléi idegen nyelv 0 1 1
Gazdasagi és jogi alapismeretek 15 0 1,5
Vallalkozasok milkédtetésének alapismeretei | 1.5 | 0 1,5
Kommunikacio 0,5 0 0,5
Digitalis alkalmazasok 2,25 0 2,25
Gazdalkodasi ismeretek 1,6 2 3.5
(Gazdasagi szamitasok 051058
Pénziigy 3 3 6
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 1,5 1,5
Addzas 1,5 1 2,5
Elektronikus bevallas 0 2 2
Szamvitel 3,5 3 6,5
Szamviteli esettanulmanyok 1,5 1 25
Szamitdégepes kdnyvelés 0 2,5 2,5
Heti éraszamok Osszesen 17,5 | 17,5 35
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3.2.5. Vallalkozasi dgyviteli igyintézd

A szakkeépesités alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az 4dgazat megnevezése 09 Gazdalkodas és menedzsment
A szakma azonosité szama 5041109 02
A szakma szakmairanyai nincs szakmairany

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

Agazati alapoktatas megnevezése Gazdalkodas és menedzsment agazati
alapoktatas
Kapcsolddé részszakmak megnevezése nincsenek rész-szakmak

Egybefiiggsd szakmai gyakorlat idétartama | nincs egybefiiggé szakmai gyakorlat

A szakma keretében ellathato legjellemzébb tevékenységek, munkateriiletek

* & & 9

A véllalkozas ligyintéz6i feladatait jellemzéen a kkv. szektorban latja el. Ellatja a véllalkozas
figyviteli feladatait, szakmai Gtmutatas alapjén kozremiikddik a pénziigyi feladatok teljesitésé-
ben.

Kapcsolatot tart a munkatarsakkal, igyfelekkel, az ehhez szilkséges iratokat, leveleket, doku-
mentumokat elkésziti, kezeli. Vezetdi irdnymutatisnak megfelelden kdzremiikodik a vallalko-
z4s szabalyzatainak elkészitésében, figyelemmel kiséri azok viltozasait.

Nyilvéantartasokat vezet a megrendelésekrél, szerzbdésekrdl, bejévé szamlakrol.

Ellatja az értékesitéssel kapesolatos rabizott feladatokat. Egyezteti a bejévd és kimend szamla-
kat.

Szakmai Gtmutatassal részt vesz a hitelezés és pénziigyi tervezés eldkészitésében,

Az el6irdsoknak megfelelden eivégzi a kiltségszamitasi feladatokat, a leltirozdst és az ehhez
kapcsolodofeladatokat megszervezi.

A véllalkozis szabalyzatainak megfeleléen ellatja a finanszirozasi feladatok adminisztrativ
részfeladatait.

Kézremiikddik a vallalkozas iizleti tervének elkészitésében.

Kezeli az egyes projektekhez kapcsolddo elektronikus nyilvantartasokat, iratanyagokat.
El6késziti a munkaeré-gazdalkodassal kapesolatos nyilvantartasokat, azokat kezeli és rendsze-
rezi.

Ellatja a kényveléshez, ellenérzéshez kapcsolodé vallalkozason beliili teendéket.

Jogszabalyi eldirasnak megfelelden elkésziti a vallalkozas bevallasait, azokat szakmai ellen6r-
zés utan elektronikus tton bekiildi és részt vesz a hatdsagi ellendrzések lebonyolitasaban.
Feltérképezi és nyomon kdveti az aktualis tAmogatasi lehet&ségeket.

Hasznélja a feladatellatashoz sziikséges irodai eszkdzoket és tigyviteli szoftvereket.

Ellatja a feladatkorébe tartozo irodai készletgazdalkodasi, és reprezentacids feladatokat.

Uzleti céld rendezvényeket, megbeszéléseket szervez, ennek dokumentaciojat elkésziti és ke-
zeli.

Betartja az adatok és iizleti titkok védelemére, valamint az informacid biztonségra vonatkoz6
eldirasokat.
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A szakképzésbe térténd belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai eloképzettség érettségi végzettség

Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozés egészségiigyi alkalmassagi vizs- | nem sziilkséges
galat
Piiyaalkalmassagi vizsgalat

nem sziikséges

A szakma keretében ellathaté legjellemzébb tevékenységek, munkateriiletek

Tudatosan hasznélja a gazdasagi élettel kapcsolatos alapfogalmakat, felismeri a gazdasagi €let
szerepldit, azok kapesolatrendszerét.

Megadott szempontok alapjan meghatérozza a csaladi haztartas feladatait, bevételeit és kiada-
sait, megtervezik a haztartas pénzgazdalkodasat.

Magabiztosan tesz kiilsnbséget a vallalkozas bels €s kiilsd érintettjei és azok érdekeltségi rend-
szere kbzott.

Ertelmezi a munkavallalok kapecsolatat a vallalkozassal, feltarja a munkaviszony létesitésének
fontosabb elemeit, azonositja a munkaszerzodés formai és tartalmi elemeit.

Osszehasonlitja a véllalkozési formakat, vallalkozasok alapitasat, mikddését, megsziinését.
Megadott szempontok alapjan képes kivélasztani a legmegfelelobb vallalkozasi format.
Megfogalmazza az egyéni véllalkozas alapitdsinak feltételeit, az alapitds modjat.
Meghatarozza a véllalkozésok gazdasagi feladatait, elkészit alapvetd gazdasagi szamitasokat
és értelmezi a kapott eredményeket. Ismeri a leltar készitésének folyamatat, szabélyait, a lelta-
rozés sordn alkalmazandé bizonylatokat és azok hasznélatat.

Ertelmezi a kiilsnbdzé adézési alapfogalmakat, érti az alapvetd adénemek lényegét.

Hasznalja a véllalkozas miitkodéséhez szitkséges igyfélkapu szolgaltatisokat.

Bekapcsolodik online iigyintézés folyamataba. Hasznélja a felhdszolgaltatasok altal biztositott
lehetdségeket, 1étrehoz, mddosit dokumentumokat.

Adott szituacidnak megfelelben tudatosan alkalmazza a viselkedéskultira elvarasainak megfe-
lel6 kapcsolattartasi szabalyokat.

Kezeli a vallalkozas adatait, régziti, tirolja azokat az eldirdsoknak megfeleléen. Megbizhato
adatforrdsokat hasznal.

Szakmai utmutatisnak megfelelden elkésziti a hivatalos dokumentumokat.
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Oratervek a Vallalkozasi iigyviteli ligyintézé nappali, 2 évfolyamos

képzéshez

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorck oraszamai évfolyamonként

nappali képzésben

A kepzes
Evfolyamok 1/13. 2/14. | 9sszes ora-
szama
Evfolyamok &sszes éraszamai 1960 1085 0345
5 Munkavallaléi ismeretek 18 0 18
S$ |Alaskeresés 5 5
"g g Munkajogi alapismeretek 5 5
§ 5 Munkaviszony létesitése 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3
i—g i ﬁ E,' Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
T; g ; § Az allaskeresés lépései, allashirdetések 11 11
2 % 2 x |Onéletrajz és motivacios levél 20 20
= 2 -g=:J £ | ,Smalltalk” —éltaldnos tarsalgas 11 "
£ | Assinteric 20 20
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 31 139
Gazdasagi alapfogalmak 10 10
A haztartasok gazdalkodasa 6 6
ﬁ | Fogyasztdi magatartas 6 6
‘E A vallalat termel6i magatartasa 28 11 39
E’, Az dllam gazdasdgi szerepe, feladatai 12 10 22
0 A nemzetgazdasag dgazati rendszere 10 10
= Nemzetkdzi gazdaség kapesolatok 4 4
% Marketing alapfogalmak 4 10 14
= Jogi alapismeretek 10 10
o
2 Tulajdonjog 8 8
= Kételmi jog 10 10
;:3 Vallalkozasok miikodtetésének alap- 144 0 144
o ismeretei
o A vallalkozasok gazdalkedasa 27 27
-‘% | A gazdalkodasi folyamatokeredménye 27 27
0] Statisztikai alapismeretek 54 54
Banki alapismeretek 18 18
Konyvvezetési alapok 18 18
Tanulési terillet 6sszes éraszama 252 252
S £ ¢ o |Kommunikécio 36 36
.; ,g .% :g Kapcsolatek a mindennapokban 10 10
% © g B | A munkahelyi kapesolattartas szabdlyai 10 10
D B8 ~ Kommunikacids folyamat 8 8
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On-és tarsismeret fejlesztése 8 8
Digitalis alkalmazasok 162 162
Munkavédelni isinerelek 4 4
Tizujjas, vakon gépelés 104 104
Levelezés és iratkezelés 36 36
Digitalis alkalmazasok 18 18
Tanulasi teriilet 6sszes 6raszama 198 198
Uzleti adminisztracié 90 46,5 136,5
Pénzligyi intézményrendszer 10 10
Bankiigyletek 8 8
A pénz idéériéke 14 14
A penzkezelés gyakorlata 18 18
Valuta, devizamliveletek 8 8
Pénziigyi piacok és termékeik 16 16
Befektetések értékelése 37 37
Biztositasi alapismertek 10 10
Pénzforgalmi nyilvantartasok 0 124 124
Pénzforgalmi nyilvantartasi feladatok 50 50
Pénzforgalmi kdnyvvitel 74 74
Kis és kozépvallalkozasok gazdalkodasa 72 124 196
Vallalkozasi formak 36 36
o Véllalkozasok miikédése és megsziinése 36 36
2 Véllalkozasok pénziigyi tervezése 36 36
% Uzleti terv 68 68
N Munkaerg-gazdalkodas 72 62+31 134+31
ég Emberi-eréforrasgazdalkodas 36 36
,% A munkaviszony szabalyozasa 36 31+16 67+16
§ Munkaeré-gazdalkodas a gyakorlatban 31+15 31+15
T Addzasi ismeretek 36+36 186 222+36
5 Addzasi fogalmak 10+10 16 26+10
- Altalanos forgalmi add 12412 12 24+12
Személyi jovedelemadozas és hért terheld
jarulékok 14+14 14 26+14
Egyeni vallalkozds j6vedelemadozasi formai 36 36
Tarsasagok jovedelemadézasa 26 26
Helyi adok 14 14
Gépjarmladd és cégautdadd 6 6
Elektronikus bevallas gyakorlata 62 62
Konyvvezetési alapismeretek 36+36 77.5 113,5+36
A szamviteli térvény 12+12 12+12
Kodnyvelési tétel szerkesztése 24424 24+24
Targyi eszkdzik elszamoldsa 16 16
A vasérolt készletek elszamolédsa 20 20
A jbvedelem elszamoldsa 14 14
Saiat termelésli készletek elszamolasa 15 15
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Termékértékesités elszdmolasa, az ered-
mény megallapitéasa 12 12
Tanulasi teriilet 6sszes oraszama 306+72 620+31 9264103
Szévegbevitel szamitogépen 72 62+31 134431
Az irdsbiztonsag erbsitése 24 24
Szdvegfeldolgozas, széveggyakorlatok 24 24
A dokumentumszerkesztés alapjai 24 24
_ Tablazatok készitése 16+15 16+15
£ Prezentacié készitése 15416 15+16
B A weblapkészités alapjai 31 31
E’ Dokumentumszerkesztés 36+36 93431 129+67
~§ Levelezési ismeretek 36+36 36+36
9 Levelezés a titkari munkaban 15+16 15+16
-; Levelezés az lizleti életben 16+15 16+15
:g’ Komplex levélgyakorlatok 62 62
:E Titkari Ggyintézés B4+36 93+31 147467
é Jegyzbkényvvezetés 18+18 31 49+18
< Titkari feladatok 36+18 36+18
informacioés folyamatok az irodahan 24 24
Adat- és informacidévédelem 12412 12412
ldégazdalkodas 10+10 10+10
Vezetési és projektismeretek 16+9 16+9
Tanulasi teriilet 6sszes oraszama 162+72 248+93 410+165
| Ugyfélszolgalati kommunikaci6 72 0 72
Szdbeli kommunikacid 16 16
| Digitalis kommunikacio 28 28
0 Ugyfélszolgalati ismeretek 28 28
8 Kommunikécié a titkari munkéban 108 108
:‘3‘:- Rendezvény és programszervezési ismere-
= tek 14 14
E Protokgl[éris rendezvények szervezese, le-
o bonyolitasa 32 32
.f; Munkahelyi irodai kapcsolatok 16 16
S Protokoll az irodaban 10 10
= Nemzetkdzi protokoll 16 16
Targyalastechnika 12 12
Marketingkommunikacio 8 8
Tanulasi teriilet 0sszes draszama 180 0 180
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 0 0 0
Eves draszam dsszesen a PTT szerint 1116 961 2077
Szabad éves orakeret 144 124 268
Eves 6raszam osszesen 1260 1085 2345
Heti 6raszam 6sszesen a PTT szerint 31 3 62
Szabad heti érakeret 4 4 8
Heti érakeret 6sszesen 35 35 2
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A 2 évfolyamos nappali képzés heti 6raszamai tantargyankeénti és évfolyamon-

kénti bontasban

Tantargyak Evfolyamok ('5s§z’es
1/13. | 2/14. | heti ora
Munkavallaldi ismeretek 0,5 0 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 0 2 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3 1 4
Véllalkozasok miikddietésének alapismeretei 4 0 4
Kommunikacio 1 1
Digitalis alkalmazasok 4,5 4.5
Uzleti adminisziracié 25 1 15 4
Penzforgalmi nyilvantartasok 0 4 4
Kis és i(ézépvélialkozésok gazdalkoddsa 2 4 6
Munkaeré-gazdalkodas 2 2+1 4+1
Adozasi ismeretek 1+1 6 7-+1
Kényvvezetési alapismeretek 1+1 2.5 3,5+1
Szivegbevitel szamitdgépen 2 2+1 4+1
Dokumentumszerkesztés 1+1 3+1 4+2
Titkari Ugyiniézés 1,6+1 | 3+1 4,5+2
| Ugyfélszolglati kommunikacié 2 0 2
Kommunikacid a titkari munkaban 3 3
Heti 6raszam osszesen kY 31 62
Szabad o6rakeret 4 4 8
Heti 6raszamok dsszesen 35 35 70
Szabad orakeret felhasznalasa
Evfolyamok | Osszes
Tantargyak éves
1/13. 2/14. ora

Adodzasi ismeretek 1

Konyvvezetési alapismeretek 1
Dokumentumszerkesztés 1 1

Titkari (igyintézés 1 1
Szévegbevitel szamitdgépen 1
Munkaerd-gazdalkodas 1

Felhasznalt heti 6sszes 6raszam 4 4 8
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A 2 évfolyamos nappali képzés éves 6raszamai tantargyankenti és évfolyamon-
kénti bontasban

Evfolya- Osszes
Tantargyak mok heti 6ra
1/13. | 2114.
Munkavallaloi ismeretek 18 0 18
Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
Gazdasagi €s jogi alapismeretek 108 | 31 139
Vallalkozdsok miikédtetésének alapismeretei 144 | 0 144
Kommunikacio 36 36
Digitalis alkalmazasok 162 162
Uzleti adminisztracio 90 | 465 | 136,5
Pénzforgalmi nyilvantartasok 0 124 124
Kis és kizépvallalkozdsok gazdalkodasa 72 124 186
Munkaeré-gazdalkodas 72 62 134
Adézasi ismeretek 36 186 222
Kényvvezetési alapismeretek 36 77,5 113,5
Szévegbevitel szamitogépen 72 62 134
Dokumentumszerkesziés 36 93 129
Titkari lgyintézés 54 93 147
Ugyfélszolgalati kemmunikacio 72 0 72
Kommunikacid a titkari munkaban 108 108
Szabad drakeret 144 | 124 268
Eves éraszdmok dsszesen 1260 | 1085 | 2345

A 2 évfolyamos esti képzés heti éraszamai tantargyankénti és évfolyamonkeénti
bontasban

Evfolyamok | Osszes

Tantargyak 1/13. | 2/14. | heti éra
Munkavallaléi ismeretek 025| O 0,25
Munkavallaldi idegen nyelv 0 1 1
Gazdasagi és jogi alapismeretek 1,5 | 0,5 2
Véllalkozasok mikddtetésének alapismeretei 2 0 2
Kommunikacio 0,5 0,5
| Digitélis alkalmazasok 2,25 2,25
Uzleti adminisziracio 1,25 | 0,75 2
Pénzforgalmi nyilvantartasok 0 2 2
Kis és kdzépvallalkozasok gazdalkodédsa 1 2 3
Munkaeré-gazdalkodas 1 1.5 2,5
Adodzasi ismeretek 1 3 4
Kényvvezetési alapismeretek 1 1,25 2,25
Szévegbevitel szamitégépen 1 1,5 25
Dokumentumszerkesztés 1 2 3
Titkéari ligyintézés 1,26 2 3,25
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| Ugyféiszolgalati kommunikacid 1 0 1
Kommunikacic a titkari munkaban 1,5 1,5
Heti 6raszam dsszesen 17,5 | 17,5 35
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3.2.6. Sportedzd (sportag megjelélésével) - sportszervezd

A szakképesités alapadatai

Megnevezeés A szakmai alapadatai
Az agazat megnevezese 20. Sport
A szakma azonosito szama 51014 2002
A szakma szakmairanyai nines szakmairany

A szakma BEurdpai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje
Agazati alapoktatds megnevezése Sport d4gazati alapoktatas
Kapcsolddoé részszakmak megnevezése nincsenek rész-szakmak

Egybefliggd szakmai gyakorlat idétartama Erettségire épiilé oktatasban: 70 6ra

A szakma keretében ellathato legjellemzdbb tevékenységek, munkateriiletek

e Széles bazisu sport-és mozgastndomanyi alaptudés birtokaban 6nélléan tervez, szervez €s vezet
csoportos, illetve egyéni edzéseket, edzésprogramokat, rekreacios sportlétesitményekben (pl.:
fitnesz, wellness kiubok, szallodak wellness részlegei, uszodak, szabadidékdzpontok, tornater-
mek stb.).

¢ Tevékenysége a lakossag fittségi allapotdnak javitasdra iranyul, népszeriisiti az egészséges €élet-
modot, egészségmegdrzést és a mozgasprogramokat.

e Szdbeli konzultacid, frasbeli kérddiv vagy killdnbdzéd videotechnika révén segiti az tigyfelet
abban, hogy megtalélja az érdekl6désének, az edzettségi szintjének, a testalkatanak, fizikai 4l-
lapotanak megfeleld egyéni és/vagy kollektiv rekreacids mozgésprogramot.

s A sportfoglalkozdsok vezetésén til az érintett létesitményekben ligyfélszolgalati, recepcios és
marketingkommunikacios feladatokat is ellat.

o Téjékoztatast ad az igyfeleknek a fitnesz-wellness 1étesitmény balesetvédelmi és biztonsagi
eldirdsairdl, szolgaltatisairdl, a géppark, eszkdzék, berendezések rendeltetésszerii hasznilata-
ol.

s A fitnesz-wellness 1étesitmény balesetvédelmi és biztonsagi elbirasait betartja €s betartatja.

o Sziikség esetén elsésegélyt nydjt a szakma szabdélyai szerint.

e Komplex felkésziilisége alapjan alkalmas arra, hogy szakmai segitségével az iigyfél egészség-
tudatos életvitelt alakitson ki, ezaltal javul a vele egylittmiikodok életmindsége.

» A szakképzettséggel betdlthetd legjellemzdbb munkakérok, tevékenységek: aerobik oktatd, fit-
nesz-wellness asszisztens, aqua tréner, fitnesz oktatd, aquafitness oktatd, vizi aerobikoktatd,
csoportos fitnesz instruktor, fitnesz aerobik oktato, teremedz6, fitnesz instruktor, kondicionald
edzd, sportanimator, fitnesz asszisztens, wellness asszisztens.
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A szakképzésbe torténd belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele
Iskolai eloképzettség érettségl végzettség
Alkalmassagi kdvetelmények

o Foglalkozas egészségiigyi alkalmas- | Szlikséges
sagi vizsgalat L
e Palyaalkalmassagi vizsgalat sziikséges o ]
A fizikai alkalmassagi vizsga feladatait a képzd
intézmény 4allitja Ossze azzal a megkétéssel,
hogy a megjeldlt sportagakhoz kapcsolodo fel-
adatoknak megfeleléen kell mérniik az
illeszkedd motoros képességek és sportigi tech-
nikak szintjét

Az agazati alapoktatas szakmai kdvetelményeinek leirasa

A tanuld az dgazati alapoktatds sordn elsajatitja a szakma gyakorlasdhoz elengedhetetien elmé-
leti ismereteket, és gyakorlati tevékenysége soran a résztvevok elOképzettséghez, korosztaly-
hoz igazitva alkalmazza azokat. Ezen ismeretek birtokdban, a motoros képességek fejlesztésére
irAnyuld gyakorlati foglalkozasok eldkészitését, bemelegitését megtervezi €s levezeti. Betartja
a balesetvédelmi szabalyokat, a szaknyelvet pontosan alkalmazza. A sportszakmai terminolo-
giat hasznalva a kommunikdacios helyzetnek és az életkori sajatossdgoknak megfelelen haté-
konyan kommunikél. Az altala dsszeallitott feladatot feladatvégzés helyességét ellendrzi, hibat
javit.

Valaszthato sportagak: a szakképzettség megszerzésére iranyuld képzés azokban a sportagak-
ban szervezhetd, amelyekben a sportrol széld 2004. évi L. térvényben foglaltaknak megfeleld

orszagos sportagi szakszovetség vagy annak feladatait ellatd orszagos sportagi szdvetség mi-
kddik.

A sportedzé - sportszervezd szakember

e Sportigspecifikusan, céliranyosan tervezi, szervezi és iranyitja a sportolok, csapatok r6-
vid-, kdzép- és hossza tavi felkészitését €s versenyeztetését.

e Megtanitja a sportig technikai, taktikai és jatékrendszer ismereteit, jatek- és verseny-
szabalyait.

¢ Ertékeli a sportolok edzéseken és a versenyeken nyujtott teljesitményét, a korszerti pe-
dagbgiai- és edzéselvek, edzésmodszerek figyelembevételével fejleszti teljesitOkeépes-
ségiiket és teljesitokészségiiket.

o EdzOmérkdzéseket és -versenyeket, illetve edzbtaborokat, valamint egyéb sportrendez-
vényeket szervez.

e Rekreacios szakemberként részt vesz a szabadidds sportoldk foglalkozasai, versenyei
szervezésében, iranyitasaban.

o Tanacsaival segiti az egészséges életmddra térekvok sportolasi programjanak dsszeal-
litasat.

s  Vezetési, szervezési és pénziigyi tanulmanyaira alapozva részt vesz sportklubok, szak-
osztalyok munkéjdban, iranyitdsiban, Sporthoz és rekredcichoz kapcsolédo rendezvé-
nyeket szervez.
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Oratervek a Sportedzé (sportag megjelélésével) — sportszervezé - 2 év-
folyamos nappali képzéshez

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszamai évfolyamonként
nappali képzésben

A képzés
Evfolyamok 1113. 2/14. | Gsszes bra-
szama
Evfolyamok &sszes 6raszamai
Y 1260 1085 2345
:§ Munkavallaloi ismeretek 18 0 18
© j‘é Allaskeresés 5 5
‘g ook Munkajogi alapismeretek
& g 5 5
Munkavi letesite
g @ unkaviszony létesitése 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3
T4 Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
3
Q=
-E’,J,‘E, Az allaskeresés lépései, dllashirdetések 11 11
ERTE .
522 Onéletrajz és motivacios levél 20 20
= =
E E ~Smalltalk” —altalanos tarsalgas 1 11
c W
2L Allgsinterj 20 20
Anatémiai-élettani ismeretek 144 0 144
Az anatdomia és az élettan targya, méd- 4 4
szere
Az emberi szervezet szévete 12 12
A mozgaid szervrendszer felépltesének 3 8
és milkddésének alapja
» A vazrendszer felépitése és miikddése 17 17
! Az izomzat felépitése és miikédése 17 17
8 Alégzés szervrendszerének felepitése és 14 14
x arp e -
) mik&dése
2 A sziv s a keringési rendszer felepitese, 20 20
e miikédése
'ﬁ A kivdlasztaés szervrendszerének felépi- 8 8
N tése, mlkddése
< A szabalyozas eélettani torvenyszer(se- 22 22
+ gei, a hormonrendszer milkédése
g. Az idegrendszer felépitése és mlkédése 22 22
Sport és életimod 10+12 10+12
A tapcsatorna felépitése és miikddése 10+12 10+12
Az egészséges taplalkozas 16+12 16+12
Az immunolégia alapjai, egészségtani vo-
natkozasai 18 18
Sportsériilések 18 18
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Edzéselmélet I. 108 0 108
Edzéselméleti alapfogalmak 36 36
Motoros képességek 40 40
Az edzés és versenyzés dsszefliggései 16 16
Az edzésiolyamatot hefolyasold tényezék 16 16
Edzésprogramok |. 108 0 108
Motoros képességfejlesztés . 36 36
Edzés (foglalkozas) |atogatas, dokumen-
talas I 72 72
Gimnasztika | 126 0 126
A gimnasztika mozgasrendszere 54 54
Gimnasztikal gyakorlatiervezés és gya-
korlatvezetés 72 72
Tanulasi teriilet dsszes éraszama 558+36 0 558+36
Elsdsegélynyljtas 0 31 31
Ujraélesztés 14 14
Sebzések, sehellatas 9 9
Traumas sériilések 8 8
Funkcionalis anatémia 0 62+31 62+31
Szévetl struktirak élettani vetillete 5+11 5+11
A vazrendszer felépitése és miikddése 12+10 12+10
Az izomrendszer felépitése és mikodése 12+10 12+10
Keringési rendszer részeinek szerepe az
életmilkodések fenntartdsaban 10 10
v Legzbrendszer részeinek szerepe az
E élet-miikodések fenntartasaban 9 9
™ Szabdlyzdrendszer egyes elemeinek sze-
% repe az érzd és mozgatd teriletek miks-
o désének dsszehangoldsaban 14 14
0
=8 Terhelésélettan 72 0 72
:_a Edzéselméleti dsszefoglalas, a terhelés
= soran a szervezetben végbemend valto-
] zasok 6 6
3, Energiaszolgaltatd folyamatok a szerve-
“t“ zetben 4 4
) Terhelés hatdsa a mozgaté szervrend-
c% szerre 12 12
Terheles hatasa a légzési szervrend-
szerre 6 6
Terhelés hatésa a keringési rendszerre 10 10
A terhelés és a szabalyozd rendszer kap-
csolata 10 10
A terhelés és a taplalkozas kapcsolata 4 4
Killénbtzd életkorok terhelésélettani sa-
jatossagai 8 8
Fogyatékkal éldk, kronikus betegek és
terhesek terhelésének sajatossaga 6 6
A teljesitményiokozas 6 6
Edzéseimélet Il 72+36 0 72+36
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A motoros képességfejlesztés madszer-

tana 40+12 40+12
A mozgastanulas 12+12 12+12
Edzéstervezeés, foglalkozastervezés 20+12 20+12
Edzésprogramok Il 108 108
Motoros képességfejlesziés Il 72 72
Edzés (foglalkozas) latogatas, dokumen-
talas Il 36 36
Gimnasztika Il 36+36 0 36+36
Kéziszerrelés egyéb szerrel végzeit gya-
korlatok 36+36 36+36
Kommunikacid 72 0 72
A kommunikacio szerepe és alapformai 10 10
Befolyasolas, meggy&zés és
asszertivitas a kommunikacios
folyamatokban 26 26
A szakmaspecifikus interakcick hatékony
kezelése 36 36
Sportszervezési ismeretek 36+36 0 36+36
A magyar testnevelés és sport terilletei és
szervezetei 12412 12+12
Sportesemények szervezése 24+12 24+12
Sporttdriénet 36 36
Olimpiatériénet 10412 10+12
Sportagi ismeretek 26 26
Tanulasi teriilet 6sszes éraszama 432+108 93+31 525+139
Sportagi alapok 0 341 341
Kondiciondlis képességfejlesztés és az
eletkor kapcsolata 32 32
ﬁ Koordinacios képessegek fejlesztése 32 32
g Az izilleti mozgékonysdg fejlesztése 10 10
£ A bemelegités modszertana 14 14
:% Levezetés, relaxacio 8 8
2 Sajat sportagra jellemzé motoros képes-
> ségek 108 108
g Sportagi mozgasformak oktatasa 137 137
g Sportagi szakismeretek 0 155+31 155+31
Fo) Az edzes tervezése, adminisziracidja 19+11 19+11
% Az edzés szervezesi feladata 12+10 12+10
2 Azedzd elemzé munkaja 62+10 62+10
5§ Az edz6i kommunikacio, viselkedés 62 62
2 Pedagégia 0 62+31 62+31
'g Az okiatas-nevelés folyamata 10+10 10+10
uf-;- Edzéi szerepek 16+11 16+11
Az edz8-sportolo kapcsolat jellemzdi 20 20
Tehetség, tehelséggondozas 16+10 16+10
Pszicholdgia 0 62+31 62+31
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A szemelyiség jellemzd jegyei 26416 26+16
A sporitevekenység pszichologiai jellem-
zGi 36+15 36+15
Sportjog 36 0 36
Polgari jogi alapismeretek 10 10
A sporttevékenysegre és a sportolora vo-
natkozo rendelkezése 12 12
Sportszervezetek jogi szabalyozasa 8 8
Sportszivetségek jogi szabalyozasa 6 6
Pénziigyi ismeretek 36+36 0 36436
Pénziigyi bizonylaick kezelése 4+10 4+10
Hazipénztar milkédése 4+10 4+10
Kételezettségek elszamolasa, teljesitése 10+6 10+6
Kényvvitel 6+10 6+10
Pénziigyi alapok 12 12
Sportmenedzsment és marketing 0 93+31 93+31
Altaldnos vezetési ismeretek 16+15 16+15
A sportvezetés modszertani alapjai 20+16 20+16
Sportmarketing 48 48
Szamviteli ismeretek 31 3
A vallalkozas vagyona 13 13
A vallalkozas eredménye 18 18
Vallalkozasi ismeretek 31 3
Vallalkozas inditasanak gyakorlata 7 7
Munkalgyi gyakorlat 6 6
A sport (zleti kérdései 6 6
A vallalkozas formai 144 12 156
Tanulasi teriilet 6sszes éraszama 72436 775+124 847+160
| Egybefiiggo szakmai gyakorlat 70 0 0
Eves Oraszam Osszesen 1080 930 2010
Szabad éves orakeret 180 155 335
Heti 6raszam Osszesen 1260 1085 2345

A 2 évfolyamos nappali képzés heti 6raszamai tantargyankénti és évfolyamon-

kénti bontasban

. Evfolyamok | Osszes heti
Tantargyak )
113. 2/14. ora
Munkavallaléi ismeretek 0.5 0 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 0 2 2
Anatémiai-élettani ismeretek 4 0 4
Egészségtan 2+1 0 2+1
Edzéselmélet I. 3 0 3
Edzésprogramok |. 3 0 3
Gimnasztika | 3,5 0 3,5
Elstsegélynyljtas 0 1 1
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Funkcionalis anatémia 0 2+1 2+1
Terhelésélettan 2 0 2
Edzeselmélet I 2+1 0 2+
Edzésprogramok | 3 0 3
Gimnasztika Il 1+1 ] 1+1
Kommunikacid 2 0 2
Sportszervezési ismeretek 1+1 0 1+1
Sporttorténet 1 0 1
Sportagi alapok 0 11 11
Sportagi szakismeretek 0 5+1 5+1
Pedagébgia 0 2+1 2+1
Pszicholégia 0 2+1 2+
Sportjog 1 0 1
Pénziigyi ismeretek 1+1 0 1+1
Sportmenedzsment és marketing 0 3+1 3+1
Szamviteli ismeretek 0 1 1
Vallalkozasi ismeretek 0 1 1
Osszes heti 6raszam 30 30 60
Szabadon tervezhetd heti 6rakeret 5 5 10
Osszes heti 6raszam 35 35 70
A szabad orakeret felosztasa
Tantérgyak Evfolyamok 6ssz'es heti
113. 2/14. ora
Egészségtan 1 0 1
Edzéselmélet L 1 0 1
Gimnasztika |l 1 0 1
Sportszervezési ismeretek 1 0 1
Pénzligyi ismeretek 1 0 1
Pszichol6gia 0 1 1
Funkgcionalis anatomia 0 1 1
Pedagdqia 0 1 1
Sportgi szakismeretek 0 1 1
Sporimenedzsment és marketing 0 1 1
Felhasznalt szabad rakeret 6sszesen 5 5 10

A 2 évfolyamos nappali képzés éves draszamai tantargyankénti és évfolyamon-

kénti bontasban

, Evfolyamok Osszes
Tantargyak . ,
9y 113. | 2/14. | éves dra
Munkavallaldi ismeretek 18 0 18
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Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
Anatomiai-élettani ismeretek 144 0 144
Egészségtan 72+36 0 72+36
Edzéselmélet L. 108 0 108
Edzésprogramok |. 108 0 108
Gimnasztika | 126 0 126
Elsésegélynyujtas D 31 3
Funkcicndlis anatémia 0 62+31 62+31
Terhelésélettan 72 0 72
Edzéselmélet Il 72+36 0 72+36
Edzésprogramok Il 108 0 108
Gimnasziika il. 36436 0 36+36
Kommunikacié 72 0 72
Sportszervezési ismeretek 36+36 0 36+36
Sporttdrténet 36 0 36
Sportagi alapok 0 341 341
Sportagi szakismeretek 0 155+31 155+31
Pedagogia 0 62+31 62+31
Pszicholbgia 0 62+31 62+31
Sportjog 36 0 36
Pénziigyi ismeretek 36+36 0 36+36
Sportmenedzsment és marketing 0 93+31 93+31
Szamviteli ismeretek 0 31 31
Vallalkozasi ismeretek 0 31 31
Osszes éves draszam 1080 930 2010
Szabadon tervezheté éves orakeret 180 155 335
Osszes éves 6raszam 1260 1085 2345
Egybefiiggd szakmai gyakoriat 70 0 0

A 2 évfolyamos esti képzés heti 6raszamai tantargyankénti és évfolyamonkénti

bontashan
. Evfolyamok Osszes heti
Tantargyak M3, | 2na. éra
Munkavallaldi ismeretek 0,25 0 0,25
Munkavallaléi idegen nyelv 0 1 1
Anatémiai-élettani ismeretek 2 0 2
| Egészségtan 1,5 0 1.5
Edzéselmélet I 1.5 0 1,5
Edzésprogramok . 1,5 0 1,5
Gimnasztika | 1,75 0 1,75
Elsdsegélynyujtas 0 0,5 0,5
Funkciondlis anatémia 0 1,6 1,5
Terhelésélettan 1 0 1
Edzéselmélet |1 1,5 0 1,5
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Edzésprogramok |l 1,5 0 1,5
Gimnasztika 1. 1 0 1
Kommunikacio 1 0 1
Sporiszervezési ismeretek 1 0 1
Sporttériénet 0,5 0 0,5
Sportagi alapok 0 55 5,5
Sportdgi szakismeretek 0 3 3
Pedagédgia 0 1,5 1,5
Pszichologia 0 1,5 1,6
Sportjog 0,5 0 0,5
Pénziigyi ismeretek 1 0 1
Sportmenedzsment és marketing 0 2 2
Szamviteli ismeretek 0 0,5 0,5
Vallalkozasi ismeretek 0 0,5 0,5
Osszes heti 6raszam 17,5 17,5 35
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A Pedagogiai Program érvényességi ideje

A médositott Pedagbgiai Program a jogszabalyok valtozésa, a képzések moddosuldsa vagy
barmely egyéb, a Pedagdgiai Program tartalmat befolydsold valtozés esetén feliilvizsgalando
és sziikség esetén barmikor modosithaté azzal, hogy a mddositdsok a kovetkezd tanév -
kezdetétdl érvényesek. Ezen pedagbgiai program modositds 2022. szeptember 01-t81 lép
érvénybe €s visszavonasig érvényes.

A pedagogiai program értékelése, fellilvizsgalata

A pedagoégiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat a neveldtestiilet
folyamatosan vizsgalja.

A pedagdgiai program modositasa

A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet az iskola igazgat6ja, a nevelStestiilet
barmely tagja, a szakmai munkakdzdsscgek.

A tanuldk a pedagdgiai program modositdsat a Didkdnkormdanyzati képviseldi 1utjan
javasolhatjak.

A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdek16d6 szamara megtekintheto.
A pedagodgia program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél
tekinthetd meg:

e az iskola irattaraban,

* aziskola igazgatojanal,

¢ az iskola weboldalan (www.nediaakademia.hu)
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5.LEGITIMACIOS ZARADEKOK

5.1.A nevelotestiilet elfogadé nyilatkozata

A Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium, Technikum és Altalanos
Iskola pedagdgiai programjat a 2022. majus 28-4n megtartott értekezleten a nevelStestiilet
100 %-o0s szavazati arannyal elfogadta. Az elfogadasrdl jegyzokonyv késziilt, amelynek
melléklete egy jelenléti iv. A nevelGtestiilet elfogadasat kovetden az intézmény pedagdgiai
programjat jovahagyom.

y;yluiz« 2022. méjus 28.

Vﬁ@ﬂw ....................

intézményvezetd
a nevelotestiilet nevében

5.2.A Szil6i Kozosség véleményezo6 nyilatkozata

Az intézmény pedagogiai programjat megismertiik, véleményezési jogunkkal €¢lhettiink,
annak tartalmaval a sziil6i1 kozosség egyetért.

....................... , 2022. méjus 28.

O@/y’r b \)J\m k.. DQML’M u\nl E%

a Szuldi kozdsség nevében a Szu101 kdzosség nevében a Szul6i kozosség nevében
Sz¢khely: Tagintézmény: Tagintézmény:

5.3.Az iskola-egészségiigyi szolgalat véleményezd nyilatkozata

A Leonardo Média Akadémia Gimnizium, Szakgimnazium, Technikum és Altalanos
Iskola pedagdgiai programjanak részeként elkészitett egészségfejlesztéssel kapcsolatos
terveit megismertem, véleményezési jogommal élhettem, annak tartalmaval egyetértek.

“‘W’LQ’ 2022. majus 28.

az is ola-egeszsegugyl szolga]at képviseldje
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5.4.Az intézmény fenntartéjanak jovahagyo nyilatkozata

A Leonardo Média Akadémia Gimnazium, Szakgimnazium, Technikum és Altalanos
Iskola pedagogiai programjat 2022. ......... ... -an jovahagyom. A pedagdgiai program nem
tartalmaz olyan rendelkezéseket, amelyek miatt a fenntartora tobbletkltség harulna. Ev
kozben a mukddtetéssel kapesolatban esctleg felmeriilé tobbletkoltségeket a fenntartd
atvallalja.
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6.MELLEKLETEK

1.szam1 melléklet: A sajatos nevelési igényii tanulék fejlesztd programja

2.szami meliéklet: A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelmeé-
nyei

3.szamu melléklet: A tantdrgyak helyi tantervei

4.szaml melléklet: A Nyirbatori Tagintézmény komplex programja

S.szému melicklet: A Szegedi Tagintézmény programja






